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“Negara sedang melalui satu
proses tranformasi daripada
ekonomi berpendapatan seder-
hana kepada ekonomi berpenda-
patan tinggi pada ketika ini. Ini
adalah sejajar dengan hasrat YAB.
Perdana Menteri semasa mem-
perkenalkan Model Baru Ekonomi
yang menekankan kepada pem-
bangunan model intelektual yang
mempunyai daya inovasi yang

; o
e tinggi...
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VISI, MISI DAN OBJEKTIF UNIVERSIT!



VIS

MISI

OBJEKTIF

Peneraju pembangunan modal insan bercirikan keusdhawanan bagi kesejahter-
aan global. (Championing human capital development with enfrepreneurial qualities
for global prosperity).

UMK menyediakan;

] program akademik berkualifi dan relevan,

° penyelidikan dan inovasi dengan nilai komersial inggi,
° perkhidmatan yang memenuhi fanggungjawab sosial,

yang mampu meningkatkan daya saing dalam keusahawanan;

UMK senliasa mengutamakan keperluan pelanggan dan memenuhi kehendak
pasaran dengan menyediakan persekitaran kondusif;

dan

warga UMK berpengefahuan, berkemahiran dan komited mengamalkan budaya
kerja profesional, mengurus secara partisipafif serfa melaksanakan penambahbai-
kan berferusan.

° Menyediakan kursus pengajian dan lafhan dengan memberi penekanan
kepada penghayatan ciri-ciri keusahawanan dan pembangunan  insaniah
merenfasi kurikulum;

* Membangun modal insan berkualiti yang menyumbang dengan efeklif kepada
pembangunan negara dan dimanfaatkan oleh masyaraka;

* Membangun keupayaan sfaf dalam aspek pembelajaran sepanjang hayat
(PSH), kepimpinan dan pengurusan;

° Membangun kapasiti dan keupayaan perusahaan kecil & sederhana (PKS) bagi
meningkatkan daya saing dalam penjanaan kekayaan negara;

* Menyediakan infrastrukiur dan sistem sokongan yang kondusif sebagai asas
kepada pembangunan Universiti bertaraf dunia;

* Melaksanakan aktivii pembangunan wilayah sejajar dengan rancangan pem-
bangunan Wilayah Ekonomi Pantai Timur (ECER);

* Mengamalkan sistem tadbir urus dan pengurusan kewangan yang efeklif serta
berintegriii inggi.
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“| believe that the sharing of
wisdom and real life experiences
could help exert effective
motivation and drive amongst the
younger generation to evoke the
spirit of entrepreneurship whilst
embracing the recipe to succeed in
the corporate and business
world...”

- Tan Sri Dato’ Hamad Kama Piah Che Othman
Chairman of The Board of Directors
University Malaysia Kelantan



STRATEGI TERAS PEMBANGUNAN UNIVERSITI
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Lima (5) straregi feras dipilih dengan iujuan membangunkon keupayoan don
kemampuan Universiii bagi menyokong perlumbuhan:

Teras 1
Membangun don  menganiarabangsakan  program - pengajion  serta akivili
akademik Universiti unfuk melahirkan maodal insan berkualili.

Teras 2
Menyediakan sumber manusia yang berpengetahuan, kompefen dan berintegriti.

Teras 3
Membangun infrostiukiur yang  menyokong falsaloh pembangunan Universlli
bertaral dunia.

Teras 4
Mengamalkan sistem pengurusan dan tadbir urus yang maniap.

Teras b
Menyumbaong kepada kesejahlteraan masyarakal dan industri,



NILAF TERAS ORGANISAS

Sefiap warga UMK yang terdiri daripada pelajar dan staf mendokong feras nilai
yang sama bagi membeniuk satu identifi Universiti. Tiga feras nilai utoma UMK
adalah kreatif dan inovatif, kesediaan unfuk membuat dan menerima perubahan,
dan bersikap profesional dalom segala findakan.

KREATIF DAN INOVATIF

Sentiasa mempertingkatkan kudaliti kerja dengan menambah baik prosedur kerja
dan memberi perhatian kepada amalan ferbaik supaya penyampaian lebih efek,
lebih pantas (efisien) dan menambah kepuasan kepada pengguna. Memperkenal-
kan produk, kaedoh afau pendekatan baru dalom penawaran perkhidmatan
pendidikan keusahawanan dengan mengambil kira penyesuaian kepada peruba-
han persekitaran. )

Menggunakan kreativii bagi menyelesaikan masalah yang rumit walaupun dengan
sumber ferhad tetapi kehendak pengguna dapat dipenuhi seperti yang dinarapkan.
Bersedia meneroka kepelbagaian kemungkinan dengan memperkenalkan idea
baru dan unik bagi mencipta peluang-peluang baru.

KESEDIAAN UNTUK MEMBUAT DAN MENERIMA PERUBAHAN

Sedia mempelajari dan meneroka iimu baru untuk meningkatkan keupayaaan diri
semasa melaksanakan tfanggungjawab. Mengambil sikap posifif ferhadap feguran
yang membina sebagai proses pemantapan hasil kerja.  Sikap keferbukaan ini
membentuk individu yang fleksibel, serba boleh, berdaya saing dan mempunyai
kefohanan dii yang tinggl.  Seferusnya bersedia menyesuaikan diri mengikut
kehendak perubahan persekitaran kerja dan fanggungjawab.

PROFESIONAL

Berpengelahuan luas, berkemahiran dan kompeten dalam bidang kepakaran afau
langgungjowab.  Mengufamakan  pelaksanaan  fanggungjowab  dengan
memainkan peranan secara efisien dan efekiif mengikur disiplin fugas dan elika
bidang kepakaran. Warga Universiti senfiasa memberi penekanan kepada penca-
paian Visi UMK dengan mengamalkan sikap mesra dan endah, berintegrit, partisi-
patif, jujur dan amanah, berfanggungjawab dan komited, dan bersyukur dan redha.
Bersedia unfuk memimpin dan memberikan kerjasama serfa sokongan apabila
dipimpin semasa melaksanakan fugas untuk Universiti. Warga Universiti senfiasa
mementingkan fakia dan tidak dipengaruhi oleh emosi,



Tema Menjulang Keusahawanan membawa erfi UMK sebagai sebuah Universi
yang sentiasa meletakkan pendidikan keusahawanan pada fahap ferfinggi dalom
pembangunan negara.
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“Entrepreneurship is a process in the
creation of a new generation of
human capital with a set of desired
mindset, values and qualities where
creative and innovative approaches
hinge on transformational leadership
to value add the governance system,
societal networking for national and
regional development, professional
development and wealth creation.”

- Prof. Dato’ Ir. Dr Zainai bin Mohamed
Vice Chancellor
Universiti Malaysia Kelantan
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Penubuhan sebuah Universiii di Negeri Kelanfan telah dijadikan sebagai salah safu
komponen dalom Rancangan Malaysia Ke-9 bagi menyokong pembangunan
modal insan berkualii dalam sekior pendidikan finggi Negara.

YAB Perdana Menterl Malaysia kelima felah mengumumkan persefujuan kergjaan
untuk menubuhkan sebuch universiti di Kelanfan dalam pembentangan RMKe-9
pada 31 Mac 2006.

Penubuhan Universifi ini telah mendapal kelulusan daripada Jemaah Menleri dalam
Mesyuaral Kabinef pada 14 Jun 20006,

Jemaah Menferi juga felah menelapkan supaya falsofah kurikulum pengajion di
UMK berteraskan  kepada  pendidikan  keusahawanan — dan  enferpris
(enfrepreneurship education and enferprises) dalam semua program  pengajian.
Oleh ilu frasa rangsangan seperli Entrepreneurship is Our Thrust dan Enfrepreneuricl
Universily digunakon dengan meluos. Pengkhususan pengajian unfuk pembaongu-
nan jangka masa pendek dan sederhana dikelompokkan kepada figa bidang
pengajian iairu:

1) Keusahawanan dan Pemiagaan,
2) Teknologi Krealif dan Warisan; dan
3) Agro Industri dan Sains Sumber Asli,




Pada masa yang sama penekanan diberi kepada kemahiran bahasa dan kemahi-
ran insaniah. Semua program pengajian bertujuan untuk melahirkan modal insan
negara yang berkualii finggi (dengan mindd kelas perfama) lengkap dengan
ciri-ciri keusahawanan. Oleh iU, semua bidang pengajian dilengkapkan dengan
asas keusahawanan dtau pendidikan keusahawanan. Modal insan yang dihasil-
kan dimanfaatkan untuk kesejahieraan global dengan memberi perhatian kepada
peningkatan  keupayaan dan kemampuan Perusahaan Kecil dan Sederhana
(capabilily and capacity building of SME) serta menyumbang kepada pembangu-
nan masyarokal perdagangan yang bercirikan  keusahawanan finggi. Dalam
semua pelaksanaan, teknologi maklumar dan komunikasi (ICT) diguna sebagai
pengupaya (ICT as an enabler).

Penubuhan Universiti ini tercatat dalam sejarah perundangan Negara sefelah diwar-
fakan pada 7 Disember 2006, PU. (A) 415 sebagai sebuah Universiti dengan nama
dan gelaran "Universii Malaysia Kelantan” berkuatkuasa pada 1 September 2006.
Universili mula beroperasi pada Julai 2007 apabila pelajar angkatan perama
mendaftar,

Universiti Malaysia Kelantan akan ferus dibangun unfuk memenuhi kehendak perin-
fah pemerbadanan iailu:

“Maka hendaklah ditubuhkan suatu institusi pengajian linggi yang mempunygai taraf
Universiti, sebagai suatu pertubuhan perbadanan, bagi maksud mengadakan,
memajukan dan mengembangkan pengajian tinggi dalam bidang industri kecil dan
sederhana, keusahawanan, perbankan, kewangan dan perniagaan Islam, biofe-
knologi, agrobioteknologi, biokimia, bioinformatik, seni dan rekabentuk  krealf,
pengajian bahasa seperti bahasa Arab, bahasa Jepun, bahasa Perancis, bahasa
Mandarin dan lain-lain, industri berasaskan pertfanian, sumber osli dan industr
pembuatan, dan bidang pengajian lain yang perlu, serta juga mengadakan penye-
lidikan dan pengumpulan dan pemajuan pengefahuan, dan penyebaran pengelta-
huan dalam bidang pengajian itu.” — Warta Kerajaan PU. (A) 415/2006.

Naib Canselor pertama Universiti Malaysia Kelanfan ialoh Y. Bhg. Prof. Ir. Dr. Zainai
hin Mohamed dilanfik pada 1 Okiober 2006.

PERTUMBUHAN UNIVERSITI

Kampus Sementara Universiti Malaysia Kelanton di Taman Bendahara beroperasi
dengan rasminya pada 1 Julai 2007 apabila pelajar sulung UMK seramai 298
orang mendaftar. Pada fahun kedua operasi iaitu mulai Julai 2008, Universii felah
berjaya mendaftar seramai 332 orang pelajar baoharu dan pada Julai 2009,
seramai 634 pelajar lagi felah mendaffar di Universiti, Pada Julai 2610, seramai 622
pelajar baharu felah mendaftar.

Pada Julai 2010, Universiti menawarkan 14 program pengajiaon pada peringkat
liozah Sarjana Muda melalui empat fakuli, iaitu Fakulli Keusahawanan dan Perni-
agaan (FKP), Fakulii Agro Industri dan Sumber Asli (FASA), Fakulli Teknologi Kreafif
dan Warisan (FTKW), dan yang ferbaru Fakuli Perubatan Veterinar (FPV). Tiga
program baru felah mendapat kelulusan uniuk mula difowarkan mulai Ses
2011/2012.




LOGO UNNERSITI

LAGU UNIVERSITI
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Universili telah memperkenalkan logo pada 16 Mac 2008. Logo merupakan simbol
kuasa bagi mencerminkan imej Universiti. Reka bentuknya yang dinamik
melambangkan ciri keusahawanan, pemikiran terbuka dan merenfasi barasan
masa.

Ringkasnya, logo Universitli mempunyai peranan yang signifikan dalam usaha
menegaskan kewujudan Universiti Malaysia Kelantan, sebagal sebuah institusi
pengajian finggi yang berteraskan pendidikan keusahawanan dan penting di
Wilayah Ekonomi Pantai Timur (ECER) khususnya, dan Malaysia amnya.

Lagu Terbilang UMK telah diperkenalkan pada 8 Jun 2008, dicipta oleh En. Ariffin
bin Pawanchik dan liiknya ditulis oleh En. Marwan bin Ismail. Lagu ini memberikan
pengertian dan menggambarkan UMK mempunyai peranan penting sebagai
gedung ilmu dan pembangunan modal insan bagi menghasilkan iimuan, cendeki-
awan, kesarjanaan dan pekerja mahir unfuk menyumbang kepada pembangunan
sosioekonomi negara serta pemeliharaan warisan budaya dan sumber asli,

TERBILANG UMK

BIRU, JINGGA & MERAH WARNANYA
SEMANGAT SUMPAH SETIA
INOVATIF, INTEGRITI
ILMU DITEROKAI

WARISAN BUDAYA SUMBER ASLI
KEUSAHAWANAN TERAS KAMI
KEKAYAAN AKAL & BUDI
MENDIDIK INSAN YANG SEJATI

MERINTIS PERUBAHAN TERKINI
DEMI-MU YANG MAHA PENCIPTA
MEREALISASI VISI MENJADI REALITI
DEMI NEGARA YANG TERCINTA

RELEVAN, UNIK & BERBEZA
PENJANA PERADABAN BANGSA
JANJF KAMI PADA SEMUA
TABURI JASA DI MANA JUA
UNIVERSITI MALAYSIA KELANTAN
TERBILANG UMK

Gubahan Lagu : Ariffin Pawanchik
Lirik : Marwan Ismail
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PERALATAN ISTIADAT DAN LAMBANG KUASA UNIVERSIT!

Universiti felah memperkenalkan peralatan istiadat secara rasminya pada 10 Ogos
2008 bersempena Majlis Istiadar Pemashyuran Tuanku Canselor Universiti Malaysia
Kelantan. Peralatan isliadat fersebut adalah:

0. Jubah bagi Canselor, Menteri, Pengerusi dan Ahli Lembaga Pengarah,
Naib Canselor, Timbalan Naib Canselor, Ahli Senat, Ahli Akademik dan
Pengurusan.

b. Cokmar, meja cokmar dan kerusi Canselor.
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“When the reason for wanting
success became clearer, obstacles
got easier to overcome. | always
wondered if | would ever get the
chance to see the light at the end of
the tunnel, after the re-branding
exercise and | found my reason to
succeed, | actually saw the light.”

- Y.M Tengku Rozidar binti Tengku Zainal Abidin
CEO, Nineteen O One Sdn. Bhd. (1901 Hot Dogs)
14 February 2009

Universiti Malaysia Kelantan Action Group for
Entrepreneurship Council

(UMK AGE Council)



LAPORAN NAIB CANSELOR

PENGENALAN

PEMBANGUNAN EKOSISTEM KEUSAHAWANAN YANG KONDUSIF
PENGURUSAN AKADEMIK

PEMBANGUNAN HOLISTIK PELAJAR

PENGURUSAN ORGANISAS

KESIMPULAN




LAPORAN NAIB CANSELOR

Y.Bhg. Prof. Dato’ Ir. Dr. Zainai bin Mohamed

Naib Canselor
Universiti Malaysia Kelantan




PENGENALAN

Bismillahirrahmanirrahim,
Assalamualaikum wit wbi, salam sejahtera dan Salom 1 Malaysia.

Universifi Malaysia Kelanton (UMK) felah mencapai usia operasi figa lahun pada
Julai 2010. Berpegang kepada slogan  “Universii - Keusahawanan” — afau
*Enfrepreneurial Universily”, UMK dijangka akan ferus menggalas fanggungjowab
berar dalom memainkan peranan penfing unfuk menggalakkan dan memantapkan
pembangunan keusahawanan yang lebin ferancang dan holislik di kalangan
pelajar insfitusi pengajian inggi (IFT) amnya, dan terutama pelajar UMK khususnya.

Dengan hala fuju ke arah visi UMK unfuk menjadi penergju pembangunan modal
insan yang cemeriang bercirikan keusahawanan, UMK komited menyediakan
program akademik yang berkualii dan relevan, penyelidikan berinovasi finggi serta
memenuhi fanggungjowab kepada sosial dan masyarakal melalui

i} penyedioan program pengajion dan lalihan yang menekankan  aspek
keusahawanan;

iy pembangunan modal insan berkualii yong menyumbang  dengan  efeklif
kepada pembangunan negarg;

iy pembangunan keupaycan stal dalam aspek pembelajaran sepanjong hayal
(PSH}, kepimpinan dan pengurusan;

iv) pembangunan kopasili dan keupayaan perusahoan kecil dan sederhana
(PKS) bagi menjana kekayaan negara;

v) penyediaan infrasirukiur dan sistem sokongan yang kondusif sebagai asas
kepada pembangunan Universiti bertaral dunia;

vi) menyckong pelaksanaan akliviii pembangunan wilayan  ekonomi pantai fimur
(ECER); dan

vil )mengamalkan pengurusan kewangan aan sistem fadbir urus yang efeklif serta
berintegriii inggi.
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PEMBANGUNAN EKOSISTEM KEUSAHAWANAN YANG KONDUSIF

PEMBUDAYAAN KEUSAHAWANAN

Pembudayaan keusahawanan adalah usaha menyeluruh UMK dalam semua
aspek lindakan bagi mewujudkan budaya dan ekosistem keusahawanan yang
berpaksikan Enferprise UMK™. Rajah 1 menunjukkan Model Eko-Keusahawanan
Universiti yang berteraskan Enferprise UMK™,

UMK’s
STAFF-OWNED
ENTREPRENEURSHIP BUSINESSES
STUDENTS’ LEARNING E COSY STE M

COOPERATIVE INCUBATORS

STAFF'S

STUDENTS' ENGAGEMENT
ENGAGEMENT
STAFFS’

ENTERPRISE COOPERATIVE
UMK™

UNIVERSITY'S
ENGAGEMENT

COMMERCIAL
ARM

Rajah 1

Dalam model ini, fakfor kejayaan kritikal ialah penglibatan oleh liga kelompok utama
iaitu pelajar, sfaf dan pengurusan Universili,

Selain daripada penubuhan Koperasi UMK Berhad dan anak syarikat UMK, UKSB
Venture Sdn. Bhd., beberapa program keusahawanan berimpak finggi felah dilak-
sana unfuk dimanfaatkan oleh pelajar, staf dan seferusnya masyarakal sejojar
dengan Dasar Pembangunan Keusahawanan IPT. Tahun ini, UMK menjadi tuan
rumah bagi Majlis Konvensyen dan Kamival Keusahawanan Siswa (KARNIAWAN)
IPT awam peringkal kebangsaan yang dirasmikan oleh Y.B. Menteri Pengajion
Tinggi Malaysia dan pada maijlis tersebut, beliau menegaskan bahawa pendidikan
keusahawanan yang terancang dan holistik mampu melahirkan modal insan yang
berdaya saing sebagai pemangkin kepada pembangunan ekonomi Negara.
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Antara program pendidikan keusahawanan lain yong diloksanakan adalah Semi-
nar Keusahawanan Industr Kreafif dan Warisan (KIKw) dirasmikan oleh Timbalan
Ketua Sefiausaha (Kebudayaan), Kementerian Penerangan Komunikasi dan Kebu-
dayaan, Dialog Uschawan bersama Timbalan Menteri (Industri), Kementerian
Perdagangan Antarabangsa dan Indusiri (MITI) serta Konvensyen Keusahawanan
ECER-KPT yang disempurmnakan oleh Menteri Perdagangan Anlarabangsa dan
Induslri.

Kesemua program bersirukiur pendidikan keusahawanan ini berfujuan untuk mem-
pergictkan pembudayaan keusahawanan dalam pelbagai sekior khususnya di
wilayah ekonomi pantai fimur (ECER). Penglibatan menyeluruh oleh warga Universi
sebagai plaform untuk ahli akademik, pelajor dan pihak industi berfemu dan
berbincang bagi ujuan meningkatkan kerjasama dalam bidang yang refevan, ke
arah memperkukuhkan presfasi perusahaan atau bidang masing-masing seterus-
nya meningkatkan pembudayaan keusahawanan.  Penyelarasan program pem-
budayaan keusahawanan ini lelah dipertanggungjawabkan kepada Pusal Pendidi-
kan Keusahawanan & Enterprais (Cenfre for Enirepreneurship, Education &
Enferprise , C3E) yang mula beroperasi pada tahun 2010.

TANGGUNGJAWAB SOSIAL UNIVERSITI (USR)

Modal insan yang cemerlang bermula dari kalangan masyarakat, daripada pering-
kat sekolah ke peringkat universiti, Warga Universiti seferusnya memberikan semula
perkhidmalan mereka kepada masyarakal,  Begitulah kifaran fanggungjawab
sosial sefiap lapisan masyarakal dan dalam usaha unfuk memasyarakatkan
Universiti, pihak UMK melaksanakan pelbagai program dan akiiviti yang melibatkan
masyarakat demi untuk meningkatkan kesedaran kepada sefiap individu fentang
kepentingan iimu sebagai kaedah untuk peningkatan faraf hidup kepada yang lebih
baik.

Pada awal fahun 2010, UMK telah membual komitmen awal kepada masyarakat
melalui penganjuran program  "Safu Program Safu Daerah (1P1D)" dengan
kerjasama Jabatan Pelgjaran Negeri (JPN) Kelonian iaitu usahasama anfara
institusi pendidikan di Kelanfan khususnya fidak mengira fahap pengajion sebagai
input pemangkin kecemerlangan pendidikan di Malaysia bagi mencapai matlamat
kerajoan dalam membangunkan modal insan yang holistik dan berkualiti, Program
1P1D telah melibatkan pelajar sekolah, ibu bapa, guru dan staf sekolah dengan
melefakkan pendidikan sebagai agenda memartabatkan modal insan dan felah
berjaya memberi impak positif kepada perubahan minda. Program berjalan sepan-
jang fahun 2010.

Sebanyak 10 program di 1@ buah daerah teloh dijalankan yang anfara objekiifnya
adaloh unfuk mewujudkan jalinan kerjasama yang menyeluruh anfara insfitusi
pendidikan di semua tahap melipuli keseluruh pelusuk negeri Kelantan melalui
Jabatan Pelajaran Daerah bagi memberi pendedahan fenfang kepentingan ilmu
unfuk meningkatkan potensi penggunaan teknologi ferkini dalam menjana ekonomi
sefempat. Program kemasyarakatan seumpaoma ini diharapkan akan ferus dapat
rmenanamkan minat pelajar dan masyarakal sefempat terhadap perkongsian iimu
serfa membimbing pelajar, ibubapa dan masyarakar dalam usaha untuk memaju-
kan diri,
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Akfivili- perkongsicn  sumber sama ada dalam benfuk iimu - pengefahuan,
kebendaan mahupun renogo oleh warga UMK diteruskan dan fidak terhad kepada
masyarakar setempat, fefapi furul dikongsi bersama masyarakat anfarabangsa
apabila Universill buat kali kedua (ke-2) telah menganjurkon Misi Kemanusiaan
Antarabangsa ke Padang, Indonesia.  Seramai 56 orang sukarelawan (staf dan
pelajar UMK) berkerjasama dengan 30 sukarelawan Universit Tun Hussein Onn
(UTHM) dan Polifeknik Negeri Padang (PNP) felah menabur bakli di dua buah
kampung yang permah dilanda musibah gempa bumi dengan aklivii pembinaan
rumah orang fua, pembaikan sekolah, penyelidikan sosio ekonomi setempal,
pendidikan kanak-kanak dan perkhidmatan kesihalan, Selain itu pada fahun 2010
UMK telah menjadi tuan rumah kepada program Social Enterprise for Economic
Development (SEED). Seramai 18 orang pelajar anfarabangsa dari 5 buah Negara
iaifu Switzerland, Singapura, Vieinam, Thailand dan Brunel telah menjayakan
program bersama 48 orang pelajar UMK di Daerah Tumpal, Kelanian,
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PROGRAM PENGANTARABANGSAAN

Sebagai usaha menyokong jenama Malaysia sebagai hub pendidikan linggi
serantau, UMK telah mengorak beberapa langkah sfrategik sepanjang fahun 2010
bagi memperkenal dan memperkukuhkan jenama Universiti Malaysia Kelantan di
persada antarabangsa.  Kehadiran lima orang angkasawan dunia dari Amerika
Syarikat, Rusia dan Jerman ke negeri Kelantan bersempena sir program "Campus
Space Walk" telah memilih UMK sebagai salah safu fempat unfuk mempromosi dan
memberi inspirasi melalui pendidikan dan teknologi ceroangkasa kepada generasi
muda khususnya pelajar IPT.

Dalam fahun ini, kali perfama dua orang pelajar UMK telah mengikufi program
mobilii ke luar negara bagi tempoh dua buian sewakiu cufi akhir semester untuk
mengikuli pengajian di Universii Bengkulu, Indonesia seperti yang dinyatakan.
Universiti juga telah menganjurkan bengkel ‘Social Enterprise for Economic
Development (SEED)" yang furut diserfai oleh 18 orang pelagjar antarabangsa
berada di kampus.

Manakala, penubuhan Regional Network on Poverty Eradication (RENPER) iaitu satu
jaringan kerjosama bijak peringkal antarabangsa yang telah dipelopori oleh UMK
bersama rakan IPT dari Indonesia, Cambodia, Thailand, China, Bangladesh,
Myanmar, Vietnam dan Irag bertujuan sebagai salu badan untuk perkongsian
pengalaman dan pengetahuan dalam aspek pembasmian kemiskinan ke arah
usaha penjanaan ekonomi dan meningkatkan faraf hidup di rantau Asia ini khusus-
nya. RENPER ini felah dilancarkan oleh Y.B. Menteri Pengajion Tinggi Malaysia di
Gua Musang sebagai salah satu kawasan fokus sasaran unfuk pembasmian
kemiskinan.

Prograrm perkongsian pembelajaran melalui amalan terbaik juga diteruskan. Asean
Leaming Network Council (ALNC) yang telah dipelopori oleh UMK bersama IPT dari
Indonesia, Filipina, Vietnam, Brunel, Thailond dan Swilzerland ferus berfernu dan
merancang program bersama ferulamanya fentang program kemasyarakatan.

Kewujudan UMK sebagai IPTA di negeri Kelanfan ini felah mula dikiiraf oleh
masyarakat sefempat mahu pun luar negara. Ini dilihar apabila Universiti felah mula
menawarkan pengajian peringkat pasca siswazah kepada empat orang pelajar
anfarabangsa yang layak serta peningkatan yang kefara dikalangan staf akade-
mik antarabangsa. Program akhir fahun Univerisiti yang kali perfama diperkenalkan
pada fahun 2010 ini, 'U-Asisst Networking' iaitu program seminar perkongsian
pengalaman pentadboiran dikalangan sfaf bukan akademik juga mendapat sambu-
tan yang menggalakkan apabila feloh furut dihadir oleh staf dari IPT luar negara
seperti Indonesia, Thailand dan Brunei selain rakan IPT fempatan seperti UTM,
UTHM, UniSZA dan UMP Pada fahun 2016 juga mencatatkan rekod penerimaan
famu antarabangsa yang membanggakan. UMK telah dikunjungi oleh pelawat dari
pelbagai negara seperti Switzerland, Amerika Syarikat, Irag, Rusia, Yemen, Australia
dan Jerman.
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PENGURUSAN AKADEMIK

PENAWARAN PROGRAM PENGAJIAN

UMK terus berusaha untuk memperluaskan penerokaan iimu dalam bidang penge-
jian yang menjadi ‘niche area’ dan seferusnya melebarkan akses pengajian finggl
kepada masyarakal, Sehubungan itu, pada fahun 2010, figa crogram baru pering-
kal Sarjana Muda felah diluluskan serfa pertambahan dua bidang pengajian
peringkat pasca siswazah mula ditawarkan,  Pengambilan bagi program baru
prasiswazah lerpcksa difangguhkan ke sesi akademik 2011/2012 disebabkan
kekangan kemudahan asrama serta ruang pembelajaran di Kampus UMK Taman
Bendahara.  Walou bagaimanapun, 14 program pengajian ferus mengambil
pelgjar baru pada fahun 2010.
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MEMACU KECEMERLANGAN UNIVERSITI

Di sepanjang fahun 2010, Universii felah memberi fokus unfuk memantap dan
meningkaikan usaha kecemerlangan akademik dalam aspek penerbitan, penye-
lidikan, perundingan, penyertoan dalam  pameran  penyelidikan,  jaringan
Kerjosama anfara insfitusl/agensi dari dalam dan luar negara serta perkhidmaton
kepada masyarakal,  Semua ini merupakan penguoaya kepada pencapaion
sebuah Universiii Keusahawanan (An Enfreprereurial University).



PEMANTAPAN KUALITI AKADEMIK DAN KEUSAHAWANAN

Program Sokongan Pembelajaran (PSP) terus diperfingkatkan bagi memastikan
perkhidmatan pengaojaran dan pendidikan keusahawanan yang menjadi feras
Universili dapat disampaikan kepada semua pelojar UMK, Anfara program yang
dilaksanakan ialah Chairman Lecture Series (CLS), Enterprise Saturday, SME-
University Intermnship, National Infernship Challenge. Program sokongan pengajaran
kepada staf akademik UMK melalui Case Study Workshop oleh Profesor Winter Nie
dari Infernational Insfitute for Management (IMD), Switzerland juga felah diadakan
pada fahun 2010.

Pihak Universiti akur terhadap pematuhan kod kualii akademik oleh insfitusi penga-
jian finggi (IPT) bagi memastikan mutu dan kecemerlangan akademik sentiasa
menjadi keutamaan, Bual kali pertamanya, Universiti telah melalui proses audit
organisasi IPT oleh Malaysian Qualifications Agency (MQA) serta lawatan semakan
keserakanan (‘peer review') oleh Pejabal Pengurusan Program (PMO) Kementerian
Pengaijian Tinggi di sepanjang fahun 2016,

Kualifi program pengajian UMK juga diperkukuhkan lagi dengan memperbanyak-
kan input industri dalam pengajaran dan pembelajaran melalui pensyarah jempu-
tan dari kalangan industri, lawaran dan sangkutan jangka masa singkat di industri
sebagai fambahan kepada  kurikulum  lafihan industri sedia ada.  Universifi
mensasarkan 10% input dalam pengajoran adaloh dari industri. Kepentingan input
industri ini ferus direalisasikan melalui penubuhan Majlis Kumpulan Bertindak unfuk
Keusahawanan (Action Group for Enirepreneurship Council, AGE) yang dianggotai
oleh 20 orang kefua/pengarah syarikat dari indusirt yang berkaitan dengan bidang
pengajion Universili,

Sefiap Fakuli dan Pusat Tanggungjawab (PTj) akademik juga felah menganjurkan
beberapa program dan akfivii akademik masing-masing unfuk memberi pengala-
man pembelajaran diluar bilik kuliah kepada pelajar dan staf sebagai saluran unfuk
memperkembang dan memprakiikkan imu pengefahuan.  Anfara program yang
dianjurkan dan telah memberikan nilai fambah yang signifikan dalam pendidikan
keusahawanan merentasi pelbagai bidang pengajian adalah Pertandingan Pelan
Permiagaan (BPC), Seminar Kebangsaan Sumber Asli (NCNR), Pameran Karya
Seni Visual, Konvensyen Keusahawanan ECER-KPT 2010 serta Persidangan
Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan Keusahawanan (NCEEE).

Penulisan dan penerbitan buku iimiah terufama dikalangan staf akademik Universili
juga meningkat kepada lima (6) buah pada fahun ini yang dua (2) anfaranya dilan-
carkan sempena sambutan Harl Buku dan Hakeipta Sedunia UNESCO peringkat
Universiti Malaysia Kelantan bertajuk Confemporary Readings on Enirepreneurship
and Small Business Management dan Conserving Lojing Highlands for Susfainable
Development. Disepanjang fahun 2010, sebanyak 65 kertas kerja akademik felah
dibentang di figa (3) seminar/persidangan yang dianjurkan oleh Universii serta
persidangan peringkat kebangsaan dan antarabangsa.  Penulisan akademik
mengikur jenis bahan adalah 47 penulisan bab dalom buku, lima (5) monograf dan
lapan (8) artikel dalam jumnal telah diterbitkan. Beberapa penerbitan popular Univer-
sili dan Fakuli masih diteruskan secara berkala sebagai medium hebahan dan
promosi Universiti kepada masyarakat umum dari semasa ke semasa.
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PENYELIDIKAN DAN PERUNDINGAN

Sepanjang fahun 2010, aklivii penyelidikan Universiti dan yang berkaitan dipergiat-
kanlagi. Terdapat perfambahan yang kerara pada bilangan geran yang diperoleh
di bawah perunfukan Fundamental Research Grant Scheme (FRGS) iaitu sebanyak
13 geran. Manakala 14 geran jongka pendek (SGJP) UMK telah diluluskan yang
menggunakan sumber tfabung dalaman. Bagi menyemarakkan lagi aklivii penye-
lidikan ini, Universiti mewujudkan skim Pegawai Penyelidik (RO), Pembantu Penye-
lidik (RA), Pembantu Siswazah Penyelidikan (GRA), Pembaniu Siswozah Pengajo-
ran (GTA) dan Enumerator sebagai inisiatif untuk menggalakkan budaya penyelidi-
kan dikalangan pelajar pasca mahu pun prasiswazah.

Buat kali pertamanya, Universiti terlibat dan mengambil bahagian dalam projek
perundingan berdasarkan sumber kepakaran Universiti yang ada. Pada tahun ini
sejumlah lebih RM850,000.00 dana perundingan feloh diperoleh.  Sebahagian
besar dana perundingan ini adalah melalui kerjasama yang telah dimeterai anfara
Universiti dengan beberapa agensi yang berkepentingan dalam pembangunan
bidang dan kawasan fumpuan utoma UMK seperti Majlis Pembangunan Wilayah
Ekonomi Pantai Timur (ECERDC) dan Lembaga Kenaf Tembakau Negara (LKTN)
khususnya dalam bidang agro industri.

Penglibatan UMK dalam pameran penyelidikan pada fahun 2010 juga meningkat
kepada 13 penyertaan dan kali perfama juga penyelidik Universiti telah memenangi
satu (1) pingar emas di pameran BioMalaysia 2010 melalui kategori produk agro
industri dan sumber asli. Pencapaian inovasi yang membanggakan UMK pada
fahun ini ialoh di International Inovation & Technology Exhibiion 2010 (ITEX'10),
membuklikan pencapaian konsisten penyelidik UMK, apabila memenangi dua (2)
pingal emas melalui hasil penyelidikan berasaskan sumber asli selain beberapa
pingat lain yang furut dimenangi dalam bidang reknologi kreatif. ITEX adalah meru-
pakan salah satu medan mempamerkan inovasi dan reka cipta antarabangsa
yang disertai oleh penyelidik dari UMK serta IPT lain, insfitusi penyelidikan awam
dan sekfor swasfa dari ASEAN, negara Asia dan Eropah,

Kejayaan dan pengiktirafan akliviii penyelidikan dan pembangunan (R&D) serta
perundingan menjadi pengupaya kepada kecemerlangan sesebuah IPT ferulama
kepada UMK sebagai sebuah universiti dalam kategori universiti baru.  Akfiviii R&D
menjadi  pemangkin  kepada penghasilan  inovasi dan  harta inkelek,  serta
penciptaan dan penerokaan ilmu baru untuk pembangunan modal insan yang
kreafif dan berdaya saing dan seterusnya meningkatkan keupayaan negara dalam
penjanaan ekonomi.  Selain fanggungjowab pengajaran dan pembelajaran,
fugasan menyelidik dan menulis adalah anfara bidang tugas utama staf akademik
di IPT dan menjadi ukuran dalam peningkatan dan pengembangan kerjaya seba-
gai warga pendidik di insfitusi pengaijian tinggi.



PEMBANGUNAN HOLISTIK PELAJAR
HAL EHWAL PELAJAR

Bagi membentuk kecemerlangan pelajar, aspek akademik dan kokurikulum harus-
lah seimbang dan saling melengkapi anlara satu sama lain. Sehubungan tu, pada
fahun ini Universiii telah membukiikan komitmen ferhacap usaha unfuk melengkap
dan memantapkan perkhidmatan dan kebajikan kepoda peigjar yang merupakan
pelanggan urama universiti dengan penyediaan kemudahan gimnasium, sfudio
kebudayoon don dewan serbaguna.  Semua kemudchan ini berfujuan untuk
menyediakan suatu persekitaran kampus yang kondusii yang dapat mengek-
sploitasi bakar pelajar ke sualu lahap yang lebin membanggakan.

Sebagai sebuah Universiti Keusahawanan, penglibatan pelajar dalam program
dan aklivii keusahowanan khususnya senfiasa diberi tumpuan dan menjadi akivil
tumpuan selain daripada kokurikulum lain. Sehubungan itu, pihak Universiti felah
menganjurkan Majlis Sanggar Keusahawanan di mana pinak Universit ielah mem-
buat pengiklirafan kepada pelajar fahun akhir UMK yang felah terlibat dengan akfif
dan cemerlang dalam sebarang program keusahawanan yang diceburi.  Anfara
anugerah yang diberi adalah Pemenang Perfandingan Rancangan Pemiagaan,
Tokoh Usahawan Nioga, Tokoh Usahawan Korporar don Tokoh Usahawan Sosiall.

Sepanjang fahun 2010, sebanyak 130 program dan akfiviti pelajar felah dilaksana-
kan. Penglibatan pelajar adalah ferfinggi unfuk kategori keusahawanan iaiu 34.9%.
Kategori lain adalah kepimpinan (28.8%), sukan dan rekreasi (20.3%), kesukarela-
wanan (11.6%) dan kebudayaan (4.4%). Pada fahun ini, peloagai pencopaian
membanggakan pelajar Universifi felah direkodkan, onfaranya pelojar UMK ferpilih
di peringkat antarabangsa untuk terlibat aengan Program in U.S. Institufe (SUSI) for
Student Leader on Global Environmental Issues di Hawai & Washington D.C AS.
melalui perrandingan penulisan berkailan "lsu Persekitaran Global".  Seorang
pelajar UMK juga felah terpilih untuk menyertai kursus jangko pendek permiagaan
antarabangsa di Universiii Burapha, Thailand anjuran Sekretariar University Mobility
in Asia and the Pacific (UMAP),
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PENGURUSAN ORGANISASI
PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

30

Tahun 2010, Universiti bermula dengan transformasi penting dalam usaha unfuk
meningkalkan kompetensi sumber manusia apabila pihak pengurusan membuct
pertukaran staf seramai 13 orang dari Kumpulan Pengurusan & Profesional meren-
fasi pelbagai jobaron dan fakulli.  Perukaran ini, buat kali petramanya sebagai
langkah persediaan Universiti unfuk menyediakan staf ferutama dari kumpulan
pengurusan dengan segala kemahiran dalom aspek pengurusan kewangan,
pengurusan akademik dan fadbir urus organisasi, memandangkan pada fahun
2011 Universili dijangka akan mula beroperasi di dua buah kampus baharu, iaitu di
Bachok dan Jeli, di samping kampus sedia ada di Pengkalan Chepa. Semestinya,
sumber fenaga kerja yang ada terutama dari kumpulan penfadbir muda perlu dilatin
agar dapat melaksanakan fungsi dan fanggungjawab dengan cekap, efektif dan
berinfegriti.

Sebagai usaha melefakkan asas yang kukuh dalam pembangunan sebuah
Universili, pemerkasaan staf akademik dijadikan agenda utama dan bagi mengim-
bangi nisbah bilangan pelajar pada Sesi Akademik 2010/2011, Universii felah
melantik sfaf akademik dengan jumlah yang agak selara di kalangan fenaga
akademik senior dan junior, serfa peningkatan yang kefara dalam kuota penawaran
culi belajar kepada staf akademik, Secara keseluruhan pada tahun 2016, Universili
felah meningkatkan lanfikan staf akademik dan staf bukan akademik masing-
masing sebanyak 30.3% dan 17.5% berbanding pada fahun 2009. Manakala,
fawaran cufi belajar kepada staf akademik juga meningkat kepada 168.8% bagi
memastikan Universii mempunyai fenaga pengajar yang mencukupi apabila
beroperasi ditiga buah kampus kelak, di samping berusaha untuk mencapai sasa-
ran 60% staf akademik Universiti berkelulusan Dokfor Falsafah (PhD) pada tahun
2015,

PEMANTAUAN PEMBANGUNAN FIZIKAL DAN PERKHIDMATAN

Disepanjang fahun 2010 ini, pihak Universiti felah meningkatkan pemantauan
pembangunan infrastrukiur kampus dengan lebih rapi bagi memastikan sasaran
pembangunan tercapai. Mesyuarar dan perbincangan di fapak kampus Bachok
dan Jeli kerap diadakan bersama konfrakior dan agensi yang berkailan. Jawa-
fankuasa Perpindahan telah diwujudkan bagi membuat perancangan berkaifan
perpindahan ke kampus baharu pada fahun 2011, Walau bagaimanapun, prestasi
sebenar pembinaan kampus (Bachok dan Jeli) telah tidak menepati sasaran fahun
2010, di mana berlaku kelewatan jadual.

Bagi menampung 45% pertfambahan bilangan populasi Universiti dari segi pening-
katan enrolmen pelajar dan jumlah sfaf, kemudahan infrastrukiur telah ditambah di
kawasan sekitar Kompus UMK sedia ada dengan penambahan sewaan ruang
lapan lof unit rumah kedai figa fingkat dengan keluasan keseluruhan 43,200 kaki
persegi. Ruang ini teloh diubahsuai menjadi ruang dewan kulich, makmal sains,
pejabat pentadbiran serfa ruang perkhidmatan lain untuk kebajikan staf, pelajar dan
pelanggan lain.




FPembangunan di UMK lidak hanya ferhad kepada pembongunbn fizikal, rarur meni-
likberatkan aspek pembangunan perkhidmatan yang dapal memenuhi kehendak
pelanggan dalam dan luar Universiti,  Jusleru, Jabctan Pembangunan, Infra &
Perkhidmatan (JPIP) dan Jabatan Teknologi Maklumar & Komunikasi (JTMK) felah
diperfanggungjowab unfuk memikul fugasan ini serta sentiasa komited unfuk mem-
berikan perkhidmatan yang ferbaik, menepati piawai serfa menepati konirak perjan-
Jian meningkat mutu perkhidmatan (SLA).

PRESTASI KEWANGAN

Penghujung fahun 2010 menyaksikan berakhimya Rancangan Malaysia Kesembi-
lan (RMKe-9) yang sinonim dengan penubunan UMK kerana mantan Perdana
Menteri Malaysia kelima (ke-b) telah perfama kali mengumumkan perselujuon
kerajoan untuk menubuhkan sebuah universiii di Kelanfan dalam pembentangan
RMKe-9 pada 31 Mac 2006, Justeru, penubuhan Universili ini dapat direalisasikan
melalui pemerbadanan pada 1 September 2006. UMK adalah universili awam
ke-19. DI dalecm fempoh BMKe-9 ini, UMK telah diperuntukkan oleh kercjaan
dengan kos operasi berjumlah RM154.3 jufa bagi belanja mengurus  dan
RM235,698,000 jula bagi belanja pembangunan.

Secara keseluruhan, Universiti dapat mencapai lchap presfasi finggl dalam perbe-
lanjaan mengurus dan membangun kampus, serta berkeyckinan penuh bahawa
kerajoon akan ferus memberikan sokongan dalam pembangunan UMK pada
masa hadapan.  Di samping Itu, sehingga fahun kewangan berakhir pada 31
Disember 2010, Universii juga  felah  berjoya  menjana hasil  berjumiah
RM37,449,079.64 jufa arau 8% berbanding dengan jumlah belanja mengurus melc-
lui pelbagei akivii fabung amanah Fakulli/Jabatan, program  keusahawanan,
penyelidikan dan perundingan.

Universiii felah berusana dengan gigih uniuk mengamalkan perbelanjaan yang
berhernah dan berintegrii, walaupun dolam suasona kefidakstabilon ekonomi
negara. Universili memberl keulamaan lerhadap perancangan pembangunan
kampus bagi memastikan akiiviii pengajoran dan pembelajaron berjalan dengan
lancor, kebajikan sfaf dan pelajar yang ferjomin serfa senfiaosa berusaha uniuk
mernenuhi segala keperluan bagi mencapai kecemerlangan akademik Universil.
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KESIMPULAN
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Dalam membangunkan ekosistem  keusahawanan yang  kondusif, pelbagai
program dan akiiviii telah dilaksanakan di sepanjang fahun 2010, Berdasarkan
konsep pembangunan berfasa UMK, bagi fempoh tahun 2006-2010, pembangu-
nan Universiti feloh selesai fasa meletakkan asas dengan tema “Bersama Kita
Membangunkan UMK". Asas reka bentuk organisasi, sumber manusia dan fempat
operasi sementara felah dibangunkan, program pengajian felah disediakan, aklivifi
penyelidikan, pengantarabangsaan dan perkhidmatan masyarakat telah dimula-
kan dalom usaha pembentukan UMK sebagai sebuah inslitusi pengajian finggi
(IPT) yang cemerlang dan berdaya saing dalam menongkah arus globalisasi
pendidikan finggi yang lebin mencabar.

Segala pencapaian yang dinyatakan di atas telah membukiikan bahawa Universili
berada di landasan yang betul bagi meneruskan usaha uniuk meredlisasikan visi
UMK uniuk menjadi peneraju pembangunan modal insan bercirikan keusahawa-
nan uniuk kesejahteraan global dengan penekanan kepada enam feras strategik
Universiti iaitu pemantapan program pengajian, penyediaan sumber manusia yang
kompeten, pembangunan infrasfrukiur yang kondusif, pentadbiran yang mantap,
perkhidmatan kepada masyarakar dan pembudayaan keusahawanan.

Saya percaya dengan bermodalkan insan yang bercirikan keusahawanan, suafu
ekosistem yang kondusif dapat diwujudkan demi unfuk merealisasikan agenda
menjadi sebuah Universili Keusahawanan (An Enferpreneurial University) yang
terkernuka.  Saya yakin dan percaya UMK boleh berjaya dan cemerlang, dan
kesempatan ini diambil unfuk merakamkan jutaan ferima kasih kepada semua
warga UMK yang felah bersama-sama membangunkan Universiti sehingga ke
tahap seperti hari ini. Haropan saya agar semua warga UMK akan ferus mening-
katkan semangat dan molivasi masing-masing unfuk bekerja dengan lebih efekiif
pada masa hadapan dalam usaha memantapkan Universiti bagi mencapai
aspirasi sebuah Universiti Keusahawanan.

Sekian, wassalam dan terima kasih,

Prof. Dato' Ir, Dr. Zainai bin Mohamed
Naib Canselor
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“A brand is a promise made and if
you want to make it profitable to life,
you must sell it first internally among

your employees.”

- Dato’ Dr. Mohamad Hashim bin Ahmad Tajuddin
Group Managing Director,

Chemical Company of Malaysia Berhad

20 Sept 2008

Universiti Malaysia Kelantan Action Group for
Entrepreneurship Council

(UMK AGE Council)




LEMBAGA PENGARAH UNIVERSITI




L EMBAGA PENGARAH UNIVERSITI -

Pengerusi
Y.Bhg. Tan Sri Dato’ Hamad Kama Piah bin Che Othman

Presiden & Ketua Eksekultif
Kumpulan Permodalan Nasional Berhad



Pengerusi

Anli

Sefiousaha

Y.BHG. TAN SRI DATO" HAMAD KAMA PIAH BIN CHE OTHMAN

Y.BHG. PROF. DATO' IR. DR. ZAINAI BIN MOHAMED

Y.BHG. TAN SRI DR. WAN ABDUL AZIZ BIN WAN ABDULLAH

YB. DATO" SERI SETIA RAJA DATO" HAJI MOHD AISERI BIN ALIAS

Y.B. DATUK HAJIMD ALWI BIN CHE AHMAD

Y.BHG. DATO' MOHAMMED HUSSEIN ]

Y.BHG. PUAN YASMIN BINTI MAHMOOD

ALLAHYARHAM YBHG. DR, RAML BIN HASSAN (sehingga OKcber 2010)

Y.BHG. DATO" MAHAMED BIN HUSSAIN
(mulai 1 November 2010)

EN. ABDUL HALIM BIN ABDUL RAHMAN
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Anli Ahii
Y.Bhg. Prof. Dato’ Ir. Dr. Zainai bin Mohamed Y.Bhg. Tan Sri Dr. Wan Abdul Aziz bin Wan Abdullah

Naib Canselor Kelua Seliausaha Perbendaharaan
Universiti Malaysia Kelantan Kemenierian Kewangaon

ARl

Anli
YB. Igord Seri Sefia Raja Dafo’ Haji YB. Datuk Haji Md Alwi bin Che Ahmad
Mohd Aiseri bin Alias . .
Seliausaha Kerajaan Neger Kelanian Anli Lembaga Juruukur Maloysia
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Anli
Y.Bhg. Dato' Mohammed Hussein

Anli Pernicgaaon

Ahli
Y.Bhg. Puan Yasmin binti Mahmood

Pengarah Urusan

(Mantan Timbalan Presiden Maybank Berhad) Microsoft (Malaysia) Sdn. Bhd.

Anli
Allghyarham Y.Bhg. Dr. Ramli
bin Hassan

Timbalan Kelua Sefiauscha
(Pembangunan)

Kemenlerian Pengajion Tinggi
(sehingga Oktober 2010)

Anli Sefiausaha

Y.Bhg. Dato’ Mahamed bin Hussain En. Abdul Halim bin
Sefiausaha Bahagian Pembangunan Abdul Rahman
Kementerion Pengajian Tinggl FPendaftar

(bermula 1 November 2010) Universiti Malaysia Kelantan

39




“You can come out with new ideas,
change the business concepts,
provide the values and you can

transformed the business.”

- Dr. Ken Leong

Founder & CEO, E-Lock Coperation Sdn. Bhd.
12 April 2008

Universiti Malaysia Kelantan Action Group for
Entrepreneurship Council

(UMK AGE Council)







42

Pengerusi

Seficusaha

Anli

Y.BHG. PROF. DATO' IR. DR. ZAINAI BIN MOHAMED

EN. ABDUL HALIM BIN ABDUL RAHMAN

Y.BHG. PROF DR. AZIZUL HALIM BIN YAHYA

Y.BHG. PROF. DATO' DR. HAJI MORTAZA BIN MOHAMED

PROF. DR. HAJI IBRAHIM BIN CHE OMAR

PROF. MADYA HAJI ABD. AZIZ BIN SHUIB

PROF. MADYA DR. MOHAMED DAHLAN BIN IBRAHIM

PROF. ROSDI BIN ABD. RAHMAN

PROF. MADYA DR. FAROK BIN ZAKARIA

Y.BHG. PROF. EMERITUS DATO" DR. MOHD NAW!
BIN AB. RAHMAN

PROF. MADYA ABDUL AZIZ BIN AB. LATIF

Y.BHG. DATO' DR. ADI BIN HAJI TAHA

Y.BHG. PROF. DR. AWANG SOH BIN MAMAT

DR. MOHD AZAM KHAN BIN GORIMAN KHAN




Pengerusi

Y.Bhg. Prof, Dato’ Ir. Dr. Zainai bin Mohamed

Naib Canselor
Universiti Malaysia Kelanran

Ahli
Y.Bhg. Prof. Dr. Azizul Halim Yahya
Timbalan Neib Canselor

{Akademik dan Anfarabangsa)
Universili Malaysia Kelantan

Ahli
Y.Bhg. Prof. Dato’ Dr. Haji Mortaza bin Mohamed

Timbalan Naio Canselor
(Hal Ehwal Pelajar dan Alumni)
Universiti Malaysia Kelantan
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Sefiousaha
En. Abdul Halim bin
Abdul Rahman

Pendaftar
Universili Malaysia Kelanian

Ahli

Prof. Madya Dr. Mohamed Dahlan
bin Ibrahim

Dekan Fakuli Keusahaowaonan
dan Perniogaan
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ARl
Prof. Dr. Haii lbrahim
bin Che Omar

Dekon Fakulli Agro Industri
dan Sumber Agli

Ahli
Prof. Rosdi bin Abd. Rahman

Pengarah Pusal Pembangunan
dan Pengurusan Akademik

Ahli ‘
Prof. Madya Haji Abd. Aziz
bin Shuib

Dekaon Fakulii teknologi Kreatif |
dan Warisan

Ahli
Prof. Madya Dr. Farok bin Zakaria

Pengarah Pusar Pengajian
Bahasa dan Pembangunan
Insaniah



gl Ahli Anli

Y.Bhg. Prof, Emeritus Dato’ Dr. Prof. Madya Abdul Aziz Y.Bhg. Dato’ Dr. Adi

Mohd Nawi bin Ab. Rahman bin Ab. Laftif bin Haji Taha

Profesor Fakulll Keusahawanan Pengarah Inslilur Perusahaan Felo Utrama Fakulii Teknolcgi
dan Permiagaan Kecil dan Sederhana Kreaiif dan Warisan

Anli

Y.Bhg. Prof. Dr. Awang Soh
bin Mamat

Profesor Fakulli Agro Industri
dan Sumber Agli

Ahli
Dr. Mohd Azam Khan
bin Goriman Khan

Pemangku Dekan
Fakulti Perubafon Veterinar
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“Focus on your brand, promote and
improve your product quality and
costumer services.”

- Dato’ Sri Abdul Wahid Omar
President & CEO Maybank
18 Oktobr2008



GOVERNANS DAN KEPIMPINAN

GOVERNANS

SISTEM PENYAMPAIAN

PENINGKATAN KUALITI KESIHATAN DAN KEBAJIKAN
PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

KEMUDAHAN TEKNOLOGI MAKLUMAT DAN KOMUNIKAS!
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GOVERNANS DAN KEPIMPINAN
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Bertepatan dengan status sebagai universiti keusanawanan, Universiti melaksana-
kan mekanisme fadbir urus yang cekap dan kepimpinan yang berkesan bagi
melahirkan warga kerja yang inovalif, krealf, berkualiti dan berdaya saing serta
mempunyai nilai moral yang finggi. Sebagai  sebuah universiti keusahawanan
yang menekankan elemen krealivii dan inovasi, Universili mengutamakan penggu-
naan teknologi dalam sistem penyampaian dan penonjolan sifat enteprising secara
komprehensil dalam pengurusan. Pada masa yang, sama, warga Universili dituniut
mengamalkan sikap profesional dan kelerbukaan menerima perubahan.

Dalam aspek feknologi makiumat dan komunikasi, Universiti teloh melakukan
pengubahsucian dan penambah baikan secara dglaman (in-house) dari semasa
ke semasa dan sesefengah modul dan perision menggunakan perisian sumbper
terbuka (open source software). Ini secara lidak langsung mengurangkan pembe-
lian lesen perisian dan menjimatkan perbelanjaan perolehan. Selain itu, peningka-
fan capaian ke Inferner dan sambungan ke rangkaian khusus bagi pendidikan,
penyelidikan dan pembangunan (R&D) dapat membantu dan memberikan perkh-
idmatan yang lebih balk kepada warga UMK,



GOVERNANS

Sistem govemnans menjadi agenda utama Universii unfuk meningkatkan sistem
tadbir urus yang berkesan melalui penggunaan teknologi makiumat secara lebih
meluas. Ini berfepatan dengan stralegi keempat pembangunan UMK iaitu menga-
malkan sistem pengurusan dan fadbir urus yang manfap.

Bagi lujuan fersebut pinak Universiti felah mencipta e-meeting sebagai kaedah unfuk
meningkatkan pengurusan  mesyuarat fanpa kertas,  Sistem Perakam Wakiu
Berkomputer secara Alas Talian juga felah diperkenatkan bagi mengganiikan
sistem perakam wakiu secara manual bagi penyimpanan rekod kehadiran yang
lebih sistematik. Pinak Universili juga berusaha untuk meningkatkan kefahaman sfaf
lenfong dasar-dasar utama Universili melalui perhimpunan bulanan yang felan
menjadi agenda utama Universiti,

SISTEM PENYAMPAIAN

PERHIMPUNAN BULANAN

Perhimpunan Bulanan menjadi agenda utama Universifi bagi memastikan penyalu-
ran maklumat Universiti yang terkini kepada semua staf. Sesi perjumpaan tersebuf
dimulakan dengan penyampaian amanat oleh Naib Canselor dan diakhiri dengan

" senamiobik bagi memastikan staf senliasa cergas dan sinat,

Program seumpama ini selain dapar memastikan stof mendapat informasi terkini
tentang Universil, turur mengeratkan lagi hubungan sesama staf.

Sepanjang fahun 2010, sebanyak 10 kali Perhimpunan Bulanan telah dapat diada-
kan iaitu pada 3 Januari, 7 Februari, 7 Mac, 4 April, 9 Mei, 20 Jun, 7 Ogos, 7 Oklober,
2 November dan 5 Disember. Pada farikh 7 Ogos dan 7 Oklober, Perhimpunan
Bulanan diadakan bersekali dengan Hari Keluarga UMK 2010 dan Majlis Sambutan
Aidil Firi,

o1
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MESYUARAT UTAMA UNIVERSITI

Bagi mencapai halatuju Universit, mesyuarar urama menjadi platform kepada Pihak
Pengurusan dan staf membincangkan hal ehwal pentadbiran Universiti. Untuk
memastikan pengurusan dan pentadbiran berjalan lancar, mesyuarat ufama telah
dapat dianjurkan seperti Jadual 1.1.

] oo [ wn

1. Mesyuarar Lembaga Pengarah 17 Januari
Universili (LPU), fermasuk 17 April
mesyuarat khas LPU 13 Jun

5 Seplember
28 Disember

2. Mesyuarar Jawatankuasa Eksekutif 5 & 24 Januari

7 & 21 Februari

2 & 21 Mac

5 & 25 April

10 Mei & 2 Jun

8 & 21 Jun

5 & 21 Julai

2 822 Ogos

6 & 26 Septrember
11 Oklober

3 & 23 November
6 & 22 Disember

3. Mesyuarat Bersama Jabatan (MBJ) 9 Februari
21 Disember

4, Mesyuarar Jawatankuasa Tadbir Urus 27 Okiober

Jadual 1.1 : Mesyuarat Utama Universiti Bagi Tahun 2010
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MESYUARAT PENYELARASAN PENGURUSAN UNIVERSITI

Mesyuarat Penyelarasan Pengurusan Universiti dicdakan secara berkala sebagai
platform perkongsian amalan terbaik (best praclises). Mesyuarat dijodualkan sebu-
lan sekali unfuk menyampaikan maklumar dan keputusan-keputusan pihak Pengu-
rusan Universili kepada wakil-wakil jabatan dan seferusnya disampaikan kepada
staf di jabatan masing-masing. Kesempatan ini juga digunakan uniuk sefiap
jabatan melaporkan perkembangan terkini seliap jabatan dan kejayaan yang felah
dicapai untuk dikongsi bersama wakil dar sefiop jabatan dan Pusar Tanggung-

jawab.

Pada fohun 2010, sebanyok tujuh mesyuaral telah berjoya diadakan seperti

Jadual 1.2.

Mesyuaraf Penyelarasan
Pengurusan Universili

27 Januari
28 Februari
28 Mac

28 April

23 Jun

25 Ogos
27 Oktober

Sebulan sekali

Jadual 1.2: Mesyuarat Penyelarasan Pengurusan Universiti Bagi 2010
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PENGURUSAN STRATEGIK UNIVERSITI

Management Refreat 2010 felah dicdakan pada 1-3 Disember 2010 berlempat di
Lake Kenyir Resort & Spa, Kuala Berang, Terengganu bagi membincangkan
pencapaian Universiti bagi tahun 2010 dan mengenal pasti masalah yang
dihadapi sepanjang fahun berkenaan. Hasil daripada perbincangan tersebut, satu
dokumen KPI Universiti fahun 2011 telah berjaya dihasilkan.

E-MEETING |

Tanggal 9 Jun 2010 melakar sejorah apabila e-meeling buat pertama kalinya telah |
dilancarkan oleh Yang Berbahagia Tan Sri Mohd Sidek Hassan, Ketua Seliausaha
Negara.  E-meefing feloh digunakan secara meluas di UMK ferulama dalam
pengendalion mesyuarat utama Universiti seperti Mesyuaral Lembaga Pengarah
Universiti, Mesyuaral Jawarankuasa Eksekutif dan Mesyuarar Jawatankuasa Senat,
Penggunaan e-meeting telah mengurangkan penggunaan kertas dan fail mesyu-
araf. Secara lidak longsung pengurusan mesyuaral dapat dikendalikan dengan
lebih efisien.
|
|

PEMAKAIAN PEKELILING / SURAT PEKELILING KERAJAAN

Sepanjang lahun 2010, pihak Universiti telah juga menerima pakai 12 Pekeliing /
Suraf Pekeliling Perkhidmatan yang dikeluarkan oleh Jobatan Perkhidmatan Awam
(JPA) serta figa Pekeliling / Surat Pekeliling Perbendaharaan.




PEKELILING PENTADBIRAN UNIVERSITI

Bagi memastikan sefiap keputusan Universiti dilaksanakan dan dipatuhi- oleh
semua sfaf, pihak Universii dari semasa ke semasa telah mengeluarkan 22
Pekeliling Penfadbiran sepanjang fahun 2010 seperti Jadual 1.3.

Pekeliling Pentadbiran

Tarikh Pekeliling

“ Dikeluarkan
T Bil. 1 Tahun 2010 Pelantikan Pendaftar Universiti Malaysia Kelanfan 19 Januari
2 Bil. 2 Tahun 2010 Kenaikan Pangkat Ke Jawatan Profesor Gred Khas C 24 Februar
(VK7) di Universiti Malaysia Kelantan

3. Bil. 3 Tahun 2010 Peraturan Perubatan Staf UMK Mendapatkan Rawatan 24 Februar
di Instirur Janfung Negara (1JN)

4. Bil. 4 Tahun 2016 Penggunaan Tema “Semoga Allah Melindungi Tuanku
Dunia Dan Akhirat” Sempena Ulang Tahun Hari Keputeraan ke bawah 24 Februari
DYMM Al-Sutran Kelantan Yang Ke 60 di Dalam Surat-surat Rasmi Universifi

5 Bil. 5 Tahun 2010 Syarat-syaral Pengesahan Dalam Perkhidmatan 1 Mac
Di Universili Malaysia Kelantan

6. Bil. 6 Tahun 2010 Pengisian Sasaran Kerja Tahunan Secara “Online” .y
Bagi Tahun 2010 Di Universiti Malaysia Kelantan || dc

7 Bil. 7 Tahun 2010 Pelanlikan Bendahari Universiti Malaysia Kelantan 25 April

8. Bil. 8 Tahun 2010 Pelaksanaan Wakiu Bekerja Berperingkar di ,
Universili Malaysia Kelantan 6 Mei

9. Bil. 9 Tahun 2010 Pelantikan Sebagai Ketua Unit, Unit Pengajaran Mei
dan Pembelajaran, Pusar Pembangunan dan Pengurusan Akademik 31 Mei

10. Bil. 10 Tahun 2010 Kenaikan Pangkat Ke Jawaran Pensyarah 31 Mei
Kanan Gred DS52 di Universiti Malaysia Kelantan e

11, Bil. 11 Tahun 2010 Pelantikan Sebagai Pemangku Kefua Unif Pengajaran 10 Jun
dan Pembelajaran, Pusal Pembangunan dan Pengurusan Akademik

12. Bil. 12 Tahun 2010 Pelantikan Sebagai Pemangku Keftua Jabatan, 24 Jun
Jabatan Agro Industr, Fakulli Agro Industri dan Sumber Asli

13. Bil. 13 Tahun 2010 Pelantikan Sebagai Timbalan Naib Canselor 24 Jun
(Hal Ehwal Pelajar dan Alumni) Universiti Malaysia Kelantan

14. Bil. 14 Tahun 2010 Majlis Sambutan Ulang Tahun Kefiga Beroperasi
dan Pelancaran Bulan Kemerdekaan |L 3 Ogos

1




Pekeliling Pentadbiran Tarikh Pekeliing
Dikeluarkan

1S Bil. 16 Tahun 2010 Majlis Berbuka Puasa Bersama Anak-anak Yatim 25 Ogos
serta Majlis Ambang Kemerdekaan 2010

16. Bil. 16 Tahun 2010 Pengemaskinion Skim Perkhidmatan Perubatan Staf “

23 Seprember
(Kemudahan Rawatan Klinik Panel) P
17. Bil. 17 Tahun 2010 Culi Am Perisliwa Pada 27 Zulkaedah 1431H qi oN 5
Bersamaan 4 November 2010 NETHIRET
18. Bil. 18 Tahun 2010 Larangan Melibotkan Dir Semasa Kempen Pilihanraya 1&
Kecil Kawasan Parlimen Batu Sapi (P185) Sabah dan Dewan Undangan 2 November

Negeri (DUN) Galas (N45) Kelantan

19, Bil. 19 Tahun 2016 Pelantikan Sebagai Ketua Unit Kebudayaan, B

, 24 November
Jabatan Sukan, Kebudayaan dan Ko-kurikulum

Sempena Sambutan Ma'al Hijrah 1432H

20 Bil. 20 Tahun 2016 Penganjuran Maijlis Budaya limu Perdana 1 6 Disember ‘

i o o . ]
21, Bil. 21 Tahun 2010 Pengisian Laporan Nilaian Prestasi (LNPT) [ 13 Disember
Bogi Tahun 2010
22 Bil. 22 Tahun 2010 Majlis Penyampaian Amanat Tahun Baru Oleh lh 20 Disember

YBhg. Naib Canselor UMK
el —— |
Jadual 1.3: Pekeliing Pentadbiran Bagi Tahun 2010
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MANUAL PROSEDUR KERJA DAN FAIL MEJA

Pihak Universiti furul memandang serius fentang keperluan mengadakan Manuat
Prosedur Kerja (MPK) dan Fail Meja di sefiap jabatan bagi meningkatkan produkiivif
di sefiop jobatan.  Satu mesyuarar khusus berkaitan penyediaan (dalam aspek
konsep, kepentingan dan proses penyediaan) felah diadakan pada bulan Disem-
ber 2009 uniuk menjadikan agenda urama penfadbiran 2010, Sepanjang fahun
2010, pihak Universiti telah berjaya mengwujudkan MPK di lima jabatan iaifu Jaba-
tan Pendatftar, Jabatan Perpustakaan, Jabatan Hal Ehwal Pelajar, Jabatan Canselori
dan Fakuli Agro Industri dan Sumber Agli

PENGURUSAN REKOD KEHADIRAN STAF

Mulai 3 Januari 2010, Universiti felan memperkenalkan Sisfem Perakam Wakiu
Berkomputer secara Alas Talian (Online) bagi mengganiikan sistem perakam wakiu
secara manual yong sedia ada. Penggunaan Sisfem Perakam Wakiu Atas Talian
bagi membolehkan pemantauan dan penyimpanan rekod kehadiran yang lebih
sistematik.

Adoloh menjadi langgungjowab sefiap staf unftuk merekodkan kehadiran ke pejabat
melalui terminal kehadiran afau e-comm yang telah disediakan, selaras dengan
Pekeliling Perkhidmatan Bilangan 5 Tahun 2007 Panduan Pengurusan Pejaba.

Pelaksanaan sisfem perakam wakiu online feloh dinaikiaraf pada 1 September 2010
dengan memaparkan status kehadiran mengikut warna iaitu:

. Wama kuning iclah bagi rekod kehadiran yang fiada sebarang masalah
kehadiran (sebarang kelidakhadiran felah di add reason dan diluluskan oleh
Ketua Jabatany,

i.  Kad perakam wakiu akan berubah kepada wama hijau pada bulan berikuinya
apabila ferdapat figa catitan merah semasa dalam sfafus kuning; dan

ii. Kad perakam wakiu akan berubah kepada warmna merah pada bulan berikut-
nya apabila terdapat satu kali catitan merah semasa dalam status hijau.
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WAKTU BEKERJA BERPERINGKAT (WBB)

Pada 1 Jun 2010, pihak Universii telah melaksanakan WBB kepada staf pentadbi-
ran yang beriujuan unfuk memastikan sistem penyampaian yang lebih efekiif, iaiu
Jabatan / Fakulli / Pusar akan beroperasi 30 minit lebih awal dan berakhir 45 minit
selepas wakiu pejabat biasa (pada hari Ahad hingga Khamis) bagi memudahkan
agensi/ pelanggan uniuk berurusan dengan pihak Universit,

WBB dibahagikan kepada tiga wakiu seperti dalam Jadual 1.4.

Wakiu Berperingkat (WP) Hari Wakiu Bekerja
WP 1 Ahad - Rabu 7.30 pg - 4.30 pitg
Khamis 7.30 pg - 3.00 pfg
WP 2 Ahad - Rabu 8.00 pg - 5.00 pfg
Khamis 8.00 pg - 3.30 pig
WP 3 Ahad - Rabu 8.30 pg - 5.30 pig
Khamis 8.30 pg - 4.00 pfg

Jaduat 1.4: Pelaksanaan WBB di UMK

WAKTU BEKERJA DAN CUTI MINGGUAN ANJAL BAGI PEMANDU
KENDERAAN BERMOTOR (R3)

Wakiu Bekerja dan Culi Mingguan Anjal Bagi Pemandu Kenderaan Bermotor (R3)
telah dilaksanakan pada 1 Jun 2010 berfujuan unfuk membolehkan pemandu
kenderaan bermofor mendapar wakiu rehat yang mencukupi dan  bersama
keluarga selaras dengan dasar kerajaan unfuk memperkukuhkan insfitusi kekeluar-
gaan.

Untuk melaksanakan kaedah ini, pemandu dibahagikan kepada dua kumpulan
kerja ioilu kumpulan A yang cufi mingguan pada hari Knamis dan Jumaaot
manakala kumpulon B pada hari Sabtu dan Ahadl,




PENINGKATAN KUALITI KESIHATAN DAN KEBAJIKAN

KEMUDAHAN PERUBATAN

Bagi memastikan kesihatan staf senliasa berada pada lahap yang oplimum, pihak
Universiti telah memperluaskan capaian perkhidmatan perubatan kepada staf
dengan melanlik sebuah lagi Kinik panel iaitu Klinik Rusli menjadikan jumiah Klinik ,
panel Universiti kepada enam buah. '

Staf diberi kebebasan untuk memilih dua buah Klinik panel yang bersesuaion
dengan keperluan perubatan mereka. Dengan ini, kos rawatan perubatan dapat
dikawal dan dibelanjakan dengon berhemah. Jadual 1.5 menunjukkan perbandin-
gan kos perbelanjaan perubatan di klinik panel yang difanggung oleh Universiti bagi
lahun 2009 dan 2010:

2009 2010 % Peningkatan
Jumlah
ﬁekempon 2813 3714 30%

awaran

Purata Kos
Perbelanjoan 28.80 35.60 24%
Seorang Staf

=

Jodual 1.5: Perbandingan Perbelanjaan Perubatan Staf Di Klinik Panel
Bagi Tahun 2009 dan 2010
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PENGANJURAN HARI KELUARGA UMK 2010

Penganjuran Hari Keluarga felah menjadi aktiviti tahunan Universiti yang berfujuan
unfuk mengeratkan hubungan antara staf. Pada 7 Ogos 2010, Hari Keluarga UMK
telah dianjurkan dengan jayanya di Sweel Beach Resort, Tok Bali, Kelantan, Sera-
mai 267 staf bersama ahli keluarga masing-masing felah dihiburkan dengan akfivil

‘ menarik seperti fark upih (berpasangan), belur manja, pecah belon di kaki dan
pelbagai lagi akiivili,
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PAKAIAN SERAGAM DAN PAKAIAN KORPORAT UNIVERSITI

Pada tahun 2010, kemudahan pakaian seragam dalam aspek reka benluk telah
diselaraskan dan dikategorikan kepada empar iaitu;

Pakaian Seragam Umum

e Untuk jowalan Pemanau Kenderaan, dikekalkan rekabentuk fetapi sedikit
perubahan dilakukan terhadap bahagian bawah pakaian, aitu baju
dipanjangkan supaya boleh di 'tuck in'.

= Unluk jowaran Juruteknik, Juruteknik Komputer dan Pembantu Makmal,
pakaian seragam adaloh berwarna biru gelap.

° Uniuk jawatan Tukang K3, Pekerja Awam Khas dan Pembantu Am Pejabat,
wama pakaian seragam dijadikan wama biru muda,

i.  Pakaian Seragam Perubaran untuk jawatan Jururawa telah diubah warna dari
biru ke warna putih, iaitu dengan mengambil kira wama pu fih sebagai wamna
umum bagi kumpulan perkhidmatan perubatan.

i.  Pakaian Seragam Keselamatan unfuk staf berjawatan Pembaniu Keselamatan
dan Pengawal Keselamatan dikekalkan reka benfuk. Universii felah memasuk-
kan aksesori pakaian seragam iailu fopi, lanyard dan epolet sesuai dengan
jawatan Pembantu / Pengawal Keselamalan yang merupakan fronfliners
Universiti,

iv.  Pakaion Standard Korporat Universiti, felah dipersefujui rekabentuk digalakkan
penggunaan oleh semua staf.

KHAIRAT KEMATIAN DAN ANAK ANGKAT UNIVERSITI

Mulai 1 Jun 2009, pihak Universiti telah menubuhkan Tabung Khairat Kematian yang
bertujuan unfuk memberi banfuan kewangan kepada keluarga slaf yang difimpa
musibah semasa dalam perkhidmatan.  Staf secara sukarela menyumbang
kepada Tabung ini apabila ada musibah di kalangan stal melalui potongan gaiji.
Tabung Khairat Kematian ini ternyata felah membaniu penerima perfama khairat
kematian iaitu balu kepada seorang staf dari Unit Keselamatan, Jabatan Pendaftar.
Sumbangan khairal kemation berjumiah RM 2,490.00 dan banfuan pengurusan
jenazah berjumlah RM 1,000.00 felah disampaikan oleh YBhg. Timbalan Naib
Canselor (Akademik & Antarabangsa) kepada balu staf berkenaan pada 4 Julai 1
2010 di kedioman beliau. Pihak Universiti juga telah bersefuju unfuk mengambil
anak-anak staf ini sebagai anak angkat Universiti bagi meringankan  beban i
keluarga staf ini yang felah hilang sumber pendapatan.




Kumpulan/Kafegori

Perkhidmatan

PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

SISTEM PENGURUSAN MAKLUMAT BERSEPADU SUMBER
MANUSIA (HRMIS)

Pihak Universiti senfiosa memastikan rekod peribadi dan perkhidmatan  staf
dikeras kini, selaras dengan Key Performance Indicator (KPI) yang telah ditetapkan
oleh pihak Kementerian Pengajian Tinggi iaiiu uniuk modul data rekod peribadi dan
data profil perkhidmatan.  Pada tahun 2010, UMK telah mencapai 99.80% uniuk
modul data rekod peribadi dan 99.75% untuk modul data profil perkhidmatan.,

PERJAWATAN 2010

Sehingga 31 Disember 2010, sejumlah 527 jawatan iaitu 253 jowatan bukan akade-
mik dan 274 jawatan akademik telah diperuntukkan kepada UMK, Daripada jumlah
fersebul, sebanyak 434 jawalan telah diisi, iaitu 199 jowatan akademik dan 235
jawatan bukan akademik. Ini menunjukkan peningkatan bilangan stal sebanyak
12.14% berbanding fahun 2009. Lebihan jawatan yang belum diisi adalah jawatan
akademik dikhususkan unfuk sfaf yang selesai pengajion di bawah Skim Cufi
Belajar.

Statistik perjowatan UMK fahun 2009 dan 2010 adalah seperli dalam Jadual 1.6.

Jumlah Jawatan Jumlah Jawatan Jumlah Jawatan

yang diluluskan yang diluluskan sehingga
sehingga 2009 sehingga 2010 31 Disember 2010

Pengurusan Tertinggi

Akademik 166 81 247
Profesor / Felo Urama 10 4 14
Profesor Madya / Felo Kanan 8 2 10
Bukan Akademik 250 3 253

Jumlah Besar 527
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Jodual 1.6: Stafistik Perjawatan UMK bagi Tahun 2009 dan 2010
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Cemerlang

PRESTASI PERKHIDMATAN

Bagi menghargai sumbangan dan pencapaian siafl, pihak Universit felah berseluju
memilih 32 orang sfaf unfuk menerima Anugerah Perkhidmalan Cemerlang (APC)
bagi fahun 2009 sempena Majlis Anugerah Perkhidmatan Cemerlang 2009 yang
felon diadakan pada 9 Jun 2010 di Dewan Terbuka Keusahawanan. Majlis fersebut
feloh disempumakan oleh YBhg. Tan Sri Mohd Sidek Hassan, Keiua Sefiausaha
Negara,

Pada maijlis yang sama, pihak Universili juga telah mengiktiral sumbangan dan
pencapaian 9 orang stal uniuk menerima Anugerah Gemilang Universiti (AGU)
dalam kategori Khas Universil, Keusahawanan, Pengajoran & Pembelajaran, dan
Perkhidmatan,

Pihak Universili juga buat julung kalinya telah memperkenalkan Anugerah Kualili
Naib Canselor (AKNC) yang diberikan kepado Pusar Tanggungjawab yong felah
menunjukkan prestasi dan pencapaian yang cemerlang dalam bidang-bidang
yang teloh diretapkan. Fakuli Agro Industri dan Sumber Asli telah dipilih sebagai
penerima periama anugerah ini.

SO

DISEMPURNAKAN OLEH:
Y.BHG. TAN SRl MOHD SIDEK HASSAN
KETUA SETIAUSAHA NEGARA

KA

én -
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PEMBANGUNAN MODAL INSAN

Cuti Belajar

Bagi tahun 2010, pihak Universili lelah menggunakan 54 daripada 72 perunfukan
biasiswa SLAB/SLAI, Kementerian Pengajion Tinggi. Jadual 1.7 menunjukkan
jumlah peruntukan dan pengisian biasiswa oleh pihak Universiti:

Jenis Biasiswa
SLAR 43 5 I_ . =
SLA| e r " U
LAN-LAN -] 2| ]|
Coman [ e [ 7 " s E

Jadual 1.7: Peruntukan SLAB/SLAI 2009 dan 2010

Sehingga 31 Disember 2010, seramai 86 orang sfaf akiif Culi Belajar di dalam
negeri dan di luar negara. Perincian Staf Akiif Cuti Belajar sehingga 31 Disember
2010 adalah seperti Jadual 1.8.

MASTER 35 I
PhD 24 26
JUMLAH 59 27

Jadual 1.8: Staf Akiif Cuti Belajar Sehingga 31 Disember 2010

Sepanjong tahun 2016, seramai 16 orang sfaf feloh berjaya memperolen jjozah
Sarjana manakala liada staf yang dijadualkan famat uniuk ljazah Dokfor Falsafah
bagi fahun fersebut. Pecahan mengikut staf yang fomat Pengajian di dalam negeri
don di luar negara seperti Jadual 1.9,

MASTER 8 L 8

O R

JUMLAH 8 | 8

Jadual 1.9: Staf Tamat Pengajian Master sehingga 31Disember 2010




Kursus/ Latihan

Kursus/latihan yang  perlu dihadiri oleh staf dibahagikan kepada liga iaitu kursus
wajib perkhidmatan, kursus wajib Universiti dan latihan seperti Jadual 1.10.

KURSUS WAJIB PERKHIDMATAN Jumlah

Kursus Induksi

Kursus Induksi Knusus:
- Kumpulan P&P dan Kumpulan Sokongan | 62 orang
- Kumpulan Sokongan |l 59 orang

_—————————————

Jumlah 121 orang

i

Kursus Induksi Umum;
- Kumpulan P&P dan Kumpulan Sokongan | 55 orang
- Kumpulan Sokongan |l '

95 orang
Jumiah 150 orang
KURSUS WAJIB UNIVERSITI Jumlah
eambuidng || 1400ang |
LATIHAN Jumiah
Kursus /Laiihan Anjuran Dalaman L 19 lafihan
mgn Anjuran Luar N 367 latihan

Jadual 1.10: Kursus Wajib Perkhidmatan, Kursus Wajib Universiti dan Lafihan

Pihak Universiti bual pettama kali lelah menganjur dan mengendalikan sendiri dua
sesi kursus Team Building iaitu pada 28 hingga 30 Okiober 2010 dan 30 Oktober
hingga 2 November 2010 berternpat di Peladang Agro Sefiu, Terengganu.

Pihak Universiti juga felah melaksanakan program U-Assist Networking peringkar
anfarabangsa pada 23 Disember 2010 dan seramai 140 orang staf pentadbiran
menyeriai program tersebut.

Bagi memastikan pengembangan modal insan secara berterusan, pinak Universili
mensasarkan sefiap staf menghadir sekurang-kurangnya 56 jam setahun afou
selara dengan tujuh hari latihan / kursus.




Sepanjang fahun 2010 sebanyak 386 kursus telah dihadin oleh staf pelbagai
peringkal kumpulan jowatan, Pecahan jam latihan mengikul kategori staf sepanjang
fahun 2010 adalah seperti Jadual 1.11.

) Bilangan | Bilangan Catatan
SIS Staf Latihan (Purata Jam)
Akademik
I (fidak fermasuk staf 196 i 3556 18
culi belajar)
Bukan Akademik
2. || (Pengurusan 64 117 3077 49
& Profesional)
Bukan Akademik
3l (Sokongan I dan ) 229 92 4922 22
Jumlah 489 386 || 11 656 24
Jadual 1.11: Pecahan Jam Latihan Mengikut Kategori Staf Sepanjang Tahun 2010

Jumlah sfaf yang telah menyempurnakan sekurang-kurang 7 hari latihan pada
fahun 2010 adalah seperti dalam Jadual 1.12.

Kumpulan

Bilangan Staf

Hadir Latihan
Lebih 56 jam

Hadir Latihan
Kurang 56 jam

Belum Hadir
Sebarang Lafihan

Tertinggi Ulama " 3 5 " 0

Tertinggi Khas ” 14 7 " 1
Pengurusan H 243 19 48 ‘
& Profesional

Sokongan | 168 76 86 4 I
Sokongan |l 61 I 17 || 44 0

Jumlah || 489 " 174 259 53

Peratus (%) ” 35.6 || 53.0 10.8 I
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Jadual 1.12: Statistik Kehadiran Staf Menghadiri Kursus/Latinan Bagi Tahun 2010




Jumiah jom latihan/kursus dikira berasaskan jumlah staf yang okiif pada Disember
2010. Sebahagian besar daripada staf fersebur (kira-kira 30%) adalah yang bertu-
gas mulai perfengahan alau suku akhir 2010,

Bagi meningkatkan kemahiran pengajaran dan pembelajaran, sfof akademik juga
dihantar untuk mengikuti program lafihan anjuran Kementerian Pengajian Tinggi.




AKADEMI KEPIMPINAN DAN PENGAJIAN TINGGI (AKEPT)

Beberapa orang pegawai daripada kalangan pengurusan teringgi Universii felah
menjalani lalihan di Akademi Kepimpinan Pengajian Tinggi (AKEPT) yang meliputi
latihan kepimpinan, pengajaran dan pembelajaran, serfa kepimpinan penyelidikan

dan inovasi. Maklumar lafihan yang telah dihadir adalah seperti dalom Jadual
1.13.
2
2-4Mac 2010 NICHE (1) : Commercialization Development 3 orang
2 29 - 30 Mac 2010 Performance Management Symposium 1 orang
3. 31 Mei- 1 Jun 2010 Buildin_go Community of I_e;ers - 1 orang
4. 7-9Jun 2010 Program Latihan Untuk Ahli Akademik dalam 5 orang
Bidang Penyelidikan, Pengkomersialan dan Penulison
5. 24 Jun 2010 Seminar Halatuju Pembangunan Keusahawanan IPT 1 orang
6. 28 Jun 2010 Research Supervisor Training Programme 1 orang
7. 70Ok 2010 Seminar Educate 10 2 orang
8. 9 Nov 2010 Financial Management For Non-Finance Managers 1 orang
9. 11 Nov 2010 Seminar Understanding Leaming & 4 orang
Teaching In Higher Education
Jadual 1.13: Maklumat latihan AKEPT yang dihadiri oleh sfaf UMK
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Dalam usaha untuk mempertingkatkan kemahiran dalam bidang fadbir urus, sfaf
bukan akademik juga diberi pendedahan dan penglibatan dengan pembelajaran
melalui pengalaman dengan menempatkan mereka di beberapa buah IPTA bagi
komponen pembelajaran seperli Carta 1.1:

PECAHAN LATIHAN 2010

1% 6% 2% 1% = LATIHAN DALAM NEGARA
(]

= LATIHAN LUAR NEGARA
16%
# BENGKEL
6% M KOLOKIUM

(1]
® PERSIDANGAN
# KONGRESS
m CERAMAH
W LAWATAN KERJA

1% PENEMPATAN STAF

Carta 1.1: Pecahan Latihan Bagi Tahun 2010
Kos Latihan

Kos keseluruhan latihan yang dikendalikan oleh Bahagian Pembangunan Modal
Insan pada tahun 2010 adalah sebanyak RM325,681.87.
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KEMUDAHAN TEKNOLOGI MAKLUMAT DAN KOMUNIKASI (ICT)
SISTEM PENGURUSAN BERSEPADU (IMS)

Bagi tahun 2010, kebanyakan modul yang terdapat dalam IMS telah diubah suai
dan ditambah baik dengan mengambil kira keperluan semasa pengguna. Terda-
par juga modul dan sisfem baru yang telah dibangunkan oleh Jabatan Teknolog
Maklumar dan Komunikasi (JTMK) berdasarkan permohonan pengguna seperi
berikur.

Pembangunan Sisterm/Modul Baru dan peratusan pencapaian:

E-Tadbir

a. E-Claim (100%)

b. Tuntutan Lebih Masa (100%)
c. E-Vol (100%)

i.  Sistem Kompelensi (100%)

iii. — Sisfem Pendaftaran Program SEED (100%)

iv.  E-hadir (100%)

v.  Terminal Kedatangan Staf (100%)

vi.  Laporan Penilaian Pensyarah (80%)

vii. - Sistem SIEP — Perekodan Data (100%)

viil. - Latihan Dalaman/Luaran (95% / 5%)

ix.  Culi Belajar (10%)

X, Aset —Bahagian Pendafiaran dan Penerimaon (30%)
X, E-Leaming - (95%)

Prestasi penggunaan IMS, Portal dan Sistem Sokongan Lain

i.  Porfal Staf dan Pelajar - 100%

i Sistem Pengurusan Sumber Manusia & Pentadbiran (HRA) — 80%
iii. — Sistem Pengurusan Pelajar (SIS - Akademik dan HEP) — 85%

iv.  Sistem Sokongan - 70%

v.  E-Leaming - 60%




KEMUDAHAN ICT

Untuk meningkatkan kecekapan perkhidmatan dan penyenggaraan, UMK telah
membuct perolehan secara sewaan peralatan ICT selari dengan penambahan sfaf
dan pelajar.  Jadual 1.14 menunjukikan jumiah komputer dimiliki oleh Jabatan
Teknologi Maklumar dan Komunikasi (JTMK) sehingga akhir fahun 2010.

220 608 828

Komputer
Komputer Riba Jl 31 277 308
JUMLAH n 251 885 1136

Jadual 1.14: Jumlah Unit Komputer Untuk Staf dan
Pelajar Sehingga Akhir Tahun 2010

MEMPERKASAKAN INFRASTRUKTUR ICT

JTMK senfiasa meningkatkan pembangunan dan pengurusan Infrastruktur ICT
Universii. Antara aktivii yang dijalankan bagi memperkasakan infrastrukiur 1ICT
adalah seperti beriku;

i, Menaik faraf rangkaian Infemet kepada 100 Mbps serfa baik pulih makmal
komputer.

i, Penstrukiuran semula rangkaian UMK Taman Bendahara.

i.  Menaik faraf keselamatan rangkaian dan versi E-Mel Staf.

iv.  Penambahbaikan Infrastrukiur Virualization.

v.  Melanggan rangkaian Malaysian Research and Education Network (MYREN)
dengan kapasiii 10 Mbps.

vi. Menyediakan perkhidmatan  persidangan  video secara  komprehensif.
Menghubung Pejabar Kecil Universiti Malaysia  Kelanfan,  Pufrajaya &
Bangunan  Sewaan UMK, Padang Tembak dengan falian lifar suwa
berkelgjuan 4 Mbps.

vil. Menghubung bangunan UMK, Padang Tembak ke bangunan UMK, Taman
Rendahara menggunakan teknologi Virtual Private Network (VPN) secara
inisiatif sumber ferbuka,

Dengan melanggan MYREN, pengguna mempunyai laluan alfernalift yang lebih
sfabil dan kelajuan yang konsisten apabila mengakses ke rangkaian antara IPTA,
pusar penyelidikan seperi MIMOS, TM RND dan lain-lain.  Selain fu capaian ke
rangkaian penyelidikan dan pendidikan anfarabangsa dapat dipertingkal menggu-
nakan persidangean video melalui rangkaian MyREN.

IMPLIKASI KEWANGAN

Pada tahun 2010, JTMK telah membelanjokan RM4,183,400.00 iailu 168.6%
daripada peruniukan asal yang diberikan RM2,481,400.00. Sehubungan itu, JTMK
felah menerima peruntukan fambahan sebanyak RM1,762,000.00.
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“A normal businessman may not be
an entrepreneur because an
entrepreneur requires risk taking”

- Dato’ Sabri Ahmad
Chairman, Malaysian Palm Oil Board
19 Jan 2008
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STAF AKADEMIK
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PELANTIKAN PROFESOR / FELO UTAMA
STAF AKADEMIK TAMU

STAF ANTARABANGSA

SANJUNGAN AKADEMIK




AKADEMIA
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Dalam memperkasakan pendidikan keusahawanan di UMK, pihak universiti felah
bertindak secara inovalif dengan membuat pengambilan dan pelantikan  staf
akademik dari indusiri dan anfarabangsa sebagai satu usaha menggembleng ilmu
berasaskan feori dan prakiis dalam keusohawanan untuk diferapkan dalam kursus
yang ditawarkan.



STAF AKADEMIK

Sehingga tahun 2010, Universii Malaysia Kelantan mempunyai seramai 196
orang staf akademik di empat buah fakulii dan safu pusar penggjian. Pecahan

sebagaiman jadual di bawah:

f jian,
sfaf akademik mengikur kumpulan jowatan sehingga 31 Disember 2010 adalah

Kumpulon /Karegori

e A AR U ELL T T I ) T TR WE

Nola
*13 orang Iuk

f
Sehingga 31 Disember 20

Pensyarah Sementara pada fahun 2009

Profesor
Felo Utama - 3 5
Profesor Madya 4 L 6 7
— —
Felo Kanan L 2 3
Pensyarah Kanan 6 15 26
Pensyarah (Tefap 18 T 63 87
dan Semenfara
Guru Bahosa 8 i 15
Tutor |L 21* 42 41
Jumlah Besar “_ 151 196
Jadual 2.1: Jumlah Staf Akademik Mengikut Kumpulan Jawa

or (yang dilantik pada tohun 2008) lelah dinaikkan ke jowatan
f
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PROGRAM PEMBANGUNAN STAF AKADEMIK

Perancangan pembangunan sfof akademik untuk mendapat PhD adalah seperti di
Jadual 2.2

_ 2008 | 2009 | 2010 | 2012 2015

Jumlah sfaf akadermnik
dengan kelayakan PhD "

Jumlah staf akademik 26 73 140 416 736
(fidak termasuk Guru Bahasa

dan Tutor) "

Perafus* 57% 38% 25% || 44%** ” 72%**

Jadual 2.2 : Peralus Staf Akademik dengan Kelayakan PhD

*Peratusan sfof akademik kelayakan PhD berbanding jumlah semua staf akademik
**Sasaran peratusan stal akademik kelayakan PhD berbanding jumlah semua staf
akademik

/0



CUTI BELAJAR

UMK telah menghantar staf akademik (Tutor dan Pensyarah Sementard) unfuk
melanjutkan pengajion ke peringkat Sarjana dan Dokior Falsafah (PhD) di bawah
Skim SLAB/SLA! dan fajoan lain. Maklumat lanjur berhubung program culi belajar
adalah seperti dalom Jadual 2.3 dan 2.4,

ljazah Dokfor Falsafah

L

Peringkar Pengaijian Dalam Negeri
0 16 22

ljozah Sarjana

8

T

-

JUMLAH

26

24

=

28

50

Jadual 2.3+ Jumlah Tutor dan Pensyaran Sementara Yang Mengikuli Pengajian
Di Dalam Negeri dan Di Luar Negara (Sehingga 31 Disember 2010)

Perkara

Peringkat

Pengaijian

Jumlah

Tajaan KPT 26 20 46 -
Tojaan UMK 0 [ 1
Tojo_c;Loin* ) 2__ 1_ ) 3
JUMLAH T 26 [ 24 IR 50—

Jadual 2.4: Jumlah Tutor/Pensyarah Sementara Mengikut Tajaan
(Sehingga 31 Disember 2010)
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PELANTIKAN PROFESOR / FELO UTAMA

Sehingga fahun 2010 UMK telah melantik dua belas (12) orang profesor/ felo ulama

seperti dalam Jadual 2.5,

Profesor / )

Jadual 2.5: Senarai Profesor/Felo Utama Sehingga Disember 2010

/8

Prof. Dr. lbrahim bin Malaysia Profesor Agro Industri dan Sumber Asli

Che Omar /Kimia Industri

Prof, Emeritus Dato' Dr. Mohd Malaysia Profesor Keusahawanan dan DT%%F

Nawi bin Ab. Rahman Pemiagaan/Statistik Semenlara

Prof. Dr. Mohamed Dahlan Malaysia Profesor Keusahawanan dan

bin Ibrahim Pemiagaan/Ekonomi

Prof. Dr. Farok bin Zakaria Malaysia Profesor Pusaf Pengajion Bahasa dan
Pembangunan Insaniah/
Pengajian Warisan Melayu

Prof. Dr. Razak bin Wahab Malaysia Profesor Agro Indusiri dan Sumber Asli/
Microbioclogy Foresf Product

Dr. Sapfo Joewono Indonesia Felo Utama || Keusahawanan dan

Poerwowidagdo Pemiagaan/limu Ekonomi

Prof. Othman bin Mansor Malaysia Profesor Perubatan Velerinar/Anatomi

Or. Mohd Azam Khan Malaysia Felo Utlama || Perubaran Veterinar/

bin Goriman Khan Pemakanan Haiwan

Dato’ Dr. Adi bin Hj Taha Malaysia Felo Uama || Fakulli Teknologi Kreatif
dan Warisan/Arkeologi

Prof. Dr. Imad Ibrahim Irag Profesor Perubafan Veterinar/Parologi

Ali Al-Sulkan

Abdu! Hamid bin Mohamed Malaysia Felo Uiama || Keusahawanan dan Telah
Pemiagaan/Pemasaran Tgrr?or
dan Komunikas

Prof, Awang Soh bin Mamat Malaysia Profesor Agro Industri dan Sumber Asli/
Teknologi Kultur Tisu

===




STAF AKADEMIK TAMU

UMK telah melantik sepuluh orang staf akademik famu (perkhidmatan Kurang dari 1

tahun) dari luar negara sehingga Disember 2010 seperi dalam Jadual 2.6.

Donny Adriansyah Indonesia Agro Indusliri dan Sumber Asli/
bin Nazarudin Geosains
Prof. Dr. A.S.M. Bangladesh Agro Industri dan Sumber Asli/
Woobaidullah Geofizik
D . i Telah ditukar
r. Nguyen Luong Ngoc Vietnam Pusaf Pengajian Bahasa dan oelantikan
Pembangunan Insaniah/ " kepada
Bahasa Vietlnam konirak
Dodi Sutianto Indonesia Teknologi Kreatif dan Warisan/
Komunikasi Visual
Gihon Nugrahadi Indonesia Teknologi Kreafif dan Warisan/
Teknologi Produk
Prof. Dr. Imad All A-Sulian Irag Fakuli Perubaian Veterinar/ felah dikar
Perubaran Veterinar kegodo konirak
Prof. Dr. Mudjfahid Indonesia Agro Industri dan Sumber Asli/ Telah lamat
Ahmad Djojosugito Sains Perubatan
, , Telah ditukar
Prof. Dr. Sapfo Joewono Indonesia Keusahawanan dan Pemiagaan/ pelaniikan
Poerwowidgdo Logistik kepada kontrak
———— e ———
Dr Pafcharee Jampa Thailand Pusal Pengaijian Bahaso dan
Pembangunan Insaniah/ Telah tfamat
Bahasa Thai
Nakawat Sareh Thailand Pusar Pengajian Bahasa dan
Pembangunan Insaniah/ Telah tamat
Bahasa Thai

Jadual 2.6: Senarai staf akademik famu
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STAF ANTARABANGSA

Sehingga fohun 2010, UMK telah melaniik dua puluh empat (24) orang sfaf anfara-

bangsa seperli yang dilunjukkan dalam Jadual 2.7.

Sybille Herzog Jerman Pusal Pengajicn Bahasa dan Konlrak

Pembangunan Insaniah/
" Bahasa Jerman

Prof. Madya Dr. Md Ruhul Amin Bangladesh Agro Industri dan Sumber Asli/ Konfrak
Permanian Berhadas

Palimoh Sama-ae Thailand Pusal Pengajion Bahasa dan Konirak
Permbangunan Insaniah/
Bahasa Thai

— I — — — —_—

Dr. Saplo Joewono Indonesia Keusahawanan dan Pemiagaan/ Konfrak

Poerwowidagdo lImu Ekonomi

Dr. Yohan Kurniawan Indonesia Pusat Pengajion Bahasa dan Konltrak
Pembangunan Insaniah/Psikologi

Mika Kitahara | Jepun Pusal Pengajian Bahasa dan Konirak
Pembangunan insaniah/
Bahasa Jepun

Prof. Madya Dr. Aung Myanmar Perubatan Veterinar/Veferinar Konfrak

Tun Khaing

Arham Muchtar Achmad Bahar Indonesia Agro Industri dan Sumber Asli/ Konfrak
Urban & Regional Planning

Dr. Nguyen Luong Ngoc Vietnam Pusat Pengajian Bahasa dan Konirak
Pembangunan Insaniah/
Bahasa Vietnam

Donny Adriansyah bin Nazarudin Indonesia Agro Indusiri dan Sumber Asli/ Tamu

J Geosains

Prof. Dr. A.S.M. Woobaidullah |r Bangladesh Agro Industri dan Sumber Asli/ Tamu
Geofizik

Dodi Suficnto Indonesia Teknologi Kreatif dan Warisan/ Tamu
Komunikasi Visual
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Gihon Nugrahadii Indonesia Teknologi Kreatif dan Warisan/ Tamu
Teknologi Produk
Andrew Nicholas Williams " United Kingdom || Pusat Pengajion Bahasa dan Kontrak
Pembangunan Insaniah/
Bahasa Inggeris
Dr. Naila Adijaz India Keusahawanan dan Pemiagaan/ Kontrak
I Ekonomi
Prof. Madya Dr. Anton Adibrofo Indonesia Keusahawanan dan Pemiagaan/ Telah Tamat
Pengurusan Strategik
Dr. Alireza Badiei Iran Perubatan Veterinar/imunologi Konfrak
Prof. Dr. Imad Ibrahim Ali Irag Perubatan Veterinar/Patologi Konfrak
Al-Sulian |—
Hasan Muhammad Ma Liwu [ China Pusar Pengajian Bahasa dan Konirak
Pembangunan Insaniah/
Bahasa Mandarin
Dr. Dwi Susanto Indonesia Agro Industri dan Sumber Asli/ Konirak
| Biofeknologi Tumbuhan
Prof. Dr. Mudjtahid Ahmad Indonesia Agro Industri dan Sumber Asli/ Telah Tamat
Dijojosugifo Sains Perubatan
Prof. Dr. Sapto Joewono Indonesia Keusahawanan dan Pemiagaan/ Konfrak
Poerwowidgdo Logistik
Dr. Palicharee Jampa " Thailand _FTusor Pengajian Bahasa Telah Tamat
dan Pembangunan Insaniah/
Bahasa Thai
Nakawat Sareh Thailand Pusar Pengajion Bahasa dan Telah Tamat
Pembangunan Insaniah/
Bahasa Thai

Jadual 2.7; Senarai staf anfarabangsa
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SANJUNGAN AKADEMIK

Sanjungan akademik merujuk pengikiirafan yang diberikan kepada sfaf dari kalan-
gan komuniti akademia yang felah menunjukkan keupayaan unfuk memimpin
kelompok akademiknya. Kriteria sanjungan dinilai sama ada dari segi penilaian
tesis, artikel, jurnal kenaikan pangkat, penilai kertas kerja, penglibatan dalam
persatuan akademik dan profesional, syarahan undangan, ucap utama, dilanfik
sebagai ahli lembaga penyunting jumal dan sebagainya. Pengiklirafan felah diberi
kepada beberapa staf yang berpofensi dan berjaya seperti jodual berikut:

“_

Prof. Dato’ Ir. Dr. Zainai Mohamed

Prosefor Adjung di Universiti Tun Hussein
Onn Malaysia (UTHM)

Prof. Dr. Iorahim Che Omar

Anugerah Gemilang Universiti (Khas Universit)

Prof. Dr. Mohamed Dahlan lbrahim

Anugerah Gemilang Universit
(Keusahawanan Universiti)

Prof. Madya Abdul Aziz Ab Lafif

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

Prof. Madya Dr. Ghazali Ahmad

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

Dr. Mohd Rafi Yaacob

Anugerah Perkhidmaian Cemerlang

Tn. Hj. Fauzi Ab. Liah

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

En. Ahamad Tarmizi Azizan

Anugerah Perkhidmaran Cemerlang

En. Aweng A/L Eh Rak

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

Pn. Marinah Muhammad

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

Dr. Nur Azuki Yusoff

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

Pn. Linira Ghazali

Anugerah Perkhidmatan Cemerlang
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Jadual 2.8: Senarai Staf yang Mendapat Pengiktirafan







“We develop our own Creative
System and Technology in Les’
Copaque and in fact the technologies
which we are utilizing in producing
Upin and Ipin have actually made it
become the most popular and
successful animation icon in
Malaysia. As a team, we are
extremely proud of it. ”

- Haji Burhanuddin bin Mat Radzi
Managing Director Les’ Copaque Sdn Bhd
25 Julai 2009
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PROGRAM PENGAJIAN DAN ENROLMEN
JAMINAN KUALITI AKADEMIK

INPUT INDUSTRI DALAM PENGAJARAN
DAN PEMBELAJARAN (PEP)

KAEDAH PENYAMPAIAN
PRASARANA PEMBELAJARAN
PEMBUDAYAAN ILMU
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Sebagai sebuah Universifi Keusahawanan, 10% kurikulum pengajian yang ditawar-
kan di UMK adalah kursus keusahawanan. Ini bermaksud semua fakulli dan pusat
pengajian meslilah menekankan kursus keusahawanan dalam semua program
yang dirancang unfuk melahirkan graduan yang mempunyai ciri-ciri dan nilai
keusahawanan dan fidak berganiung kepada penawaran kerja di agensi kerajoan
atau swasta semata-mato.  Bagi mencapai fujuan ini, pelajar UMK turut diberi
lalihan keusahawanan yang khusus secara berstrukiur seperti Student In Enferprise
Programme (SIEP) dan program Social Enterprise for Economic Development
(SEED) unfuk mempertingkatkan pengelohuan dan kemahiran mereka melalui
pembelajaran berdasarkan pengalaman.




PROGRAM PENGAJIAN DAN ENROLMEN
PROGRAM PENGAJIAN

Sehingga tahun 2016, Universii Malaysia Kelanfan menawarkan 14 program
pengajian di peringkat jazah sarjana muda (prasiswazah) di empat buah fakulh
seperti Jodual 3.1,

: Tahun

1. liazah Sarjana Muda Keusahawanan 2007
(Perdagangan) dengan Kepuijian

2. ljazah Sarjana Muda Keusahawanan 2008

|l (Pelancongan) dengan Kepujian

3. lioczoh Sarjana Muda Keusahawanan ) 2009
(Hospitaliti) dengan Kepujian

4, liozah Sarjana Muda Keusahawanan 2009
(Keusahawanan Kesihatan) dengan Kepujian

5. ljiozah Sarjona Muda Sains Gunaan 2007
(Keusahawanan Teknologi Pertanian)
dengan Kepuijian

6. liozah Sarjona Mudao Sains Gunaan 2008
(Sains Pelernakan) dengan Kepujian

7. llazah Sarjana Muda Sains Gunaan 2008
(Sains Sumber Asli) dengan Kepujian

—— FASA

8. lioczah Sarjana Muda Sains Gunaan 2008
(Teknologi Bioindustri) dengan Kepujian

9. liazah Sarjana Muda Sains Gunaan 2009
(Sains Kelestarian) dengan Kepujian

10. lioazah Sarjona Muda Sains Gunaan 2009
(Geosains) dengan Kepujian

1. liozah Sarjana Muda Sains Gunaan 2009
(Teknologi Pembangunan Produk)
dengan Kepuijian

12. liczah Sarjana Muda Teknologi Kreatif 2007
dengan Kepuijian

r— FTKW

13. ljiazah Sarjana Muda Pengaijian Warisan 2007
dengan Kepujian _/

14, liozah Sarjana Muda Perubatan Veterinar FPV 2009 |

Jadual 3.1 : Program yang ditawarkan oleh sefiap fakulti

0]
~l
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Universiti juga teloh mendapar kelulusan untuk menawarkan liga lagi program mulai
sesi 2011/2012 idilu:

i ljozah Sarjona Muda Pentadbiran Pemiagaan (Perbankan dan Kewangan
Islam) dengan Kepujian

ii.  ljozah Sarjana Muda Keusahawanan (Peruncitan) dengan Kepuijian

fil.  ljazah Sarjana Muda Keusahawanan (Logistik dan Perniagaan Pengedaran)
dengan Kepuijian

Di samping itu, Universiti Malaysia Kelantan telah menawarkan 68 bidang penyelidi-
kan bagi Program Pengajian Sarjana dan Doktor Falsafah melalui mod penyelidi-
kan sepenuhnya.

ENROLMEN PELAJAR

Enrolmen pelajar prasiswazah pada lahun 2010 ialah 1786 orang. Pelajar baharu
prasiswazah UMK yang mendaftar dalam sesi 2010/2011 mengikut Fakulti adalah
seperti dalam Jadual 3.2.

m Fakult Bil. Pelajar
: Fakuli Agro Industri dan Sumber Asli FASA “
2 Fakuli Keusohowon@n dan Permogoon FKP) ||

s} " Fakulti Teknolog| Kreatif dan Warisan (FTKW)

e ——
4, l Fakulii Perubatan Veterinar (FPV) 43
Jumlah pelajar baru prasiswazah yang mendaftar dalam 623

Sesi Akademik 2010/2011

Jadual 3.2 : Jumiah Pelajar Baharu Prasiswazah yang
Mendaftar Dalam Sesi 2610/2011



Selain itu, jumiah pelajar pasca siswazah yang mendaftarkan diri dalam Semester
Julai Sesi Akademik 2010/2011 dan Semester Disember Sesi Akademik 2010/2011
adalah seramai 43 orang pelgjar, iailu dengan pecahan 31 orang pelajar bagi
program pengajian Sarjana manakala 12 orang pelajar lagi unfuk program Doklor
Falsafah. Pecahan pelajar baru pasca siswazah yang mendaftar dalam: Sesi
Akademik 2010/2011 mengikut fakuli dan peringkal pengajian adalah seperti di

Jadual 3.3.

Fakulki Bilangan Pelajar
; Dokfor
Falsafah
6 6 |

Fakulii Agro Industri dan Sumber Asli (FASA)

w
[©)

2, Fakuli Keusahawanan dan Pemiagaan (FKP) 1

(S
(@)

35 Fakulli Teknologi Kreatif dan Warisan (FTKW) 1

4, Fakulti Perubatan Veterinar (FPV)

I'M

Jumlah pelajar baru pasca siswazah yang 31 12
mendaftar dalam Sesi Akademik 2010/2011

Jodual 3.3 1 Pecahan Pelajar Baru Pasca Siswazah Yang Mendaftar Dalam Sesi
Akademik 2010/2011 Mengikut Fakuli Dan Peringkar Pengajion

Jadual 3.4 menunjukkan enrolmen pelajar prasiswazah mengikut fakulli dalam Sesi
2010/2011

D T
1, Fakuli Agro Industri dan Sumber Asli (FASA) 609
2. Eulri Keusahawanan dan Pemiagaan (FKP) | 576
3. Fakuli Teknologi Kreatif dan \/\/orison(_FTK\/\/) 5;
4, Fakulii Perubatan Veterinar (FPV) 74
Jumlah enrolmen pelajar prasiswazah pada 1786
Sesi Akademik 2010/2011 —

Jadual 3.4 : Enrolmen Pelajar Prasiswazah Mengikut Fakuli Dalam Sesi 2016/2011
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Cara 3.2 Enrolmen Pelajar Pasca Siswazah Universiti Malaysia Kelantan

PENGAMBILAN PELAJAR ANTARABANGSA

Mengikuf Fakulii Pada Tahun 2008, 2009 Dan 2010

Bermula fahun 2009 hingga tahun 2010, seramai enam orang pelajar antara-
bangsa telah diterima masuk dan mendaftar sebagai pelajar Universiti Malaysia
Kelanfan. Pecahan pelajar berkenaan mengikut fakulti,
pengajian adalah seperti di Jadual 3.6.

H

negara dan peringkal

Bllongon Pelajar

Sarjana Doktor

Fakuli Keusohowonon Iroq

dan Pemlogoon "
2. || Fakuli Agro Industri (ndonesia |

dan Sumber Asli )
3. || Fakuli Teknologi Kreatif || Thailand :

dan Warisan & lrag L '
4. || Fakuli Perubatan Irag & |

Veterinar Myanmar ) [ )
Jumlah pelajar antarabangsa dalam 2 1
Sesi Akademik 2010/2011

Jadual 3.6: Pecahan Pelajar Antarabangsa Mengikut Fakulii, Negara dan

Peringkal Pengajian Dalam Sesi Akademik 2010/2011




PENAWARAN KURSUS BAHASA ASING

Bermula semester Julai sesi akademik 2010/2011, Pusal Pengajian Bahasa dan
Pembangunan Insaniah felah menawarkan kursus Bahasa Jerman  sebagal
tombahan kepada kursus bahasa asing yang felah sedia ada.




JAMINAN KUALITI AKADEMIK
AUDIT PRESTASI AKADEMIK (APA)

22

Satu lawatan penentuan pencapaian audir institusi bagi Universiti Malaysia Kelantan
felah diadokan oleh Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) pada 12 - 14 Mac 2010.
Lawatan audit selama figa hari tersebut adalah bertujuan bagi membuat penilaian
Audit Prestasi Akademik (APA) bagi Universii Malaysia Kelantan (UMK). Berdosar-
kan laporan hasil audit fersebut, beberapa perkara feloh dicadangkan oleh MQA
unfuk fujuan penambahbaikan di UMK, Cadangan tersebut merangkumi perkara-
perkara seperti program  pengaiian, penyelidikan, penerbitan, pembangunan
pengajaran dan pembelojaran, pengajian pasca siswozah dan juga pentadbiran
Universiti. Secara keseluruhannya, laporan yang diterima adalah memuaskan
dengan mengambil kira UMK sebagai universiti yang baharu.

SISTEM PENARAFAN PENGAUJIAN TINGGI MALAYSIA (SETARA)

Sistem Penarafan Pengajion Tinggi Malaysia 2009 (SETARA 09) Agensi Kelayakan
Malaysia mengukur kudlili pengajaran dan pembelajaran di peringkat ljazah
Perfama bagi Universili dan Kolej Universiti di Malaysia.

Insfrumen SETARA 09 meliputl figa dimensi generik iaitu inpur, proses dan outpur
unfuk menilai kudlii pengajaran dan pembelajaran. Dimensi input menerangkan
bakat, sumber dan govermnans. Dimensi proses menumpukan kepada kurikulum
dan dimensi ourpur berkaitan kualifi graduan.

SETARA 09 mengKlasifikasi penarafon kepada enam tahap (Tiers) dengan tahap 6
sebagai fahap lertinggi (Terbilang) dan fahap 1 sebagai yang paling rendah
(Lemah). Pada SETARA 09 UMK fidak diberikan penarafan kerana merupakan
institusi yang baharu dan masih belum ada pelajar fahun akhir,

MYMOHES

Sistem MyMohes yang lelah diperkenalkan oleh Kementerian Pengajion Tinggi
adalah bertujuan untuk memperbaiki kualii dota melalui analisis yang felah dinasil-
kan oleh Universili merangkumi data pelajar, staf, penyelidikan, dan maklumat
insfitusi,

KPT telah memperkenalkan kaedoh penarafan binfang (star raling) yang bertujuan
unfuk melihat tahop kesediaan IPTA dalom pengurusan dan pembekalan data ke
sistern MyMohes mengikut fempoh masa, kesempumaan dafa yang diminta dan
kualiinga. Bagi tahun 2010 UMK felah berjaya mendapar keputusan penarafan
empar binfang bagi penghantaran data Semester Saru Sesi 2010/2011 ke sistern
MyMonhes,




PENGIKTIRAFAN PROGRAM

Pada tahun 2010, Universili lelah berjoya mendapalkan kelayokan pengikliratan
daripada Jabaton Perkhidmatan Awam Malaysia (JPA) bagi program ljozah
Sarjana Muda Sains Gunaan (Keusahawanan Teknologi Pertanian) dengan Kepu-
jian yang teloh dilawarkan kepada pelajar angkalan peroma UMK bagi sesi
kemasukan 2007/2008 di Fakulli Agro Induslri dan Sumber Asli,
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INPUT INDUSTRI DALAM PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN (P&F)

Universiti telah menefapkan dasar berkaifan input indusiri dalom pengajaran dan
pembelajaran, iailu menjempult fokoh daripada industri alou agensi lain unfuk mem-
berikan syarahan/ceramah kepada pelajar fenfong aplikasi industri dan leknologdi
terkini dalam bidang yang berkaitan. Jadual 3.7 menunjukkan rekod penglibatan
pihak industr dalam pengajaran dan pembelajaran.
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FAKULTI AGRO INDUSTRI DAN SUMBER ASLI

Penceramah

Tajuk Ceramah

E

Dr. Sivapragasam Potenlial Of Culivating Jalropha and
Insfitur Penyelidikan dan s Uses As Bio-Fuel: Recent Advances
Kemajuan Pertanian Malaysia (MARDI)

2. Ustaz Mohd Amri Abdullah Pembangunan Produk Halal
Halal Indusiry Development Corporation

3 Mr. Kit Chan Changing Trends of Agri-Food Supply
K-Farm Chain in The Asia-Pacific Region

4, En. Ramli Kamal Support Plan for Undergraduates
Chemical Company of Malaysia Berhad

oF Datuk Wahiruddin Abd. Wahid Energy Challenge — Shell's Perspeclive
SHELL Malaysia

6. Or. Ahmad Hazri Ab Rashid Wealth Creation Through Industrial Biotechnolog
SIRIM Berhad

7 Dato' Dr. Holim Hamat Pengaloman Perniagaan OmegaPoint
OmegaPoint Capital Sdn Bhd Capital Sdn Bhd

8. Sheikh Hj. Ahmad Dusuki B. Sheikh Mohamad Pengalaman Pemiagaan Muslim Best
Muslim Best Markefing (M) Sdn Bhd Markefing (M) Sdn Bhd

9. Tuan Syed Zikri B. Syed Hassan Shahabudin Peranan ECERDC dalam Pembangunan
Pengurus Besar Perfanian ECERDC Wilayah Panfai Timur

10. Prof. Madya Khalip Abdul Raffar Teknologi Kultur Tisu
HSRL Plantafion Sdn. Bhd.

1. Pn. Ng Siow Leng Tekonologi Makanan Ternakan
Cargill Feed Sdn Bhd

12. En. Mohamad Nor Awang Teknik Dalam Analisis Alam Sekifar
Kejuruteraan Asas Jaya Sdn Bhd

13. En. Mohd Azhar Ab. Shatar Proses Hiliran
Jabatan Alam Sekitar,
Petronas Penapisan Melaka Sdn Bhd

14, En.Hasril Abmad Bahan Kimia Dalam Pertanian
Bahagian Kawalan Racun Perosak,
Jabatan Perranian Kelantan

itz En. Shawal Tembol Ekonomi dan Pemasaran Penternakan
llham SH Agua & Trading

_——m———— — — — ——————————————————————————————————————————————
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FAKULTI AGRO INDUSTRI DAN SUMBER ASL

Tajuk Ceramah

En. Jeremy Ngim Chin Keong
SYNGENTA Crop Protection Sdn Bhd

Pengurusan Ladang dan Perkebunan

En. Mohd Khairol Mohd. Avriff
MARDI Kuala Lumpur

Peningkatan Skala Teknologi Perfanian

En. Kamal Ahmad Milatu
ISP Management (M) Sdn Bhd

Biologi Tanaman Ekonomi

En. Ahmad Rosli Othman
Jabatan Minerologi dan Geosains

Paleontologi

Pn. Hajjah Zainab Abdul Maijid
Jabatan Pertanian Negeri Kelantan

Perlindungan Tanaman

En. Airiz Firdaus
MIDA Negeri Kelantan

Peranan MIDA dalam Sektor Perindustrian
dan Perkhidmatan

o
16.
17
18
19
20
21
22

En. Roslaini Abdul Ghani
Ikhlas Rasmi Malaysia Sdn. Bhd

Peluang Pemiagaan Dalam Industri Air
Buangan Indusiri

23. En. Danny Chew Narture Tourism in Malaysia
Borneo Tourism Insfitute Malaysia

24, Pn. Wan Normah Wan Ismail Producing Agricultural Products In The Global
Jabatan Pertanian Markel: Meeling International Standards

And Protokols

25. En. Konasagaran A/L Koothayan Fertigation using Aufopol for Rockmelon
Objekif Unggul Sdn Bhd

26. En. Shamsul Azhar Ismail Challenges Facing Environmental Consultant
Wiranda (M) Sdn Bhd

27. En. Sahibol Anwar Arba'e Penternakan Ikan Eksofik
MU Arowana Akuakuliur

28, Haiji Mohd Sabri Razali Keusahawanan Sumber Asli dalam Industri Kuari
Kijang Kuari Sdn Bhd
En. Abu Zahrim Ismail Wild Animal & Conservation

29. Jabatan Perlindungan Hidupan Liar Dan

Taman Negara (PERHILITAN)
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FAKULTI TEKNOLOGI KREATIF DAN WARISAN

n Penceramah Tajuk Ceramah
1.

Dalin Waveney Jenkins The Myth Of The Superiority Or Modemiry
OBE Versus The Redality Of The Teaching Of The Past
Pegerusi Kandis Resource Center

2, Prof. Madya Dr. Abu Hassan Hasbullah Dari Produksi Idea Ke Distribusi Pasaran
Pensyarah Jabatan Pengajian Media UM

3. Tn. Hj Ariffin Said Malam Gema Puisi Tradisi Lisan

4, Encik Anmaad Zakie Ahmad Sharif Peluang Buka Lapangan Kerja Sendiri
Kefua Pegawai Eksekutif Untuk Jadi Usahawan Kreatif

FA Securilies Sdn. Bhd.

5 En. Wan Mohd Ariffin Wan Long Isu, Cabaran Dan Peluang dalam

Pengerusi Eksekutif Mempromosikan dan Memasarkan Produk
Noor Arfa Batek Sdn. Bhd. Warisan ke Pasaran Anfabangsa

6. En. Mohamad Sobri Abu Bakar Product Design in Credtive indusiry
Pengurus

Panasonic Manufacturing Malaysia Berhad

FAKULTI KEUSAHAWANAN DAN PERNIAGAAN

Penceramah Tajuk Ceramah

En. Chan Chuen Ung Pengalaman Seorang Usahawan
Four Seasons

Tn. Hj. Sulaiman Ismail Perkembangan Seklor Industri Pelancongan
Kementerion Pelancongan Pengkhususan di Negeri Kelantan
Dr. Yoo Toek-Lee Enfrepreneurship Education

Babson College

Puan Noraini Solfan Pengalaman Seorang Usahawan
Sipro Plastic Sdn. Bhd.

il
-1__

2.

Sl

4.

»

6.

Ta

Dato' Mohd Shukor Omar Malays And Entrepreneurship - Present And
KMB Educdtional Services Sdn. Bhd. Future Challenges

En. Nick Papps The Power Of Partnership

Kedutaan Amerika Syarikat

En. Mohd Rozaidi Ishak Corporate Infegrity & Corporate Responsibility
Insfitut Infegrii Malaysia Agenda: An Infellectual Discourse
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FAKULTI KEUSAHAWANAN DAN PERNIAGAAN

-

8. En. Azryaim Borhan Corporare Integrity & Corporate Responsibility
Suruhanjaya Syarikar Malaysia Agenda: An Intellectual Discourse

9. En. Juriman Ismail Perkongsian Kisah Kejayaan

Director & Public Affairs
Possimo Technologies Sdn. Bhd

10. Dr. Abdul Aziz Azimullah Membina Minda Usahawan Global
CEO Entrepreneurs Development Institule
Sdn Bhd & Pengasas Dr.Azimuth Bioherbal

1. En Abd. Rahman Mohd Ali Adab Dalam Pemiagaan Usahawan Berjaya
Ketua Pegawai Eksekutif Poto '
Travels & Tours Sdn Bhd

12. Datuk Zahari Omar Retailing And Its Challenges
Ketua Pegawai Eksekultif Uda
Ocean Superstore Sdn. Bhd

13. Roshaihan Ramli Crealing Tourism Product
Markeling Executive Nza Vacation
& Services Sdn.Bhd

14. Cik Junaida Abdul Aziz Travel Packages
Pengurus Jualan
Grand Riverview

15, Mohd Nazri Abdullah Bagaimana Untuk Menjadi Usahawan
Pengarah Berjaya Dalam Tempoh 5 Tahun
East Computech Syslem Sdn Bhd

16. Gan Tong Huat Bagaimana Untuk Menjadi Pengurus Syarikar
Branch Manager Multi Nasional Dalam Masa 5 Tahun
Mulii Purpose Sdn Bhd

17. Dr. Razali Shahul Hameed Gelagat Usahawan
Pengarah Urusan

18. En. Abd Aziz Abd Rahim Pengurusan Sumber Manusia
Ketua Jabatan Pengurusan Sumber Manusia
Hospiral Pakar Perdana Sdn. Bhd

19. En. Mohd Pakhrurazi Mohd Sharif Isu Semasa Dalam Perdagangan
Branch Manager Puspakom Kota Bharu

20. Shah Khan Usahawan Global Bermula Dari UMK
Networker Monavie
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22.

FAKULTI KEUSAHAWANAN DAN PERNIAGAAN

Penceramah

En. Mohd Nor Jusoh
Pengurus Agensi
American International Assurance Berhad

Usahawan Insurans

Tajuk Ceramah

I

Dr. Nik Hasfizu!l Safuri Hasan
Ketua Pegawai Eksekutif
Sukimi Oil Sdn Bhd

Perancangan Tunai

23.

En. Mar Razami Zakaria
Ketua Pegawai Eksekutif Mrz Services & Markefing

Perdagangan Perkhidmatan

24,

Datin Nor Asikin Hj Ahmad
Penolong Kanan Pengarah Kastam
Kastam Di Raja Malaysia

Perdagangan Logisfik Dan Pengedaran

FAKULTI PERUBATAN VETERINAR

Penceramah

Tajuk Ceramah

1

Tan Sri Dato’ Dr. Ahmad Mustaffa Babjee Excelling In Your Profession Dan Naturorechnology
Akademi Sains Malaysia For Suslainable Products, Processes And
Organizations

2, Dato' Dr. Mohd Zairi Hj. Serlan Kepenlingan Perubatan Veferinar
Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Kelantan

3. Hjh. Azizon bf. Abdullah Kesihatan Awam Veterinar
Makmal Jabatan Perkhidmatan Vererinar
Negeri Kelantan

4, Pn. Hajah Normala Tukiban Kacukan Lembu Tempatan, Penjantan Import
Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Kelantan || Di Negeri Kelantan Dan Teknik Pembiakan

Yang Digunakan

5 Dr. Maizab Mohammad Laborafory Diagnosis Of Viruses
Universiti Sains Malaysia (USMKK)

8. Tn. Hj. Noor Rahim bin Sharif Ekonomi Ladang Dan Pelan Periagaan
Bahagian Pembangunan Komoditi Ternakan, Produksi Ruminan
Jabatan Perkhidmatan Veterinar, Putrajaya

7. Dr. Lee ChaiHa Produksi Dan Pengurusan Ternakan
Jabatan Perkhidmatan Veterinar, Purrgjaya Khinzir Di Malaysia

8. Usfaz Shaari bin Awang Isa Ceramah Samak : Kaedah Penyucian Diri
Jabatan Hal Ehwal Agama Islam Kelantan Setelah Mengendalikan Anjing & Khinzir

I




INSTITUT PERUSAHAAN KECIL DAN SEDERHANA

Penceramah Tajuk Ceramanh

Y.Bhg Dato' Hussamuddin Hj. Yaacub Managing Family Business, Issues
CEO. Managing Director/ Publisher and Challenges
Kumpulan Karangkraf Sdn.Bhd.

Puan Hjh. Faiza Bawumi Sayed Ahmad Product Strategy and Supply Chain
Ketua Pegawai Eksekutif
Syarikat Faiza Scn.Bhd.

Y. Bhg. Dato’ Syed Manshor Syed Mahmood Competitiveness in The Halal Food Industry
Founder/ Managing Director in Malaysia: Issues, Challenges and
Adabi Consumer Industries Sdn. Bhd. Opportunifies

PUSAT PENGAJIAN BAHASA DAN PEMBANGUNAN INSANIAH

Penceramah Tajuk Ceramah

Dr. Gerald Knowls Program Step Forward & Step Up

Dr. Wan Hasnan Wan Idris Ceramah Efika, Profesional dan Moral

-
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Selain daripada menjemput okoh industri memberikan input kepada pelajar di
Universiti afau semasa penganjuran sesuatu program, - pelajar-pelajar juga diberi- |
kan pendedahan kepada industri secara efektif dan hands on melalui akdivii lawa- '
lan lapangan atau lowatan industr. Sepanjang fahun 2010, sebanyak 87 lawatan

ke lapangan/industri felah berjaya dijalankan oleh Fakulti. (rujuk Jadual 3.8)

. Bilangan Lawatan ke '
n brel el Lapangan/ Indusiri |

1. Ijkulri Agro Industri dan Sumber Asli (FASA) 47
M= — — —— — —
2, Fakulli Keusahawanan dan Pemiagaan (FKP) 10
1 — — — — —
3. J{i}kulri Teknfgi Kreafif d_cin_\/\/orison(_ET_K\/\/) 9 = —l
4, Fakulii Perubatan Veterinar (FPV) 21
Jumlah 87

eSS

Jadual 3.8: Bilangan Lawatan Lapangan/industri
mengikur Fakuli bagi fahun 2010
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KAEDAH PENYAMPAIAN
LATIHAN INDUSTRI

Latihan Industri merupakan salah satu kaedah pengajaran dan pembelajaran yang
diloksanakan dit UMK, Seliop pelajar peringkat  prasiswazah wajib menjalani
Lafihan Industri yang menjadi sebahagian daripada syarat untuk pengijazahan.
Objekiif program Latihan Industri adalah uniuk memberi pendedahan kepada para
pelajar fenfang peranan dan amalan sebenar sesuatu industi atau perusahaan.
Dalam program ini, pelajar dikehendaki memahami peranan semua pemain dalam
sesebuah industri yang terdiri daripado usahawan, pengusaha, peniaga, pakar
kewangan dan individu ferlibat dalom pembangunan dan pemasaran sesuatu
produk,

O
1, @IH Agro Indusliri dan Sumber Asli (FASA) 44

2. ’?kulri Keusahawanan dan Pemiagaan (FKF? 88 ]
[ ) "mria:nologi Kreatfif dan \/\/;s_on (FTKW) __84

4, ”ﬁﬂri Perubatan Veterinar (FPV) BN 39 ]
Jumiah 255

Jadual 3.9: Bilangan pelajar yang menjalani Latihan Indusiri
mengikuf Fakulii bagi fahun 2010

STUDENTS IN ENTERPRISE PROGRAMME (SIEP)

Program SIEP adalah saloh safu kaedah pengajaran dan pembelajaran yang
dilaksanakan di UMK secara luar bilik kuliah. Program yang juga menjadi seba-
hagian daripada syarat pengijazahan ini adalah akliviti keusahawanan di luar bilik
kuliah yang memberi peluang kepada pelajar unfuk mendalomi pengetahuan
dalam alam perniagaan. Program ini dilihat sebagai satu kaedah yang paling
berkesan unfuk menerapkan budaya keusahawanan berteraskan agro indusiri dan
sumber asli, teknologi kreatif dan warisan, dan dalam bidang periagaan.  Sepan-
jang fahun 2010, seramai 1273 orang pelajar UMK telah menjalani SIEP di pelbagai
organisasi/syarikat yang berkaitan.  Program SIEP memerlukan pelajar membuat
pemerhatian,  analisis  dan  cadangan  bagi  menambahbaik  sesuaiu
perniagaan/indusiri. Program  bersfrukiur ini memerlukan setiap pelajar berada
bersama indusiri. Program  berstrukiur ini memerlukan sefiap  pelajar berada
bersama indusfri selama dua minggu sebanyak empat kali sepanjang tempoh
pengajian.
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KAEDAH PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN (P & P)

Kaedah pengajaran dan pembelcjaran (P&P) akademik dilaksaonakan secara
penyampaian kuliah, kelas futorial dan amali yang dijalankan secara berterusan
mengikut rangka perancangan pengajaran.  Selain itu, UMK turur mengguna paka
pendekatan PEP terkini yang memberi penekanan kepada Student Cenfered Learn-
ing, Experiential L.eaming, Leaming by Doing, Problem Based Learning dan Case
Study bertujuan menimbulkan inferaksi dua hala antara pensyarah dan pelajar,
Konsep ini menarik minat pelajar unfuk mendalami iimu dan menjadikan sesi P&P
lebih berkesan.

PROGRAM SOKONGAN PEMBELAJARAN (PSP) PERINGKAT
FAKULT]

Prime Entrepreneurial Lecture Series (PELS)

Program PELS dianjurkan oleh Fakulii Keusahawanan & Pemniagaan (FKP) secara
berkala dengan fujuon unfuk mendedahkan pelajar dan masyarakat usahawan
sefempal kepada amalan serta sirategi keusahawanan terkini, Program ini diharap-
kan dapat membuka minda pelajar kepada pemikiran yang lebih ferbuka, kreatif
dan inovalif melalui perkongsian iimu, pengalaman dan kerjasama yang boleh
dijalin hasil daripada program seumpama ini. Empat  sifi ceramah PELS telah
dianjurkan oleh FKP sepanjang fahun 2010 seperti di Jadual 3.10.

Datuk Zahari Bin Omar Refailing And Its Challenges 6 Feb
Ketua Pegawai Eksekutif Uda Ocean
Superstore Sdn. Bhd.

2. || En. Abd. Rahman Bin Mohd Al Adab Dalam Permiagaan " 21 0gos
Keftua Pegawai Eksekutif Poto -Usahawan Berjaya
Travels & Tours Sdn. Bhd.

3. Dr. Abdul Aziz Azimullah Membina Minda Usahawan Global 9 Ok
Ceo Enfrepreneurs Development Insfifute
Sdn Bhd & Pengasas Dr.Azimuth Bioherbal

4, En. Juriman Bin Ismail-Finance Perkongsian Kisah Kejayaan 16 Okt
Director & Public Affairs,
Possimo Technologies Sdn. Bhd.
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Ceramah Biokeusahawanan
Bagi membangun modal insan berilmu yang' berteraskan pengukuhan dalam
keusahawanan berdasarkan agro dan sumber asli, Fakulii Agro Induslri & Sumber
Asli (FASA) felah mewujudkan program Ceramah Biokeusahawanan unfuk mem-
berikan nilai fambah kepada pelajar. Program ini berbentuk kuliah iimiah yang
disampaikan oleh penceramah jemputan dan dijalankan sepanjang semester.
Sasaran ulama peserta adalah pelajar FASA. 10 siri Ceramah Biokeusahawanan
felah dianjurkan oleh FASA sepanjang tahun 2010 seperti yang ditunjukkan dalam
Jadual 3.11.
En. Airiz Firdaus Peranan MIDA dalam Sektor 6 Feb Jabatan
MIDA Negeri Kelantan Perindustrian dan Perkhidmatan Sains Bumi
2, En. Roslaini B. Abdul Ghani Peluang Pemiagaan Dalam 6 Feb Jabatan
Ikhlas Rasmi Malaysia Sdn. Bhd || Industri Air Buangan Indusiri Sains Bumi
3. En. Danny Chew Nature Tourism in Malaysia 6 Feb Jabatan
Borneo Tourism Insfitufe Malaysia | Sains Bumi
4. Pn. Wan Normah Wan Ismail I Producing Agricultural Products In 6 Mac Jabatan
Jabatan Pertanian The Global Market: Meeling Agro Industri
Infernational Standards And Protokols
5 En. Konasagaran A/L Kocthayan || Ferfigation using Autopot for 6 Mac Jabatan
Objekiif Unggul Sdn Bhd Rockmelon Agro Industri
6. En. Shamsul Azhar lsmail Challenges Facing Environmental 25 Sep Jabatan
Wiranda (M) Sdn Bhd Consultant Sains Bumi
7. En. Sahibol Anwar Arba’e Penternakan Ikan Eksolik 25 Sep Jabatan
MU Arowana Akuakultur " Sains Bumi
8. Haji Mohd Sabri Razali | Keusahawanan Sumber Agli 25 Sep Jabatan
Kijang Kuari Sdn Bhd dalam Indusiri Kuari Sains Bumi
9. En. Abu Zahim Ismail Wild Animal & Conservation 25 Sep Jabatan
Jabatan Agro Industri
Perlindungan Hidupan Liar Dan
Taman Negara (PERHILITAN)
L

Jodual 3.11: Siri Ceramah Bio-Keusahawanan Bagi Tahun 2010




Ceramah Mifos dan Realiti

Ceramah Mitos dan Realii merupakan salah safu program sokongan pembelaja-
ran yang dianjurkan oleh Fakulli Teknologi Krealif dan Warisan (FTKW) bertujuan
memberikan pendedahan dan pengalaman  kepada pelajar dalom bidang
Tleknologi Krealfif dan Warisan. Lima sir ceramah Milos dan Realii telah dianjurkan
oleh FTKW sepanjang fahun 2010 seperti yang ditunjukkan dalam Jadual 3.12

ﬂ

Datin Waveney Jenkins, OBE The Myth Of The Superiority Or 23 Jan
Pegerusi Kandis Resource Cente Modemity Versus The Reality
Of The Teaching OF The Posr
2. Prof. Madya Dr. Abu Hassan Hasbullah Dari Produksi Idea Ke Distribusi 13 Mac
Pensyarah Jabatan Pengajian Media UM || Pasaran
_3. Encik Anmad Zakie bin Ahmad Sharif i _Peluong Buka Lapangan K_e_rj-o 24 Jul
Ketua Pegawai Eksekutif Sendiri Untuk Jadi Usahawan Krealtif

FA Securifies Sdn. Bhd.

4 En. Wan Mohd Ariffin b. Wan Long Isu, Cabaran Dan Peluang dalam 31 Jul
Pengerusi Eksekutif Mempromosikan dan Memasarkan
Noor Arfa Batek Sdn. Bhd. Produk Warisan ke Pasaran
Antabangsa
—_— — L=— — m——
5. Encik Mohamad Sobri bin Abu Bakar Product Design in Crective Indusfry 2 Ok '

Pengurus Panasonic Manufacturing
Malaysia Berhad

Jadual 3.12: Siri Ceramah Mitos dan Realiti Bagi Tahun 2010

Minggu Keusahawanan

Minggu Keusahawanan dianjurkan oleh Fakuli Keusahawanan & Pemiagaan (FKP)
bagi mendedahkan pelajar yang mengambil kursus Asas  Keusahawanan
(AFT1013) berkaitan sfrategi keusahawanan secara hands on. Program ini
dijalankan selama seminggu di Dataran Asrama pelajar.

Catur Bestari

Pertandingan Catur Bestari yang dianjurkan oleh Fakulli Keusahawanan dan Perni-
agaan telah diadakan buat julung kalinya di UMK pada 7 Ogos 2010.
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Chairmaon Leclure £

Dalam tempoh Februari — Julai 2010, UMK felah menganjurkan figa siri program
CLS seperti berikut:

i.  Program Chairman Lecture Series Ke 11 diadakan pada 6 Februari 2010 berte-
makan Managing Family Business, Issues and Challenges yang disampaikan
oleh Pengasas Kumpulan Karangkraf, Y.Bhg. Dato’ Hussamuddin bin Yaacub
dan Pensyarah Pelawar Fakuli Keusahawanan dan Perniogaan (FKP), Prof,
Madya Dr. Anfon Adibroto di Hotel Renaissance Kofa Bharu, Kelantan.

Program Chairman Leclure Series Ke 12 diadakan pada 27 Mac 2010 berrema-
kan Product Strafegy yang disampaikan oleh Pengasas Syarikar Faiza Sdn.
Bhd., Puan Hajah Faiza Bawumi binli Sayed Ahmed dan Pensyarah Kanan
Fakuli Keusahawanan dan Permiagaan (FKP), Prof. Madya Dr. Ghazali Anmad
di Hotel Renaissance, Kota Bharu, Kelantan.

Program Chairman Lecture Series 13 diadakan pada 17 Julai 2010 berremakan
Competfitiveness In The Halal Food Industry in Malaysia : Issues, Challenges &
Opportuniies” disampaikan oleh Pengasas dan Pengarah Urusan ADABI
Consumer Indusiries Sdn. Bhd., Y.Bhg. Dato’ Syed Manshor Syed Mahmood
dan Felo Kanan Fakulii Agro Industri dan Sumber Asli (FASA) UMK, Dr. Kassim
bin Buhiran,




Perfandingan Pelan Perniagaan (Business Plan Competition)

Universili Malaysia Kelantan melalui FKP telah menganjurkan Perfandingan Rancan-
gan Perniagaan dari 23 Ogos 2010 hingga 24 Oklober 2010. Perfandingan bertu-
juan untuk mendedahkan pelajar tenfang kaedah memulakan sesuatu pemiagaan
yang berul. la felah dilancarkan pada 23 Ogos 2010 oleh Y. Bhg. Dato' Naib
Canselor. Perfandingan diwajibkan kepada semua pelajar fahun akhir UMK dan
dijalankan secara berkumpulan. Sefiap kumpulan terdir dari figa fakuli icitu FKP
FASA dan FTKW. Terdapat dua kategori perrandingan iaitu projek berasaskan Perni-
agaan dan Sosial yang akan dinilai oleh panel penilai luar yang ferdir daripada
penyedia bantuan kewangan seperti institusi perbankan, Maijlis Amanah Rakyat
(MARA) dan para usahawan.  Hadioh keseluruhan bagi perfandingan rancangan
periagaan adalah bemilai melebihi RM13,000.00.

Jumlah pelajar yang menyertai pertandingan adalah seramai 186 orang yang
terdiri dari figa buah fakulli yong berranding.

Penyampaian hadiah kepada pemenang Perfandingan Rancangan Perniagaan
telah diadakan semasa Malam Sanggar Keusahowanan Universit Malaysio Kelan-
tan 2010 di Kelanian Trade Cenfre pada 29 Okfober 2010. Penyompaian hadiah
felah disempurnakan oleh  Y.Bhg Tan Sri Dato’ Sri Homad Kama Piah Bin Che
Othman, Pengerusi Lembaga Pengarah Universii Malaysia Kelantan. Selain peme-
nang Perfandingan Roncangan  Pernicgaan  berasaskan  Projek  Perniagaan,
kategori-kalegori lain anugerah yang disampaikan kepada pemenang dalam
pertandingan tersebut ialah Anugerah Khas Juri, Anugerah Usahawan Niaga UMK
2010 dan Anugerah Usahawan Sosial UMK 2010, Turut hadir semasa mailis terse-
bur ialah Ahli Majlis UMK-AGE dan Pegawai Kanan Universiti,

Huari Penilaian & Pameran Portfolio (XAD)

Sepanjang fahun 2010, Fakulti Teknologi Kreatif dan Warisan telah dua kali mengan-
jurkan Hari Penilaian & Pameran Porifolio (XAD) icitu pada 3-5 Mei 2010 dan 9-11
November 2010. Penceramah jempulan program pertama ferdir daripada Mr,
Vernon Ferandez daripada Senior Executive MaC3-TED Dr. Ahmad Rafi Mohamed
Eshag daripada Associate Professor Facully of Credtive Mullimedia, Mulimedia
University manakala program kali kedua telah menjemput Prof. Madya Hom
Rabeah binti Kamarun daripada Universiti leknologi Mara dan Dr. Ahmad Rizal bin
Abdul Rahman, Pensyarah Kanan Universiti Putra Malaysia.

l«ypleashing Your|
epreneurig |
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Program Fluing Stat!

Program Flying Start adalah program anjuran Universiti Malaysia Kelantan dengan
kerjasama Syarikat Prestariang Sdn. Bhd. Program ini felah diadakan di Universii
Malaysia Kelantan pada 18 — 20 Februari 2010. Penganjuran program Flying Start
adaloh bertujuan bagi membantu pelajar terutamanya bagi mengembangkan
pemiagaan dan juga membuka peluang pemiagaan baru. Selain itu. program ini
juga merupakan program yang berteraskan keusahawanan bagi mendokong feras
Universiti untuk melahirkan modal insan yang bercirikan keusahawanan.

Regional Network On Poverty Eradicalion (RENPER)

Regional Network on Poverty Eradication (RENPER) merupakan safu program yang
diloksanakan sempena UNESCO: Days,Years and Decades on Poverty Eradica-
fion yang disambut di seluruh dunia pada 17 Oktober seliap fahun.  Program ini
telah diadakan selama liga hari iatu bermula 26 — 28 Okiober 2010 di Universi
Malaysia Kelanian dan Sekolah Menengah Kebangsaan Tengku Indra Petra 1, Gua
Musang. RENPER dianggotai oleh Universiii Malaysia Kelanfan, Universiii Sultan
Zainal Abidin, Universiti Teknologi Mara, Universiti Sains Malaysia, University of
Battambang (Kemboja), Universitas Bengkulu dan Universitas Andalas (Indonesia),
Banking University of Ho Chi Minh City (Vietnam), Prince of Songkla Universiy
(Thailand), Universily of Yangon, Universily of Dhaka dan Bangladesh Agriculiural
Universily (Bangladesh). Usaha RENPER ini juga disokong oleh ECERDC dan
KESEDAR yang felah pun menjalinkan kerjasama yang kukuh dengan UMK,

Program ini telah dimulokan dengan seminar RENPER yang dirasmikan oleh Naib
Canselor UMK, Seminar ini felah dinadiri oleh ahli akademik dari universiti luar
negara dan universiii tempatan serfa wakil dari agensi-agensi kerajaan.  Sebanyak
15 fojuk felah dibentangkan oleh peserta yang merangkumi pelbagai aspek
berkailan pembasmian  kemiskinan. Seminar ini juga felah memberi peluang
kepada semua pesera unfuk berkongsi iimu serta pengalaman  dengan
masyarakal ferutama dari luar negara dalam pembasmian kemiskinan. RENPER
teloh dilancarkan secara rasmi oleh Y.B. Menteri Pengajian Tinggi, Dalo' Seri
Mohamed Khalid Nordin pada Maijlis Pelancaran yang diodakan di Sek. Men.
Tengku Indra Pefra 1, Gua Musang pada 28 Oklober 2010.
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Social Enferprise For Economic Development (SEED)

Program SEED adalah program yang ferhasil melalui kerjasama dalom Asean
Leaming Network Council (ALNC) yang disertai oleh beberapa buah universili di
ASEAN iaifu Universili Malaysia Kelantan, Insfifur Teknologi Bandung (Indonesia),
san Beda College (Filipina), Universili Perbankan Ho Chi Minh City (Vielnam), Prince
of Songkla Universitly (Thailand) dan juga sebuah universiti dari - Switzerland iaitu
University of St. Gallen. Program initelah diadakan pada 27 Julai - 3 Ogos 2010 dan
dirasmikan oleh Menteri Perdagangan Anfarabangsa don Industri, Y.B. Dato' Sri
Mustapa bin Mohamed.

Program SEED pada kali ini felah memilih Kampung Sri Tujuh, Tumpat sebagal
lokasi kajion sosio-ekonomi dan felah disertai oleh 18 pelojar antarabangsa dari
lima buah negara dan 48 pelajar UMK. Program ini bertujuan uniuk member
peluang kepada pelajar antarabangsa dan fempatan untuk menimba pengalaman
sebenar fentang akiivii pembelajaran merentasi nilai budaya dan cara hidup
sesebuch masyarakar. Selain i, bagi penduduk kampung pula, mereka telah
mendapar manfaal melalui kehadiran masyarakal antarabangsa ini dari aspek
penjanacn ekonomi dan promosi pelancongan.




Program Enferprise Salurda
[ L

Komitmen Universiti Malaysia Kelantan unfuk menanam kesedaran keusahawanan
kepada para pelajar diferuskan dengan mengadakan program Enterprise Satur-
day. Program ini adalah kerjasama UMK dengan Syarikat Warisan Global Sdn.
Bhd., iaitu sebuah syarikat perundingan yang mempunyai jalinan kerjasama
dengan Pusar Pembelajaran Keusahawanan afau Cenire for Enfrepreneurial Leam-
ing di Judge Business School, University of Cambridge, United Kingdom. Progrom
ini felah diadakan pada setiap hari Sabfu sepanjang  bulan Oktober 2610 dengan
fujuan  untuk membaniu membangunkan modal insan  berkualifi, Mmewujudkan
syarikat-syarikar bertaral dunia dalam pelbagai sekior industri dan mendorong |
melahirkan generasi baru dalam bidang keusahawanan,

Program Startup Day

Program Startup Day adalah program anjuran Universiii Malaysia.Kelanfan dengan
kerjasama Syarikat Warisan Global Sdn. Bhd. serfa disokong oleh Kedufaan
Amerika Syarikat. Program ini terhasil daripada inspirasi program Starup Weekend
yang lelah berjaya melatih seramai 15,000 usahawan dan telah dirasmikan di 560
Startup Ventures di Amerika Syarikat. Fasilifator ufoma bagi program ini ialah En.
Marc Nager yang merupakan Pengarah Stariup Weekend Amerika Syarika.
Program ini felah berjaya diadokan pada 26 — 27 Oktober 2010 di Universiti Malay-
sia Kelantan. Antara objekif pelaksanaan program ini iclah bagi memberi peluang
kepada pelajar untuk mempelajari cara membina a real-world business dan juga
cara menyelesaikan a real-world problem. Selain itu, program ini juga bertujuan
unfuk membina hubungan dan jaringan kerjasama yang kukuh dan berpanjangan
dengan kumpulan yang mempunyai minar yang sama (like-minded people).
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PRASARANA PEMBELAJARAN
KEMUDAHAN PENGAJARAN DAN PEMBELAJARAN (P&P)

Makmal Sains

Bagi memaslikan pelajarpelajar dopat mengikuti pembelajaran dengan lebin
selesa dan sempurna, Universiti Malaysia Kelantan telah menambah bilangon
makmal sains pada fahun 2010 kepada 10 unit.

Ruang Green Room
Pada tahun 2010, FTKW felah menubuhkan sebuah bilik Green Room untuk penga-
jaran dan pembelajaran pelajar sepanjang pengajian mereka. Penubuhan bilik ini

adalah bertujuan untuk pengajaran produksi video.

Makmal Komputer

Sehingga tahun 2010, Jabatan Teknologi Maklumat dan Komunikasi felah berjaya
menyediakan lapan unit makmal komputer unfuk kemudahan pengajaran dan
pembelajaran. Di samping ifu, sisfem e-Learning juga telah dibangunkan dan siap
unfuk digunakan oleh pensyarah dan juga pelajar.

Perkhidmatan Perpustakaan

Perkhidmatan perpustakaan di Universiti Malaysia Kelantan terbahagi kepada dua
iaifu;

i.  Pembangunan Koleksi Bahan Rujukan

Pembangunan koleksi merupakan antara akfiviti yang perlu dilakukan secara
berterusan unfuk kemajuan sesebuah organisasi. Justeru, objekiif Perpusfakaan
UMK adalah unfuk membangunkan koleksi Perpustakaan UMK melalui proses
perolehan bahan bercetak dan bukan bercetak bagi menyokong akiivii pem-
belajaran, pengajaran dan penyelidikan di UMK,

1. Penerimaan Buku dan Bahan Audiovisual

Secara keselurunannya jumlah penerimaan bahan bagi fahun 2010 adalah
sebanyak 51,042 naskhah meliputi bahan rujukan dan bahan Audiovisual
(cakera padat, kaser video, DVD). Perpustakaan UMK juga felah mendapatkan
koleksi bahan katografi sebanyak 3@ salinan. Perolehan bahan perpustakaan
ini membolehkan Perpustakaan UMK menyediakan lebih sumber pembelajaran
dan penyelidikan bagi memenuhi keperluan rujukan makiumat oleh para peng-
guna khususnya bagi pelajar tfahun akhir dan pelajar pasca siswazah.

2. Bahan Terbitan Bersiri (Majalah dan Jurnal) dan Pangkalan Data Atas Talian
Pada tahun 2010, jumlah jurnal bercetak yang menjadi koleksi Perpustakaan
UMK adalah sebanyak 310 judul. Jumlah ini felah bertambah sebanyak 262
judul berbanding fahun 2009 iaitu hanya 48 judul. Selain daripada itu Perpusta-
kaan UMK felah menambah & pangkalan data atas falian baru bagi menyedia-
kan kemudahan akses leks penuh yang membolehkan para pengguna
mengakses bahan bagi keperluan pembelajaran dan penyelidikan mereka.




Perkhidmatan Konsultfasi Maklumat

1. Penggunaan Perpustakaan

Bagi tahun 2010 jumlah pengguna perpusfakaan berdaftar iolah seramai 2,231
orang. Peningkatan yang ketara ini memberi pefunjuk kepada keperluan
peningkatan kemudahan di Perpusiakaan seperti pertambahan koleksi bary,
kemudahan feknologi maklumar dan komunikasi dan peningkatan promosi
perpusiakaan di samping lagyanan mesra pengguna.

2. Peminjarman Bahan

Secara keseluruhan, peminjaman bahan bagi fahun 2010 adalah berjumlah
13,018 pinjaman iaitu peningkafan sebanyak 17% berbanding pada fahun
2009 iaitu hanya 11,142 pinjaman. Terdapal peningkatan bagi pinjoman melalui
mesin pinjaman layan diri yang berjumlah 9,863 pinjaman berbanding hanya
3,865 pada 2009. Perambahan pengunaan sebanyak 165% ini adalah berkait
rapat dengan keselesaan pengguna dalom menggunakan kemudahan Sisfem
Peminjaman Layan Diri dalam melaksanakan peminjoman bahan kerana
ianya lebih mudah dan cepal.

3. Peminjaman dan Peminjaman Bahan Mengikut Kategori Ahli

Secara keseluruhannya, peminjaman oleh Pelajar liozah Sarjona Muda masih
merupakan kategori ahli yang paling banyak meminjam iaifu berjumiah 9750
pinjoman pada 2010, Ini adalah disebabkan oleh fakior bilangan naskhah
koleksi bahan yang berfambah dari masa ke semasa dan kewujudan kemuda-
han feknologi maklumat seperti mesin pinjaman layan diri, mesin book drop dan
webOpac yang membolehkan akfiviti pinjaman, pemulangan dan pembaha-
ruan pinjoman menjadi lebih mudah dan cepat.




3. Peminjoman dan Peminjaman Bahan Mengikur Kategori Anli

Secara keseluruhannya, peminjaman oleh Pelajar ljozah Sarjana Muda masih
merupakan karegori ahli yang paling banyak meminjam iaitu berjumiah 9750
pinjaman pada 2010. Ini adaloh disebabkan oleh fakior bilangan naskhah
koleksi bahan yang bertambah dari masa ke semasa dan kewujudan kemuda-
han feknologi maklumat seperti mesin pinjoman layan diri, mesin book drop dan
WebOpac yang membolehkan akfiviti pinjaman, pemulangan dan pembaha-
ruan pinjaman menjadi lebih mudah dan cepa.

4. Pinjaman Antara Perpustokaan

Permohonan Pinjaman Antara Perpusfakaan kepada Institusi Luar pada fahun
2010 adalah sebanyak 179 permohonan daripada jumian fersebut, 140 permo-
honan berjaya dipenuhi. Jumlah ini menunjukkan peningkaton sebanyak 400%
permohonan berbanding hanya 28 permohonan sahaja pada 2009. Permono-
nan buku paling linggi kebanyakannya dinantar ke Perpusiokaan Inglitusi
Pengajian Tinggi Awam di Malaysia. Permohonan artikel dari jumnal yang paling
finggl juga dihantar ke ke Perpustakaan Insfitusi Pengajian Tinggi Awam di
Malaysia. Permohonan Pinjaoman Antara Perpustakaan daripada institusi luar
kepada Perpustakaan UMK juga menunjukkan peningkatan sebanyak 400%
iaitu 1 permohonan pada fahun 2009 kepada 4 permohonan pada fahun 2010,
Antara insfitusi yang membuat permohonan Pinjoman Antara Perpustakaan
adalah Universiti Malaysia Sabah dan Universiti Malaysia Sarawak. Pada tahun
2010, didapati Staf Akademik paling banyak membuat permohonan iaitu 90
permohonan diikuli dengan pelajar sebanyak 50 permohonan.

5. Knidmar Runding Rujuk di Meja Konsultasi Maklumat (Information Consulfant
Desk)

Pada tahun 2010, perkhidmatan runding rujuk di Meja Konsultasi Makluma
merupakan salah satu daripada elemen penting dalam Perkhidmatan Maklu-
mat di Perpustakaan UMK, Kewujudan Khidmat ini memberi impak yang kefara
kepada kemasukan pengguna ke Perpustakaan UMK khususnya bagi pelajor
tahun perfama dan pelajar pascasiswazah yang memerlukan khidmat konsul-
tasi maklumar dar segi kemahiran mengakses bahan, kaedah penyelidikan
berkesan dan strategi carian bahan yang efisien.

8. Kelas Pendidikan Pengguna

Pada tahun 2010, Perpustakaan UMK telah mengadakan 34 siri Program Kelas
Pendidikan Pengguna terbahagi kepada kepada 2 iaitu Kelas Kemahiran
Maklumat dan Kelas Kaedah Penyelidikan. Kelas Kemahiran Maklumaor meru-
pakan satu siri program pendidikan pengguna yang melipuli bimbingan dalam
menggunakan perkhidmaran dan kemudahan perpusliakaan seperti penggu-
naan WebOPAC dengan cekap dan berkesan. lanya dilaksanakan kepada
semua pengguna terulama pelajar baru (prasiswozah dan pascasiswazah)
dan staf baru.

Manakala Kelas Kaedah Penyelidikan diadakan unfuk pelajar pascasiswazah
dan sfaf akademik bertujuan untuk membimbing dan membantu mereka meng-
gunakan perkhidmatan dan kemudahan Perpustakaan bagi tujuan penyelidi-
kan.




PEMBUDAYAAN ILMU

PENGANJURAN SEMINAR / BENGKEL

DAN AKTIVITI AKADEMIK LAIN

Sepanjang fahun 2010, dalam usaha uniuk mempertingkatkan kecemerlangan
pelajar, pelbagal aklivii dalam program  sokongan pembelajaran (PSP) felah

dianjurkan. Rujuk Jadual 3.13.

n

Program Enferprise Safurday .16 dan 23 Okt

2. Program Start Up Day 26 — 27 Okt UMK

3. Program Flying Start " 18 - 20 Feb UMK

4, National Conference on Natural Resources’ (NCNR) " 18— 19 Mei FASA

5. Neftwork on Aquaculture Development and “ 10 — 20 Okt FASA
Enfrepreneurship (NADE)

6. Program 'Talk Green — We Care for Enviroment' 13 Mac FASA

7 Dialog Pelajar Bersama Staf Anjuran MPP FASA 18 Mac FASA

8. Ekspidisi Jeli ~ 19 Feb. FASA

9. Satu Program Salu Daerah 2010 27 Feb FASA

10. Recognize Your Own Programme 36Okt FASA

11. Groom To Bloom 14 Ogos FASA

12. Perkhemahan Kem Bumi Di Bukit Bakar, Machang " 15 Jul FASA

13, FASA Agro-Enfrepreneurial Expo 2010 " 18 Okt FASA

14. Kolokium Berkala Fakulti Teknologi Kreafif dan 15 Apr, 8 & 20 Mei, FTKW
Warisan Semester Julai Sesi 2010/2011 30 Sept dan 14 Ok,

15. || Bengkel Strukiur Kurikulum Fakulli Teknologi “ 26-27 Mei FTKW
Kreatif dan Warisan

16. Hari Penilaian & Pameran Porifolio / 3—5Meidaon FTKW
Exhibiion and Asessment Day (XAD) - 11 Nov

17. Seminar dan Karnival Keusahawanan 24-25 Feb FTKW
Industri Krealif dan wWarisan




Pameran Karya Seni Visual STPM Anjuran 25 Jul. -5 Ogos FTKW
Majlis Peperiksaan Malaysia dan UMK
Ceramah Samak : Kaedah Penyucian Diri 20 Jul FPV
Sefelah Mengendalikan Anjing & Khinzir
20. Ceramah Kesihatan Awam Veterinar 15 April FPV
21. Kempen Pengawalan Kucing Terbiar Mei FPV
22, Ceramah sempena Kempen Pengawalan 19, 20 dan FPV
Kucing Terbiar 23 Mei 2010, 19 Ok
. . 23 dan 24 Jun
23 Ceramah Profesion Perubatan Veterinar 2010, 18 Juldi FPV
24, Universiti Malaysia Kelantan - Prince of Songkla 13-17 Jun PPBPI*
University English Camp 2010
25, A Week of Malay and English Language af 2 -5 0gos PPBPI*
Prince of Songkla University, Kampus Pattani
dan Haf Yai, Thailand
26, Bengkel Semakan Guidelines for Preparation & 3 Ogos PPPA*
Submission of Graduafe Thesis
27. Bengkel Penasihatan Akademik 24 Jun PPPA*
28. Bengkel Pemurnian Peraturan Pengajian Siswazah 17-18 Jan PPPA*
dan Peraturan Penyelidikan
29. Pameran Pengaijian Siswazah 11-14 Apr PPPA*
30. Taklimat Khas Pelajar Pasca siswazah 15 Jul & 20 Dis PPPA*

PPBPI* - Pusat Pengajian Bahasa dan Pembangunan Insaniah

PPPA* - Pusar Pembangunan dan Pengurusan Akademik

Jadual 3.13: Penganjuran Seminar dan Bengkel Sepanjang Tahun 2010




KO-KURIKULUM

Unit Ko-Kurikulum, Jabatan Sukan, Kebudayaan dan Ko-Kurikulum (JSKK) felah
mula beroperasi dalam sesi Julai 2007/2008. Kursus Ko-Kurikulum Berkredit yang
ditawarkan menerapkan elemen Kemahiran insaniah dengan memberi penekanan
kepada hasil pembelajaran (LO). Kemahiran ini berfujuon  unfuk menghasilkan
graduan yang memiliki kemahiran yang diperlukan bagi menghadapi persekitaran
kerja yang kompeliif. Terdapat tujuh elemen Kemahiran Insanich yang menjadi
fokus ulama dalam pelaksanaan Ko-Kurikulum Berkredit di Universil.

Seramai 404 orang pelajar telah mendaftar bagi mengikuti 14 Kursus Ko-Kurikulum
Berkredir yong difawarkan oleh Unil Ko-Kurikulum dalom Semester Disember Sesi
2009/2010. Manakala seramai 16 orang fasilitator/pembantu fasilifator pula lelah
dilanfik unfuk memberi funjuk ajar kepada para pelajar.

Pada Semester Julai Sesi 2010/2011 pula seramai 528 orang pelajor felah mendaf-
far bagi mengikui 16 Kursus Ko-Kurkulum Berkredit yang ditawarkan oleh Unif
Ko-Kurikulum. Manakala seramai 19 orang fasilitator/pembantu fasiliator pula felah
dilantik unfuk memberi funjuk ajar kepada para pelajar.

Semua kuliah untuk Kursus Ko-Kurikulum Berkredit diadakan di UMK dan Instifur
Pendidikan Guru Cawangan Kota Bharu (IPG).




“Saya fikir walaupun saya miskin, saya
mesti berikhtiar untuk berjaya. Untuk
berjaya, mesti melalui perniagaan”

- Dato’ Hussamuddin Yaacob

Pengasas Kumpulan Karangkraf

Program Chairman Lecture Series (CLS) Ke-11
6 Februari 2010
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PENYELIDIKAN, PEMBANGUNAN,
PERUNDINGAN DAN PENERBITAN

Anfara ciri utama UMK sebagal sebuah Universili Keusahawanan  adalah
mempelbagaikan dana Universiii melalui pembiayaan sumbangan, perkhidmatan
perundingan dan pemindahan iimu dan feknologl melalui penyelidikan  dan
pembangunan.  Selain iy, Universiti juga mendorong  cara pemikiran  dan
kepimpinan keusahawancn di kalangan staf melalui penajoan bagi penyertaan
mereka dalam pertandingan inovasi yang diserfai



PENYELIDIKAN

PENYELIDIKAN DAN PEMBANGUNAN

Pada fahun 2010, lumpuan penyelidikan Universiti lebih kepada akfivifi perkongsian
kemahiran dan pengefahuan di kalangan pensyarah senior dengan pensyarah
junior. Aklivili tferselbut menunjukkan komirmen Universiti untuk membantu mempert-

ingkatkan mutu dan membangunkan keupayaan penyelidikan.

Sebanyok 27

penyelidikan felah dijalankan di Universili sepanjang fahun 2010 menggunakan

geran-geran berikur:

1. Geran Fundamental Research Grant Scheme (FRGS) yang disediakan oleh
Kementerian Pengajian Tinggi Malaysia; dan

2. Skim Geran Penyelidikan Jangka Pendek (SGJP) yang disediakan oleh

Universiti,

Semua geran penyelidikan tersebut berjumlah RM1,
projek seperti dalam Jodual 4.1,

133,920.00 dan perincian fajuk

“ Tajuk Penyelidikan Ketua Projek

Kajian Pengesanan Usaha Membina Hubungan

Emnik ke arah Saru Malaysia di kalangan Pelojaran IPT

Dr. Nur Azuki bin Yusuff ‘ FRGS

Research on the Historical City-Stafe Cenlre
of Kelantan

Dato' Dr. Adi bin Hj Taha \L FRGS

Koleksi dan Mendokumentasikan Rekabentuk
Perumahan Melayu Tradisional Kawasan Bandar
Kota Bharu, Kelantan

The Malay Nobat - History and Development

Dr. Abdullah Sani bin
Kamaluddin

1

En. Raja Iskandar bin

i

Raja Halid
Elucidation Mechanism Of Chlorophyll To Prof. Dr. Awang Soh FRGS
Anthocyanins In Defached Leaves OF @ Yusoff bin Mamat
Gynochthodes Subalanceolata
Novel Anficancer Compounds of Red Seaweed Prof, Dr. Ibrahim bin FRGS
(Gracilaria Edulis) Che Omar
Credtion of Genotype Bases for Kenaf Dr. Dwi Susanio FRGS
(Hibiscus cannabinus L.) Improvement through
Haploid and Dihaploid Lines

———— m— !;

Engagements of Travel Activiies among Studenis Cik Roslizawali binti FRGS
in Malaysia Che Aziz
Phylogeography and Taxonomy of Neclar Bafs En. Jayargj Vijaya FRGS
(Genus: Macroglossus spp.) in Malaysia Kumaran




n Tajuk Penyelidikan Kefua Projek

Pathogenic Bacleria in Local Fish Sauce (Budu)

Dr. Noor Azlina binti Ibrahim FRGS

meningkatkan Motivasi Belajar Bahasa Asing di
kalangan pelajar Universili Malaysia Kelantan (UMK)

Transcervical Arifical Insemination: A User Friendly Dr. Mohd Azam Khan bin FRGS
Technique for Genelic Improvement of Goats in Malaysiaf| Goriman Khan
The Polential of Pondok Inslifulions as Spirifual Pn. Derweanna FRGS
Tourism Product A/P Bah Simpong
Modelling of Heavy Metal and Microbial Contaminalion || Dr. Mariam Firdhaus binfi FRGS
along Kelanian Coasf Mad Nordin
Bioremediation of Qily Waste Waler from Aulomotive Dr. Noor Azlina binti Ibrahim SGJP
Workshop in Kota Bharu
Usahawan Kitar Semula di Kelantan dan Terengganu Dr. Mohd Ralfi bin Yaacob SGJP
Characterization of Bacleria Coliform in Smoked & Prof. Madya Dr. Md. Ruhul SGJP
Live Etak, Corbicula Fuluminea in Kota Bharu, Kelanian || Amin
Penulenan Minyak Masak Terpakai (Mingak Kelapa Dr. Moriam Firdhaus SGJP
Sawil) menggunakan Hampas lebu sebagai Penjerap || binti Mad Nordin
Study of Molecular Genelics and Diversity of Java Tea Dr. Dwi Susanto/ SGJP
(Orthosiphon Stamineus) as a Basis Plant Improvement || Dr. Mariom Firdhaus

binfi Mad Nordin
Optimization of Growth Conditions and the Preparation Prol. Madya Dr. Ahmad SGJP
of Hirudin from Hirudinaria Manillensis Anwar bin Mohd Ismail/

Prof. Dr. Ibrahim bin

Che Omar
The Spread of Pathogenic and Non Pathogenic Prof. Dr. Imad Ibrahim SGJP
Bacteria from Surface of Raw Bovine Meat Al-Sullan/Or. Mohd Mokhtar

bin Arshad
Study on Entrepreneurial Aplitude Amongst Prof. Madya Dr. Ghazali SGJP
Universities Studenfs bin Ahmad/Dr. Naila Aaijoz
Evaluation on Growth and Morlality Rates of Rafflesia Pn. Ainaa Syazwani binli SGJP
in Lojing Highlands, Gua Musang, Kelanta Mohd Amir Hamzah
To Isolate and Identify Important Microbes Present in Dr. Jasbir Singh SGJP
Ruminanis from Kelantan and those Imported from A/l Gurcharan Singh
Thailand and fo Defermine their Anfibictic Resistance
Penggunaan Simulasi Kapal Terbang dalam Dr. Yohan Kurniawan SGJP

=




Tajuk Penyelidikan Ketua Projek

Disfribution and Diversity of Birds and Small En. Jayara] Vijaya Kumaron
Mammals in Kelantan

26. Benchmark Study on Logislics of East Coast
Economic Region

Remediation of Texlile Industries Wastewaler
Effluent using Agrowasle as Absorbent

121



PERTANDINGAN PRODUK INOVAS
PENCAPAIAN DAN ANUGERAH

a) Program Invention, Innovation And Technology Exhibiion ( ITEX ) 10 yang
diadakan pada 14-16 Mei 2010 anjuran Malaysian Invention and Design
Sociely (MINDS) bertempar di KLCC. Universifi felah diwakili oleh FTKW dan
FASA. FTKW memperiandingkan empar buah model iaiflu Mullipurpose Sirap,
Tomato/Chili Sauce Holder, Enfendable Soap Holder, Napping Mask.
Manakala FASA memperiandingkan dua produk igitu Organic Hirudin Fertilizer
dan Novel Anli-Oxidant Of Nafural Purple Colour Of Gyonochthodes Sublan-
ceolara (Pokok Pifang) dan Lpomoea Balatas (Keledek). FASA telah mendapat
fernpal pertama (Emas) unfuk kedua-dua produk yang  dipertandingkan,
manakala FTKW felah mendapat tfempat kedua (Perak) bagi Mullipurpose
Strap, Tomato/Chili Sauce Holder, Entendable Soap Holder) dan mendapat
fempat keliga (Gangsa) bagi Napping Mask. Program lersebut disertai oleh
Prof. Dr. Awang Soh bin Mamal (FASA), En. Muhammad Najibul Muthiie bin Che
Yaacob (FTKW), En. Ramlii bin Ismail (FTKW), En. Haris Abadi bin Abdul Rahim
(FTKW) dan En. Ahmad Humaizi bin Hasim (FTKW).

b)  Universiti telah diwakili FASA dalam Pertandingan Biolnnovalion Awards 2010
yang diadakon pada 2 Disember 2010 di Kuala Lumpur Convenfion Cenfre
(KLCC). Sebanyak empar produk felah dipertandingkan iaitu MyAb, Wengto-
nia, MyPeppel dan Budu Suci. Universili lelah memenangi pingal emas bagi
kategori Agro Indusfri (MyAB), pingat perak uniuk kategori Agro  Industri
(Wengtonia dan MyPeppel) dan kategori Farmakologi (MyAB).  Universifi turur
memenangi pingal gangsa untuk kategori Agro Industi (Budu Suci dan Weng-
fonia). Perfandingan tersebut disertai oleh Prof. Dr. Awang Soh bin Mamal, Dr.
Lee Seong Wei dan En. Aweng A/L Eh Rak.

U Zyipo
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Universifi menghantar En. Muhammad Najibul Muthiie bin Che Yaacob dari
FTKW unfuk menyertai Periandingan Malaysia Inovalif 2010 unfuk Zon Timur
pada 30-31 Julai 2010 di Pusar Dagangan Terengganu, Kuadla Terengganu
bagi mempertandingkan Napping Mask bagi Kategori Pereka Muda dan telah
loyak ke peringkar finalis yang berlangsung pada 24-26 November 2010 di
Kompleks Sukan Negara Bukit Jalil, Kuala Lumpur selaku Finalis Perfandingan
Inovasi Peringkal Kebangsaan.

FTKW telah mewakili Universiti ke peringkat akhir bagi kategori Soft Fumishing
dalam Pertandingan Seri Endon 2010 anjuran Yayasan Budi Penyayang yang
berlangsung di Hotel Times Square, Bukif Binfang, Kuala Lumpur dan penyam-
paian hadiah teloh diodakan di Grand Ballroom, Shangri-La Hofel, Kuala
Lumpur pada 5 Disember 2010.  Peserfa dari UMK felah disenaraikan sebagai
8 terbaik daripada 13 pereka yang mengambil bahagian dalam periandingan
ini. Dalam kategori fesyen pula, pereka dari UMK telah berjaya ke peringkat
separuh akhir, anfara 35 peserta yang dipilih ke peringkat ini.

Universifi lelah menghantar pelajar FTKW, iaifu Mohd Sidig Bin Omar, pelajar
Tahun Tiga (3) ke Peringkat Akhir Pertandingan Inovasi Rekabenluk Kasut
Sukan 2010 yang mempertandingkan rekaan kasur sepak rakraw di bawah
pimpinan En. Ramli selaku pensyaran. Pertandingan ini berlangsung di Melaka
Infernational Trade Centre (MITC) pada 30 November 2010 yang ditaja oleh
Bahagian Penyelidikan dan Pembangunan Krealfif, Inovasi dan Perkomersialan
(RDCIC) Jabatan Ketua Menteri Melaka.,




N Universili

ielah menghon ar empal orang pelajar Tahun 3 dari FKP menyertai
Pusingan Kelayakan “"Bank Simpanan Nasional (BSN) Infervarsity  Sociol
Venture Challenge”, yang berlangsung di BSN Training Center, Bangi dari 8 — 9
Disember 2010. Program ini berfujuan untuk memberikan peluang kepada
pelajar unfuk mengemukakan idea pemiagoan yang berunsurkan sosial
keusahawanan. Dalam perfandingan tersebur, pelojar yang lerdin daripada
Chan Khar Hor, Jason Goh Veng Heng, Muhammad Syahid B. Khadri, dan
Nurzahela Bl Jamal felah menduduki fempat keempal dengan memenangi

wang funai bemilai RM5000.00 serfa Voucher Buku bermnilai RM1000.00.,

PERUNDINGAN DAN PENYELIDIKAN KONTRAK

PERUNDINGAN

Universili

felah menjolankan khidmat perundingan sepanjang fahun 2010 seperi

dalom Jadual 4.2,

Kajian Status Pelaksanaan Institur Penyelidikan|] Prof. Dr. Hj. lbrahim bin 98,622.60
Pendidikan Keusahawanan di IPT || Pendidikan Tinggi || Che Omar,
Negara (IPPTN) Prof. Dr. Farok bin Zakaria,
Dr. Noor Azlina binli Ibrahim,
Dr. Mariam Firdhaus binfi
Mad Nordin,
Pn. Marinah binli Muhamad,
£n. Mohd Badrul Hisyam
bin Muhamad Alias
Kajian Status Penglibatan Belia Institur Pendidikan || Prof. Dr. Hj. llbrahim bin 15,000.00
ECER dalam Bidang Pertanian dan Penyelidikan || Che Omar,
Belia Negara Pn. Marinah binti Muhamad,
(IPPBN) En. Mohd Badrul Hisyam
bin Muhamad Alias,
En. Wan Mohd Shahril
bin Wan Shaberi
Kaijian Sosio-Ekonomi Yayasan Prof. Rosdi bin Ab. Rahman, 37,325.00

Masyarakal Kelanfan

Kepimpinan dan
Straregi Malaysia
(YKSM)

Dr. Noor Hisham bin

Md. Nawi,

Dr. Nur Azuki bin Yusuff,
Dr. Mohd Rafi bin Yaakob,
En. Marwan bin Ismail,
En. Mohd Shahriman bin
Abu Bakar,

En. Aweng A/L Eh Rok




[
=

Development of Aquaponic Farm || East Coast Prof. Dr. Ibrahim bin 100,277.00
in ECER Economic Region || Che Omar,
Development Dr. Lee Seong Wel,
Council (ECERDC) || En. Mohd Badrul Hisyam
bin Mohd Alias,
En. Faiz Nur Hakim bin Azmi
5; Development of Centre of East Coast Dr. Mohd Azam Khan bin 557,970.00
Excellence for Training and Economic Region || Goriman Khan,
Research in the Livestock Development Dr. Mohd Mokhtar bin Arshad
Industiry Council (ECERDC) || Dr. Abd. Rahman bin Aziz,
Dr. Jasbir Singh
A/LL Gurcharan Singh,
Prof. Madya Dr. Md
Ruhul Amin

Jadual 4.2: Khidmal Perundingan Sepanjang Tahun 2010
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PENERBITAN

Wl * Wengy Wee

PENERBITAN BUKU DAN PROSIDING

Dalam fahun 2010, staf UMK felah berjaya arau lerlibar dalam menerbitkan buku,
arfikel, kertas kerja dan lain-ain penerbitan iimiah di peringkat kebangsaan dan
antarabangsa sebagaimana berikur:

1. Tojuk
Penulis
Bil m/s
Penerbir
ISBN

2. Taojuk
Penulis
Bil m/s
Penerbif
ISBN

3. Tajuk
Penulis
Bil m/s
Penerbit
ISBN

4. Tajuk
Penulis
Penerbif
ISBN

Pel Indusiry

- Lee Seong Wei / Wendy Wee
. 88

: Universili Malaysia Kelanfan

- 978-9835782046

: Aquaculiure Industry

Lee Seong Wei / Wendy Wee
100

: Universiti Malaysia Kelantan
: 978-9835782022

: lkan Tilapia
: Lee Seong Wei / Wendy Wee

49
Universifi Malaysia Kelantan

. 978-9835782039

- Conserving Lojing Highlands for Sustainable Development
- Ibrahim Che Omar dan Zulhzaman Hamzah

- Universili Malaysia Kelanfan

1978 -983-44043-7-b




Tajuk
Penulis
Penerbit
Tajuk
Penulis
Penerbit
Tajuk
Penulis
Penerbir

Tajuk

Penulis
Penerbit

Tajuk

Penulis

Bil. M/S
Penerbit
ISSN

Tajuk

Penulis

Bil. M/S
Penerbit
ISSN

. Tojuk

Penulis
Penerbit
ISSN

: Conservation of Lojing Highlands: The Role of Education
and Research. In Conserving Lojing Highlands for
Sustainable Development,

¢ Ibrahim Che Omar

: Universiti Malaysia Kelanfan

The Lojing Highlands: A Pofential Nature Tourism Altraction.
In Conserving Lojing Highlands for Sustainable
Development.

- Danny TW.Chew dan Zulhazman Homzoh
Universili Malaysia Kelantan

- Isolation of Thermophilic Proteolytic Microorganism from
Lojing Hot Spring, Kelantan. In Conserving Lojing Highlands
for Sustainable Development,

: Noor Azlina lbrahim  dan Norazila Yusoff

- Universili Malaysia Kelantan

: Spalial disfribution and conservation of Rafflesia kerri in
Lojing Highlands, Kelantan. In Conserving Lojing Highlands
for Sustainable Development

. Zulhazaman Hamzah, Maryati Mohamed, Camelius Pefer
dan Mohd Mahmud @ Mansur

: Universili Malaysia Kelantan

: The influence of Work Family Facfors in the relafionship
between Job Aufonomy and Infention fo Stay among
single mofhers in Malaysia.

: Dr. Noraani Musfapha

S 102-120 M/S

. Infegrated Publishing Association(IPA)

1 2229-3795

: Work Family Facilifation and Family Satisfaction as
mediators in the relafionship between Job Demand dan
Infention fo Stay

: Dr. Noraani Musfapha

: 1911-2025 (Online)

: Asian Social Science Jounal

1 1911-2017

: Mediation Elffect of Work-Family Factors on the Relationship

between Disposilional Characteristics and Infenfion fo Stay
among Single Mothers in Malaysia

: Dr. Noraani Mustapha

: African Journals OF Business And Management (AJBM)

1 1993-8233
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Tajuk

Penulis
Bil. M/S
Penerbit

ISSN
Tajuk

Penulis
Bil. M/S
Penerbit
ISBN

Tajuk

Penulis
Bil. M/S
Penerbit
ISBN

Tajuk
Penulis
Bil m/s
Penerbit
ISBN

Tajuk
Penulis

Penerbil
Tahun

. Tojuk

Penulis
Penerbit
Tahun

Tajuk

Penulis

Penerbit
Tohun
ISBN

- Dr. Noraani Mustapha
- Buletin Of Gender Studies, Issues 1

: Fakulii Keusahawanan dan Perniagaan
2010
1 978-967-5782-06-0

. Job characlerisfics as anfecedents of infention o stay and

mediating effects of work-family facilitation and family
satisfaction among single mothers in Malaysia

- Dr. Noraani Mustapha
: 2219-6021 (Online)

Infernational Journal Of Business & Social Science
(IUBSSNET)

: 2219-1933

: "Orang Kalur — Musicians of the Royal Nobat of Perak” di '

dalam buku Music : Local Cullure in Global Mind
Rajo Iskandor Bin Roja Halid

- 16-34 (16)
- Universifi Pulra Malaysia
: 978-967-3441-51-8

- "who's Next? Succession Issues of the Nobat Musicians of

Perak" :  Kegunaan kajion kes.

. Raja Iskandor Bin Raja Halid

1-5

- Universili Putra Malaysia
- Disimpan sebagai koleksi kajian kes oleh Malaysia

Management Case Clearing House (MMCCH, Graduate
School of Management, UPM)

"The Royal Nobat of Perak - Between Daulat and Music'

- Raja Iskandar Bin Raja Halid
: 38-48

- Jurnal ASWARA

: ISSN 1985-2606

. Mediofing Effects OF Work-Family Factors In The

Relafionship Between Organizational Characterislics And
Infention To Stay
Dr. Noraani Mustapha

: European Journal Of Social Sciences, Vol. 16 Issues 1
;2010

: Anfecedents Of Infenfion To Stay With The Mediating

Effects Of Work-Family Factors Among Single Mothers

2010

: The Usage Of Infernet Technology For Markeling

Perspectives From Local Enirepreneurship OF The Small And
Medium

- Prof Mohd Dahlan, Dr. Rafi Yaacob dan Mohd Fadil Mohd

Yusof




20.

21.

22.

23.

24.

Tajuk
Penulis
Penerbit

Tahun
ISBN

Tajuk
Penulis
Penerbif
Tahun
ISBN
Tajuk
Penulis

Penerbif

Tahun
ISBN

Tojuk

Penulis

Penerbit
Tahun
ISSN

Tajuk

Penulis

Penerbit
Tahun
ISSN

Tajuk

Penulis
Penerbit
Tahun
ISSN

: The Issues OFf Hospitality And Tourism Education In Malaysia

: Mohd Fadil Mohd Yusof

: Universiti Sains Malaysia dan Berjaya Universiti College of
Hospirality

12010

1 978-967-56417-74-0

: Kerjoya Dalam Sekior Hospitalifi ; Sikap Dan Persepsi

Pelajar IPT

: Mohd Fadil Mohd Yusof

: Universilii Teknologi Mara (UiTM)
12010

: 976-983-9434-95-0

: Entrepreneurial Education and Enfrepreneurship in

Malaysia:Book of Readings Volume |.

: Prof . Dr. Mohamed Dahlan bin Ibrahim, Prof. Madya Dr.

Ghazdli bin Ahmad dan Dr. Mohd Rafi bin Yaacob

: Fakuli Keusahawanan dan Perniagaan,Universiti Malaysia

Kelantan

12010
1 978-967-5782-06-0

: Macrobenthic Community Structure and Disfribution in

the Gunung Berlumut Recreational Forest, Kluang, Johor,
Malaysia

: Aweng-Eh Rak, lsmid-Said, Maketab-Mohamed dan

Ahmad-Abas

: Australian Jurnal of Basic and Applied Science. 4(8)
12010
: 3904-3908

: An Analysis of the Relation Between Values of D50 and

Discharge for Several Rivers in Endau River Catchment
Areq, Johor, Malaysia

. Aweng-Eh Rak, Ismid-Said, Makelab-Mohamed dan

Ahmad-Abas

- Australian Jurnal of Basic and Applied Science. 4(8)
2010
: 3900-3903

. Effect of River Discharge Fluctuation on Water Qualily af

Three Rivers in Endau Catchment Area, Kluang, Johor,
Malaysia

: Aweng-Eh Rak, Ismid-Said dan Makefab-Mohamed
. Australian Jurnal of Basic and Applied Science. 4(9)
2010

1 4240-4249
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: Benthic Macroinvertebrale Composition and Diversity in the
Mengkibol River, Kluang, Johor, Malaysia

: Aweng-En Rak, Ahmad-Abas, Ismid-Said dan Maketab-
Mohamed

: Songklanakarin Journal of Science and Technology.
(in press).

2010

: Effect of Siream Flow on Water Quality and Benthic

Macroinveriebrate Diversity in the Madek River, Kluang,
Johor, Malaysia

: Aweng-Eh Rak, Ahmad-Abas, Ismid-Said dan Maketab-

Monhamed

: Middle East Journal of Scientific Research (MEJSR).

(in press).
2010

: Water Qualily and Shellfish Related Gastrointestinal Disease

Cases in Kota Bharu

: Aweng-Eh Rak dan Maketab-Mohamed

Journal of the Sociedad de Biologia de Chile. (in press)

12010

: Production and oplimization of cellulose enzyme using

Aspergillus niger USM Al 1 and comparison with
Trichoderma reesei via solid sfate fermentation system

: Chee, K. L., Darah-lbrahim dan lbrahim-Che Omar
. Biotechnology Research International
1 2010

- In virro anfimicrobial acfiviies of Colocasia esculenta

extract against Vibrio spp.

' Lee Seong Wei, Najiah Musa dan Wendy Wee
. Short communication. Agricultura. 7(1): 5-7
2010

: Antibiogram and heavy mefal resistance of pathogenic

bacteria isolated from moeribund cage cullured silver
caffish (Pangasius sutchi) and red hybrid filapia (Tilapia sp.).

: Seong Wei Lee, Musa Najiah, Wee Wendy dan Musa

Nadirah

: Front. Agric. China
12010

: Studies on Homalomeneae (Araceae) of Peninsular

Malaysia lll: Homalomena sfongensis, a Remarkable New
Species Endemic fo Gunung Stong, Kelanlan.

: Acla Phytotazonomica ef Geobatanica (in press)
: Zulhazman Hamzah
2010
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: Sludies on Monslereae (Araceae) of Peninsular Malaysia
IV: The enigmatic Rhaphidophora comeri refound after 75
years,

: Singapore Bull. Garden. (in press).

. Zulhazman Hamzah

12010

: Phylogenelic analysis among different breeds of domestic

chickens in selected are of Peninsular Malaysia inferred
from partial Chfochrome b gene information and RAPD
markers.

. Animal Biotechnology
» Zulhazman Homzah dan Jayaraj Kumaran
2010

: Anfibictic and heavy metal resisfance of bacteria isolaled

from Mud Crab, (Scylla spp).
Cik Syahrizawali Mohd Zohri, Lee Seong Wei, Muhammad
Ikhwanuddin @ Polily Abdullah dan Wendy Wee

2010

- Production and characterization of polenlially

thermostable prolease from Bacillus species isolated from
Terengganu

: Mohd Zairi Salleh dan Noor Azlina Ibrahim
2010

: Screening and identification of bacterial producing

prolease isolated from besur ferennganu

+ Noor AZlina Ibrahim dan Mohd Zairi Salleh
L 2010

- Antibacterial activily of methanol extracts of Gracilaria

edulis against Gram negative pathogens

: Nor Salmi Abdullah dan Awang Soh Mamar
1 2010

: Antibiofic resistance and heavy melal resislance palierns

in bacteria isolated from Artemia

- Nurdiana Roslan dan [ee Seong Wel
1 2010

» Anfioxidant in natural biue color of Gynochthodes

sublanceclala (Pitang leaves)

. Nurhanisah Mohd Arif dan Awang Soh Mamar
12010

: Notes on Araceae of Kelantan, Peninsular Malaysia
. Zulhazman Hamzah, Mashhor Mansor dan Pefer C. Boyce
2010
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. Effect of light intensity, lemperature and diet on
reproduchion of Hirudinea

: Zulhisyam Abdul Kari, Ahmad Anwar Ismail dan
Ibrahim Che Omar

12010

. Effect of light infensity on survivorship of Hirudinea

. Zulhisyam Abdul Karl, Ahmad Anwar lsmail dan
Ibrahim Che Omar

12010

: Preliminary sfudy on leech crude extract as an
Anticoagulant agent

: Zulhisyam Abdul Kari, Anmad Anwar Ismail dan
Ibrahim Che Omar

12010

: Universiti Malaysia Kelanfan: Transforming knowledge to
wealth crection in animal industry

: lorahim Che Omar

12010

: Facully of Veterinary Medicine, Prospect Malaysia
: Ibrahim Che Omar
2010

: Facully Social Responsibility : The FASA Experience
: Prospect Malaysia.

- lorahim Che Omar

;2010

: FAGA, UMK Memberi Pengertfian Berbeza Tentang Konsep
Keusahawanan

: BITARA

: brahim Che Omar

L2010

: Conserving Rafflesia, the Icon of Lojing Highlands:
The Role of UMK's

. Prospect Malaysia

. Zulhazman Homzah

12010

. ECER-KPT Enfrepreneurship Convention
' Prospect Malaysia

» Ibrahim Che Omar dan Mohd Badrul Hisyam Mohd Alias
2010



PEMBENTANGAN KERTAS KERJA

Staf UMK terlibar secara akiif dalam pembentangan kerfas kerja pada peringkat
kebangsaan dan anfarabangsa.  Kertas kerja yang dibentangkan oleh sfaf UMK
sepanjang fahun 2010 pada peringkat kebangsaan adalah seperti Jadual 4.3
(manakala kertas kerja yang dibentangkan pada peringkat anfarabangsa adaiah
seperti di dalam Jadual 5.2)

m Nama Pembentang Tajuk dan Tarikh Pembentangan

Prof. Dr. Farok bin Zakaria Komputer Seni dalam Industri Kreatfif, Seminar ICT At pada
7 Januari 2010 berrempat di Hotel Herfage Ipoh.

Dr. Noor Hisham bin Md Nawi || Masjid Sebagai Pusat Pendidikan Bersepadu dan Pernangkin
Pembangunan Ummah, Seminar Kebangsaan Pengajaran dan
Pembelajaran Berasaskan Masjid 2010 pada 18-19 Februari 2010
berrempat di Masjid Negeri Sullan Salahuddin Abdul Aziz Shah,

Shah Alam Selangor,

YM. Raja Iskandar bin Research on The Royal Nobar of Perak: A Multidisciplinary Approach,
Raja Halid Infernational Conference on Arts, Social Sciences and Technology
pada 24-26 Februari 2010 berrempat di The Gumney Hotel

Resorl & Residences, Pulou Pinang.

Prof. Dr. Farok bin Zokaria The Dying Makyong: Dynamic Revival Strategies,
Seminar Kebangsaan Keusahawanan Indusiri Kreafif dan Warisan
pada 24-25 Februari 2010 berrempar di Universiii Malaysia Kelanian.

Prof, Madya Abdul Aziz Transforming of Creative Ideas and Enferpreneurial Vision Toward
bin Ab. Lafif venture Creation, Seminar Kebangsaan Keusahawanan Industri
Kreatif dan Warisan pada 24-25 Februari 2010 bertempat di
Universifi Malaysia Kelantan,

En. Mohd Fadil bin Mohd Yusof]| The Usage of Infernet Technology for Markefing: Perspectives from
Local Enfrepreneurs of The Small and Medium Hotel Organization,
The 1st Infernalional Seminar on Enfrepreneuship and Sociefal
Development in Asean (ISE-SODA 2010) pada 27 Feb-1 Mac 2010
berrempar di Hotel Bayview, Langkawi, Kedah.

Prof. Dr. Forok bin Zakaria Turning Myth Info Reality: The UMK Experience. Proceedings of
The Fourth Infermational Herifoge Symposium:
"Heritage & Education: A Future Vision" pada 29 Mac - 1 April 2010

_OO“

En. Mohd Fadil bin Mohd Yusof[| The Issues of Hospitality and Tourism Education in Malaysia,
Infernational Graduate Tourism Research Conference 2010 pada
-17 April 2010 bertempat di Berjaya Universily College Of

Hospitality, Kuala Lumpur,




m Nama Pembentang

Tajuk dan Tarikh Pembentangan

3

Dr. Mohd Ralfi bin Yoacob

Proactive Environmental Strategy and Competitive Advanlage:
Is there link 7, 1st National Conference on Nature Resources
(NCNR 2010) UMK pada 18-19 Mei 2010 berrempat di
Grand River View Hotel, Kota Bharu.

Dr. Mohd Rafi bin Yaacob

Grand Riverview Hotel, Kola Bharu, Kelantan.

Susfainable Development : Crilicisms Against The Concepl and
Approach, 1sf National Conference on Natural Resources
(NCNR2010) pada 18-19 Mei 2010 bertfempat di

Prof. Madya. Dr. Ahmad
Anwar bin Mohd Ismail

The Top Biological Threars — Alien Plant Invasions In Malaysia,
1st National Conference On Natural Resources pada 18-19 Mei 2010
berternpat di Reverview Holel, Kola Bharu, Kelantan.

En. Aweng A/L Eh Rak

Preliminary Survey of Median Sediment Size Disfribution for Buloh
River in Jeli, Tanah Merah, Kelantan, 1st Nalional Conference on
Natural Resources pada 18-19 Mei 2010 berrempalt di
Reverview Hofel, Kota Bharu, Kelantan.,

En. Aweng A/L Eh Rak

Relationships of Median Sediment Size (D50) and Diversity Indices
(Benthic Macro Invertebrate Assemblages) for Rivers Under Different
Land Uses, 1st National Conference on Natural Resources pada
18-19 Mei 2010 berfempat di Reverview Hotel, Kota Bharu, Kelantan.,

Prof. Dr. Ibrahim bin Che Omar

Optimization of An Extracellular Lipase Activity from Lipase Producing
Bacleria Isolared from Palm Oil Mill Factory, 1sf National Conference
on Natural Resources pada 18-19 Mei 2010 bertfempal di

Riverview Hotel, Kota Bharu, Kelantan,

Prof. Dr. Ibrahim bin Che Omar

Dr. Lee Seong Wei

Optimization of Palm Kemel Cake Saccharification By Enzyme,
1st National Conference On Natural Resources pada
18-19 Mei 2010 berlempat di Riverview Hotel, Kota Bharu, Kelantan,

Scylla Serrata (Mud Crab) : Seed Production and Its Health
Managemenl, 1st Nafional Conference on Natural Resources pada
18-19 Mel 2010 bertempat di Riverview Hotel, Kota Bharu, Kelanlan.

En. Zulhazman bin Hamzah

Dr. Lee Seong Wei

Assessing and Mopping of Rafflesia Distribution Hotspots in Lojing

Highlands, Kelantan, 1st National Conference On Natural Resources

pada 18-19 Mel 2010 berrempar di Riverview Hofel, Koia Bharu,
Kelanfan.

Propagation of Afemia by Using Agricultural Wastes for Aquacullure
Uses, 1st National Conference on Natural Resources pada
18-19 Mei 2010 bertempar di Reverview Hofel, Kota Bharu, Kelontan,

Prof, Dr. Imad Ibrahim Al-Sulfar’

Pathogenesis of Mycobacterium Tuberculosis in Lab Animal,
Program 2nd Malaysian Association of Veterinary Pathology
Conference pada 21-23 Mei 2610 berrempar di Hyalt Regency
Holel, Sabah,




m Nama Pembenfang Tajuk dan Tarikh Pembentangan

20.

Dr. Nur Azuki bin Yusuff

Ulamak Kelantan Sebagai Infelekiual Ummah: Satu Analisis Sejarah,
Seminar Keinfelekiualan Islam 2010 pada 31 Mei-1 Jun 2010
berfempat di Grand Riverview Hotel, Kofa Bharu.

21

Dr. Noor Hisham bin Md Nawi

Knowledge Integration in ICT: A Revisit, pada 1-2 Jun 2010
berfempar di Holel Paim Garden, Pulrajaya.

22.

Prof. Dr. Farok bin Zakaria

A Study of Non Verbal Communication Among The Third Gender
in Malaysia, Infernational Communication and Media Conference
pada 18-20 Jun 2010 berfempat di Hotel Bayview, Melaka.

En. Aweng A/L Eh Rak

A Preliminary Benthic Macroinveriebrate Survey of the Gunung
Berlumur Recreational Forest, Kluang, Johor, Seminar Biodiversity
2010 pada 21-24 Jun 2010 bertlempar di Mahkota Holel, Melaka.

En. Mohd Fadil bin
Mohd Yusof

Working in The Hospilalily Indusiry: Perceptions From The Hospitality
and Tourism Graduates, Seminar Pengurusan Hofel dan
Pelancongan Islam Peringkar Kebangsaan 2010 pada

22-23 Jun 2010 berrempat di Insfiture OF Leadership and

Quality Management (ILQAM), UiTM Shah Alam.

25,

En. Aweng A/L Eh Rak

Benthic Macroinvertebrate Compaosition and Diversity in the

Madek River, Kluang, Johor, Malaysia, Persidangan Kebangsaan
Hidrologi dan Alam Sekirar, HIDRAS 2010 pada 23-24 Jun 2010
bertempar di Universiti Tun Hussein Onn (UTHM), Batu Pahat, Johor.

26.

Prof. Dr. Farok bin Zakaria

Markeling of Tradilional Performance By Arts: Enlrepreneurs:
An Observation, Infernational Conference on Markeling: Glocal
Issues and Challenges pada 23-24 Jun 2010 berfempat di
Renaissance Hotel, Kuala Lumpur,

27,

En. Aweng A/L Eh Rak

Benthic Macro Invertebrate Composition and Diversity in The Madek
River, Kluang, Johor, Malaysia, Persidangan Kebangsaan Hidrologi
dan Alam Sekitar (HIDRAS 2010) pada 23-24 Jun 2010 beriempat
di UTHM, Batu Pahat, Johor.

28,

YM. Raja Iskandar bin
Rajo Halid

Creative Dynamism of Dikir Barat, Infemnaftional Collogquium for Music
Research (ICMUS'10) pada 15-16 Julai 2010 berrempat di Music
Depariment, Faculty of Human Ecology, UPM.

29.

Dr. Noor Hisham bin Md Nawi

Pendidikan Bersepadu dan Gagasan Islamisasi limu Seria
Implikasinya kepada Pembinaan Kurikulum Pendidikan Guru,
Persidangan Serantau Pendidikan Islam 2010 pada 24-25 Julai
2010 bertempat Di Hotel Holiday Inn, Glenmarie, Shah Alam.

30.

Prof. Dr. Othman bin Mansor

Congenital Renal Dysplasia in A Male Goal - A Case Report,

22nd Veterinary Association Malaysia Congress/4th Asian Sociely
of Zoo and Wildlife Medicine Infemational Meefing pada

30 Julai-1 Ogos 2010 berfempar di Seri Pacific Hotel, Kuala Lumpur.




Nama Pembentang

‘Tajuk dan Tarikh Pembentangan

31. YM. Raja Iskandar bin Seni Muzik dan Visual, Pameran Seni Visual STPM pada
Raja Halid 2 0Ogos 2010 berrempat di Universiti Malaysia Kelantan.,
32. Prof. Madya Abdul Aziz bin Experiences in Teaching Entrepreneurship Across National Boundries,
Ab. Lafif Infernational Seminar On Enlrepreneurship Education pada
5-6 Ogos 2010 berrempal di Universiti Malaya,
33 Dr. Mohd Raifi bin Yaacob Examining The Effect Of Company's Size And Resources On The
Relationship Belween Sfakeholders’ Pressure And Environmental
Strategies In The Malaysian Palm Oil Indusiry, Terengganu
Infernational Business And Economic Conference (Tiber 2010)
pada 5-7 Ogos 2010 berflempar di Primula Beach Resort,
Kuala Terengganu.
34. Dr. Mohd Rafi bin Yaacob Developing A Comprehensive Model of Organizational Leaming
Practices Towards Sustaining Competiive Advanfage Among
Malaysian SMEs, Terengganu International Business and Economic
Conference (TIBEC 20110) pada 5-7 Ogos 2010 berrempal di Primula
Beach Resort Kuala Terengganu.
35. En. Yohan Kumiawan, Penggunaan Teknologi 3D dalam Pendidikan Kejuruteraan dan
Cik Julia Tan Yin Yin Pembentukan Jiwa Seorang Usahawan di Kalangan Pelojar Universit,
Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan
Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25- 26 September 2010
berfernpat di Kelantan Trade Cenire, Kola Bharu.
36. Prof. Dr. Farok bin Zakaria Embedding Enfrepreneurship In Heritage Education: The UMK
Experience, Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan
Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 September 2010
berternpar di Kelantan Trade Cenltre, Kola Bharu.
37. En. Aweng A/L Eh Rak, Inculcating Undergraduates with Enfrepreneurial Characteristics,
Prof. Madya. Dr. Ahmad Anwar|| Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan
bin Mohd Ismail, Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 September 2010
Dr. Wong Yee Ching, bertfernpaf di Kelantan Trade Centre, Kolo Bharu, Kelantan.
Cik Nurul Syazana
binfi Abdul Halim,
Pn. Hih. Yah binti Awg Nik
38. Prof. Dato’ Ir. Dr. Zainai Transformalional Leadership: The Driving Force for Enfrepreneurship,
bin Mohamed, Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejurureraan dan
Prof. Dr. lorahim bin Che Omar || Keusahawanan 2010 (NCEEF 2010) pada 25-26 September 2010
berfempat di Kelantan Trade Cenlre, Kota Bharu, Kelantan.
39. Dr. Kassim B. Buhiran, Merging Enfrepreneurial Knowledge with Science and Technology —
En. Aweng AL Eh Rak, UMK Inttiafives: A drive to Prepare Employable Graduales.
Prof. Madya. Dr. Anmad Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan
Anwar bin Mohd Ismail Keusahaowanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 September 2010
berfermpar di Kelantan Trade Centre, Kota Bharu, Kelantan.




“ Nama Pembeniang

Tajuk dan Tarikh Pembentangan

40 Dr. Kassim B. Buhiran Challenges in K-Economuy: Instilling Enfrepreneurial Skills to Technical

Pn. Hjh. Yah binfi Awg Nik Undergraduates, Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteroon
dan Keusahawanan 2010 (NCEEE 2016) pada 25-26 Seplember
2010 berrempat di Kelantan Trade Cenire, Kola Bharu, Kelantan.

41 Dr. Lee Seong Wei, The Transformation of Scienlists to Enfrepreneurs. Persidangan

Cik Wan Suriyani Falig Adeebal| Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan Keusahawanon 2010

binti Wan Ibrahim, (NCEEE 2010) pada 25-26 September 2010 berfempat di Kelanfan

Cik Noor Janalun Naim binii Jemndlil| Trade Cenlre, Kota Bharu, Kelantan.

42, Pn. Marinah binti Muhammad || Student in Enterprise Program-Pedagogy in Enfrepreneurship

Dr. Mariam Firdhaus binti Teaching. Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan

Mad Nordin, Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 Seplember 2010

Cik Nurul Akmar binti Che Zaudin berfempar di Kelanfan Trade Centre, Kola Bharu, Kelantan.

43, Pn. Norashikin binti Mohd Fauzl|| Internship Programme as a Component in Enlfrepreneurial Education,

En. Nor Hakimin bin Abdullah || Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruleroan dan

En. Jayargj Vijaya. Kumaran Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 Seplember 2010
berfempat di Kelantan Trade Cenire, Kofa Bharu, Kelanian.

44, En. Syed M. Al-Amsyar bin Approaches in the Pedagogy of Enirepreneurial Teaching,

Syed Abd. Kadir, Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan

En. Mohammad Khairul Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 Seplember 2010

Azhar bin Abdul Rozab, berfernpar di Kelanian Trade Cenire, Kola Bharu, Kelantan.

Pn. Noor Azlina binfi Ibrahim

45, Prof. Madya. Dr. Ahmad Role of Insfitution of Higher Learning In Poverty Reduclion,

Anwar bin Mohd Ismail Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan dan
Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 September 2010
berrempat di Kelantan Trade Cenire, Kola Bharu, Kelantan.

46, Prof. Madya Abdul Aziz bin Problem Acess to Technology By SMEs, Persidangan Kebangsaan

Ab. Lalif Pendidikan Kejuruteraan dan Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010)
pada 25-26 Seplember 2010 bertrempat di Kelantan Trade Centre,
Kola Bharu, Kelantan.

47. Dr. Wee Yu Ghee Business Strategy, High Involvement, Human Resource Management
and Firm Performance: A Study on Small and Medium Enterprises
in Malaysia, Persidangan Kebangsaan Pendidikan Kejuruteraan
dan Keusahawanan 2010 (NCEEE 2010) pada 25-26 Seplember
2010 berempal di Kelanian Trade Cenlre, Kola Bharu, Kelantan,

48, Prof. Dr. Ibrahim bin Che Omar || The Future of Higher Education in Malaysia. UTP's Strategic
Business Planning FY 20111/2012 Seminar and Workshop pada
29 September 2010 berrempat di Universiti Teknologi Pelronas.

49, Prof, Dr. Farok bin Zakaria, Bridging University and Community Through Sociefy and Economic

Pn. Wan Tik Sakinah bini Development Course: The UMK Experience, International Universily

Wan Mohd Zain Social Responsibility Conference and Exhibition pada 5-6 Okfober
2010 berrempal di Puira World Trade Cenire, Kuala Lumpur.




m Nama Pembentang Tojuk dan Tarikh Pembentangan

50.

En. Dzulkifli bin Mukhiar

Dr. Mohd Rafi bin Yaaceb

15-17 Oktober 2010 berrempar di Kuching, Sarawak.

Isu Pembuangan Pekerja Sebagai Fakror Tarikan Kepada

Entrepreneurial Seli-Efficcacy and Compefencies: Enfrepreneurs’
Embedded Resources, The 7th SME's In A Global Economy
Conference 201@: Challenges and Prospects pada

Keusahawanan? - Kajian Awalan, Persidangan Kebangsaan
Ekonomi Malaysia V 2010 pada 15-17 Okiober 2010 bertempat
di Porf Dickson, Negeri Sembilan.

52

Dr. Nik Yusri bin Musa

Hj. Nik Abd. Aziz Nik Mal: Pandang Sisi Sebagai Ahli Hodis, Seminar
Seranfau lImuan Hadith di Alam Melayu pada 25 Oktober 2016
bertfernpat di Universiti Kebangsaan Malaysia.

53.

Prof. Dr. Ibrahim bin Che Omar

Infroduction fo The Regional Nelwork on Poverty Eradication (RENPER)
Infernational Seminar on Poverty Eradication pada 26-27 October
2010 bertempar di Kota Bnaru, Kelantan.

b4,

Prof. Madya Abdul Aziz bin
Ab. Lafif

Pendekalan Strategik PKS dalom Menyahut Cabaran Model Baru
Ekonomi: Pembangunan Modal Insan, Seminar Persaluan Pengilang
Maloysia pada 27 Oktober 2010 berlempat di Persatuan Pengilang
Malaysia.

Slok

Dato" Adi bin Taha

50.

Prof. Dr. Sapto
J. Poerwowidagdo

Bunga Emas Kelantan dan Terengganu, Seminar Bunga Emas
Negeri Kedah, Alor Star, Muzium Negeri Kedah pada 1 November
2010 berempal di Muzium Negeri Kedch, Kedah,

Satu Nusa Satu Bangsa Safu Bahasa — 1Malaysia, Seminar
Kebangsaan 1Malaysia pada 1-3 November 2010 berrempat
di Universiti Malaysia Sabah.

57

Dr. Nik Yusri bin Musa

58.

Cik Noorshella binfi Che Nawi

Universili Malaysia Sabanh.

Hubungan Emik di Malaysia Menurut Perspekiit Islam, Seminar
Kebangsaan 1Malaysia pada 1-3 November 2610 berrempat di

A Conseptual Framework for Crealing Customer Satisfaction in
E-Relailing in Malaysia, Molaysia-Indonesia International Conference
in Economics, Management and Accounting (MICEMA 2010)

pada 25-26 November 2010 berlempat di Universiti Kebangsaan
Malaysia, Bangi.

59.

Dr. Mohd Azam Khan bin
Goriman Khan

Microscopic Sfudy of The Development of Staphylococcus Aureus
Biofilm and Biocompability of Gentamicin-Coated Hydroxypatie (Ha)
Wilh Osleoblast, 19th Scienlific Conference of The Electron
Microscopy Society of Malaysia Pada 14-16 Disember 2010
berfermpat di Bayview Holel, Langkawi,




Nama Pembentang Tajuk dan Tarikh Pembentangan

Dr. Noor Hisham bin Md Nawi || Falsafah dan Halatuju Pendidikan Malaysia; Satu Tinjouan dan
Kesesuaian Terhadap Pendidikan Islem, Konvensyen Pendidikan
Islam Malaysia pada 25-26 Disember 2010 bertempat di
Hofel Grand Bluewave, Shah Alam,

Prof. Madya Abdul Aziz bin Markeling Plan and Strafegies for SMEs, Program Techno-Markefing,

Ab. Lafif Agensi Nuklear Malaysia pada 27-29 Disember 2010 berrempat
di Awana Kijal, Kemaman, Terengganu.

Jadual 4.3: Pembentangan Kerfas Kerja Pada Peringkat Kebangsaan




“An entrepreneur needs to be critical
in thinking, truthful and trustworthy.
Students are encouraged to think
out-of-the box besides inculcating
entrepreneurship as part of the learn-
ing process in life”

- Dato’ Mohd Shukor bin Omar

Executive Chairman of

KMB Educational Services Sdn. Bhd.

Prime Entrepreneurial Lecture Series (PELS)
3 October 2009
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